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Sistema Sanitario Regione Liguria

DIPARTIMENTO GIURIDICO

Struttura Complessa Servizio Amministrazione del Personale

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N. 41 DEL " 6 BEN, 2018

OGGETTO: Ammissione candidati “Avviso Pubblico per attribuzione a Dirigente Medico, Area
Medicina Diagnostica e dei Servizi e Disciplina: Medicina Trasfusionale di incarico
quinquennale di Direzione della Struttura Complessa * Immunoematologia e
Medicina Trasfusionale”, indetto con deliberazione n. 356 del 26/7/2017.

IL DIRETTORE
Visto I'art. 4 —comma 2 — del D. Lgs. 30 marzo 2001, n. 165;

Visto I’art. 60 dell’Atto Aziendale, approvato da ultimo con deliberazione del Direttore
Generale n. 305 del 7 maggio 2015, rubricata: “/V" revisione dell’atto aziendale di diritto privato
ai sensi dell'art. 3. ¢. 1 bis del D. Lgs. 30 dicembre 1992, n. 502 e s.m.i..”, che attribuisce alla
Struttura Complessa Servizio Amministrazione del Personale la competenza in materia di gestione
del rapporto di lavoro del personale dipendente, convenzionato, con rapporto di collaborazione,
libero professionale nonché consulenziale;

Premesso che, con deliberazione n. 356 del 26.7.2017, ¢ stato indetto “Avviso Pubblico per
Pattribuzione a Dirigente Medico — Area Medicina Diagnostica e dei Servizi e Disciplina
Medicina Trasfusionale di incarico quinquennale di Direzione della Struttura Complessa
“Immunoematologia e Medicina Trasfusionale™;

Dato atto che il predetto Avviso & stato pubblicato per esteso sul Bollettino Ufficiale della
Regione Liguria n. 40 del 4 ottobre 2017, per estratto sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica
Italiana n. 79 del 17 ottobre 2017 e, in via integrale, sul sito Internet aziendale in data 19 ottobre
2017,

Accertato che, entro il termine di scadenza (16 novembre 2017) sono pervenute n. 6
domande di partecipazione da parte dei sottoelencati candidati:

BET Nicola

BUONANNO Maria Cristina
CORREGGI Alessandro
MORELLI Federico Gaetano
PEGOLLO Pietro

SIMEONE Roberto:



Considerato che la verifica relativa alla presenza dei requisiti di ammissione dei candidati
& stata effettuata dalla S.C. Amministrazione del Personale;

Accertato che tutti i sopra elencati candidati sono risultati in possesso dei requisiti generali
e specifici di ammissione previsti dal bando e, pertanto, possono essere ammessi alla procedura di
che trattast;

DETERMINA

per quanto in premesse specificato,

I. di ammetiere alla selezione relativa all’ Avviso Pubblico per Iattribuzione a Dirigente Medico —
Area Medicina Diagnostica ¢ dei Servizi e Disciplina Medicina Trasfusionale di incarico
quinquennale di Direzione della Struttura Complessa “Immunocmatologia e Medicina
Trasfusionale”, indetto con deliberazione n. 356 del 26.7.2017. i seguenti candidati che sono
risultati in possesso dei requisiti generali e specifici di ammissione previsti dal bando:

BET Nicola

BUONANNQ Maria Cristina
CORREGGI Alessandro
MORELLI Federico Gaetano
PEGOI.LO Pietro
SIMEONE Roberto;

2. di dare atto che la presente determinazione non comporta assunzione di oneri a carico del bilancio
aziendale;

3. di dare atto, infine, che la presente determinazione & composta da n. 2 pagine.

IL DIRETTORE
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