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CURRICULUM VITAE  - Formato Europeo    
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  PERINI  MARIO  

Indirizzo   Viale XXV Aprile, 159/18 – 10133 Torino  

Telefono  +39 011 6618646  -  Cell.  340 2313206 

Fax  +39 011 6618646 

E-mail  maper@tin.it  -  mario.perini@ilnodogroup.it 

Codice Fiscale  PRNMRA48C24L219B 

Nazionalità  Italiana 

Data di nascita   24  Marzo 1948 
 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
 

• Date (da – a)  2007 - 2016 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Associazione IL NODO group  – viale XXV Aprile, 159/18 – 10133 Torino 

• Tipo di azienda o settore  Associazione scientifico-culturale senza scopi di lucro nell’area della formazione, 
consulenza e ricerca 

• Tipo di impiego  Collaborazione volontaria 

• Principali mansioni e responsabilità  Presidente (fino al 2010) – Consigliere (dal 2012) - Direttore scientifico 

  

• Date (da – a)  2007 – 2008  e  2010 - 2016 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Università degli Studi di Torino, Dipartimento di Psicologia - via Verdi, 10 –  10124 Torino 

• Tipo di azienda o settore  Ente pubblico di formazione dipendente dal Ministero Università Istruzione e Ricerca 

• Tipo di impiego  Docenza a contratto 

• Principali mansioni e responsabilità  Organizzazione e gestione dei Corsi “La consulenza nei gruppi e nelle organizzazioni” e 
“Le psicopatologie legate al lavoro”  presso la Scuola di Specializzazione in Psicologia 
della Salute (A.A. 2006-07, 2007-08, 2010-11, 2011-12, 2012-13, 2013-14, 2014-15, 2015-16) 

 

• Date (da – a)  2013 - 2014 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Università degli Studi di Torino, Dipartimento di Psicologia - via Verdi, 10 –  10124 Torino 

• Tipo di azienda o settore  Ente pubblico di formazione dipendente dal Ministero Università Istruzione e Ricerca 

• Tipo di impiego  Docenza a contratto 

• Principali mansioni e responsabilità  Organizzazione e gestione del Corso “Psicodinamica della vita organizzativa”  presso il 
Corso di Laurea Magistrale in Psicologia del lavoro e del benessere nelle Organizzazioni 
(A.A. 2013-14) 

 

• Date (da – a)  2004 – 2007 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 IL NODO group csc – via Querro, 54 – Rivoli (TO) 

• Tipo di azienda o settore  Consorzio cooperative sociali – Agenzia di formazione, consulenza e ricerca 

• Tipo di impiego  Collaborazione libero-professionale 

• Principali mansioni e responsabilità  Direttore scientifico (elaborazione, coordinamento e realizzazione programmi formativi, 
interventi di consulenza e progetti di ricerca; contatti con docenti e istituti scientifici; 
responsabilità di controllo sui progetti in corso e garanzie di qualità professionale verso 
il Consiglio di Amministrazione, i clienti e i partner; attuazione diretta di docenze, 
interventi formativi e consulenziali e pubblicazioni scientifiche).  
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• Date (da – a)   2002 – 2003 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 IL NODO group csc – via Querro, 54 – Rivoli (TO) 

• Tipo di azienda o settore  Consorzio cooperative sociali – Agenzia di formazione, consulenza e ricerca 

• Tipo di impiego  Collaborazione libero-professionale 

• Principali mansioni e responsabilità  Presidente e responsabile scientifico 

 

• Date (da – a)   2000 – 2002 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 IL NODO group Associazione / Società semplice – via San Massimo, 41 - Torino 

• Tipo di azienda o settore  Associazione culturale – Agenzia di formazione, consulenza e ricerca 

• Tipo di impiego  Collaborazione libero-professionale 

• Principali mansioni e responsabilità  Presidente e responsabile scientifico 

 

• Date (da – a)  1997 – 1999 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 IL NODO di Claudio Caffarena – Studio di formazione e progettazione – via Lanfranchi, 22 
- Torino 

• Tipo di azienda o settore  Studio professionale - Agenzia di formazione 

• Tipo di impiego  Collaborazione libero-professionale 

• Principali mansioni e responsabilità  Consulente e formatore 

 

• Date (da – a)  1989 – 2014 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Studio di psicoterapia e psicoanalisi -  viale XXV Aprile, 159/18 - Torino 

• Tipo di azienda o settore  Studio medico specialistico – Studio di consulenza organizzativa 

• Tipo di impiego  Libero professionista 

• Principali mansioni e responsabilità  Titolare – Psicoterapeuta, psicoanalista e consulente d’organizzazione 

 

• Date (da – a) 

  

1985 – 1989 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Studio di psicoterapia e psicoanalisi -  Strada del Cantello, 3 - Torino 

• Tipo di azienda o settore  Studio medico specialistico  

• Tipo di impiego  Libero professionista 

• Principali mansioni e responsabilità  Titolare – Psicoterapeuta e psicoanalista 

 

• Date (da – a)  1979 – 1985 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Ospedale Psichiatrico di Collegno (USL 24) -  Viale Martiri XXX Aprile, 30 – Collegno (TO) 

• Tipo di azienda o settore  Presidio ospedaliero del Servizio Sanitario Nazionale  

• Tipo di impiego  Dipendente 

• Principali mansioni e responsabilità  Medico aiuto psichiatra, co-responsabile di un reparto e responsabile di una comunità 
protetta per giovani psicotici cronici 

 

• Date (da – a)  1978 – 1979 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Ospedale Psichiatrico di Collegno (USL 24) -  Viale Martiri XXX Aprile, 30 – Collegno (TO) 

• Tipo di azienda o settore  Presidio ospedaliero del Servizio Sanitario Nazionale  

• Tipo di impiego  Dipendente 

• Principali mansioni e responsabilità  Medico assistente psichiatra, distaccato presso i Servizi psichiatrici di Zona della USL 25 
(Ambulatorio di Rivoli) e il Servizio psichiatrico di diagnosi e cura dell’Ospedale Nuovo 
Martini (USL 1-23 Torino) 

 

• Date (da – a)  1974 – 1978 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Opera Pia Ospedali Psichiatrici di Torino -  Viale Martiri XXX Aprile, 30 – Collegno (TO) 

• Tipo di azienda o settore  Presidio ospedaliero 

• Tipo di impiego  Dipendente 
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• Principali mansioni e responsabilità  Medico assistente psichiatra (presso Ospedale di Savonera, poi presso Ospedale Ville 
Regina Margherita, Collegno) 

 
 
 
 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 
 

• Date (da – a) 

  

2015 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 ISPSO ( International Society for the Psychoanalytic Study of Organizations)  - 
Associazione scientifico-professionale per l’applicazione del metodo psicoanalitico alle 
realtà sociali, politiche, economiche e culturali 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Partecipazione al Workshop   “The Clinical Dimension of Organizational Consultation” 
tenuto da Gerard Fromm e Katherine White nell’ambito dell’Annual Symposium ISPSO 
“Toxic Emotions, Organizational Health and Social Well-being: Psychoanalytic 
Understanding and Intervention” (Roma, 8-14 Giugno 2015) 

• Qualifica conseguita  Attestato di partecipazione 

 

• Date (da – a)  2015 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 IL NODO group 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Partecipazione al Seminario “Il metodo ARC di consulenza organizzativa”, con la 
partecipazione di Fabiola Dunyo, Esperanza Castell e Franca Fubini  (Pianezza TO, 16 
maggio 2015)  

• Qualifica conseguita   

 

• Date (da – a) 

  

2014 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 CTP - Centro Torinese di Psicoanalisi 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Partecipazione al Seminario “I gruppi multifamiliari” (Torino, 4 ottobre 2014) 

• Qualifica conseguita   

 

• Date (da – a) 

  

2013 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 ISPSO ( International Society for the Psychoanalytic Study of Organizations)  - 
Associazione scientifico-professionale per l’applicazione del metodo psicoanalitico alle 
realtà sociali, politiche, economiche e culturali 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Partecipazione all’Annual Symposium “The Future of Work and the Work of our Future” - 
(Oxford, 12-14 luglio 2013) 

• Qualifica conseguita  Attestato di partecipazione 

 

• Date (da – a)  2013 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 OPUS - Organization for Promoting Understanding of Society (London, UK) – Istituto per 
lo studio delle dinamiche di gruppo e organizzative nella società 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Partecipazione al ‘Listening Post European Dynamics 2013’ (Milano , 19 maggio 2013) 
convocato dal dr. Giovanni Foresti. 

• Qualifica conseguita  Attestato di partecipazione 

 

• Date (da – a)  2013 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 IPA (International Psycho-Analytic Association) – SPI (Società Psicoanalitica Italiana) – 
BPS (British Psycho-Analytic Society) 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Partecipazione ai ‘Colloqui Italo-Inglesi’  ‘Il trattamento dei disturbi del comportamento 
alimentare: attuali prospettive psicoanalitiche’ (Torino , 2-3 febbraio 2013) 

• Qualifica conseguita  Attestato di partecipazione 

 

• Date (da – a)  2013 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 IL NODO group – Centro Milanese di Psicoanalisi 
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• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Partecipazione alla “Conversazione con Daniella Cohen (Israele) sul tema ‘Continuare ad 
essere professionista e cittadino in un contesto politico e sociale attraversato dal 
conflitto’”  (Milano , 1 febbraio 2013)  

• Qualifica conseguita   

 

• Date (da – a)  2013 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 OPUS - Organization for Promoting Understanding of Society (London, UK) – Istituto per 
lo studio delle dinamiche di gruppo e organizzative nella società 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Partecipazione al ‘Listening Post Nord Italia 2013’ (Milano , 10 gennaio 2013) convocato 
dal dr. Giovanni Foresti. 

• Qualifica conseguita  Attestato di partecipazione 

 

• Date (da – a)  2012 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 SPI (Società Psicoanalitica Italiana) – Associazione scientifico-professionale per lo studio 
e la pratica della psicoanalisi 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Partecipazione al Congresso Nazionale “Realtà psichica e regole sociali”, organizzato 
dalla Società Psicoanalitica Italiana (Roma, 25-27 maggio 2012) 

• Qualifica conseguita  Attestato di partecipazione 

 

• Date (da – a)  2011 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 SPI (Società Psicoanalitica Italiana) – Associazione scientifico-professionale per lo studio 
e la pratica della psicoanalisi 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Partecipazione al Seminario “Mondo esterno e mondo interno”, con la partecipazione di 
E.Shapiro, organizzato dal Centro Torinese di Psicoanalisi  (Torino, 3 ottobre 2011) 

• Qualifica conseguita  Attestato di partecipazione 

 

• Date (da – a)  2010 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 IL NODO group (ALI 2010) 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Partecipazione alla Giornata di studio “Group Relations e Modelli di Apprendimento” - 
ALI 2010 post-Conference. (Gazzada VA, 6 novembre 2010) 

• Qualifica conseguita  Attestato di partecipazione 

 

• Date (da – a)  2010 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 ISPSO ( International Society for the Psychoanalytic Study of Organizations)  - 
Associazione scientifico-professionale per l’applicazione del metodo psicoanalitico alle 
realtà sociali, politiche, economiche e culturali 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Partecipazione all’Annual Symposium “The Angel of History and  the Ghost of the Future 

– Psychodynamics and Organizational Change”. (Copenhagen, 18-20 giugno 2010) 

• Qualifica conseguita  Attestato di partecipazione 

 

• Date (da – a)  2010 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 SPI (Società Psicoanalitica Italiana) – Associazione scientifico-professionale per lo studio 
e la pratica della psicoanalisi 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Partecipazione al Seminario “Bion era bioniano?” organizzato dal Centro Milanese di 
Psicoanalisi “Cesare Musatti” (Milano, 24 aprile 2010) 

• Qualifica conseguita  Attestato di partecipazione 

 

• Date (da – a)  2009 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Tavistock Institute (London, UK), OFEK (Jerusalem, Israel), A.K.Rice Institute 
(Washington USA) – Istituti per lo studio delle relazioni di gruppo e delle dinamiche 
organizzative 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Partecipazione a un Seminario residenziale  sul Metodo delle Group relations “Tradition, 
Creativity and Succession in the Global Group Relations Network”, con la Direzione di 
Eliat Aram, Avi Nutkevich e Robert Baxter (Belgirate VB, 5-8 novembre 2009) 

• Qualifica conseguita  Attestato di partecipazione 

 

• Date (da – a)  2009 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 ISPSO ( International Society for the Psychoanalytic Study of Organizations)  - 
Associazione scientifico-professionale per l’applicazione del metodo psicoanalitico alle 
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realtà sociali, politiche, economiche e culturali 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Partecipazione all’Annual Symposium “Differences at Work: Toward Containment 

and Integration”. (Toledo, 26-28 giugno 2009) 

• Qualifica conseguita  Attestato di partecipazione 

 

• Date (da – a)  2008 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 OPUS – Organization for Promoting Understanding of Society (London, UK) - Istitutoper 
lo studio delle dinamiche di gruppo e organizzative nella società 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Partecipazione alla Eric Miller Annual Memorial Lecture tenuta da Anton Obholzer su 
“Group Relations, Organizational Consultancy and Coaching: Rivals or Partners” 
(Londra, 15 marzo 2008) 

• Qualifica conseguita  Attestato di partecipazione 

 

• Date (da – a)  2006  

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Tavistock Institute (London, UK), OFEK (Jerusalem, Israel), A.K.Rice Institute 
(Washington USA) – Istituti per lo studio delle relazioni di gruppo e delle dinamiche 
organizzative 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Partecipazione a un Seminario residenziale  sul Metodo delle Group relations "Adaptation 
and Innovation: Theory, Design and Role-Taking in Group Relations Conferences", con la 
Direzione di Eliat Aram, Avi Nutkevich e Robert Baxter (Belgirate VB, 2-5 novembre 2006) 

• Qualifica conseguita  Attestato di partecipazione 

 

• Date (da – a)  2005  

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 IL NODO group csc (Rivoli TO), Cesma (Milano) e Institute of Social Dreaming (London 
UK) – Agenzie formative e di consulenza 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Partecipazione al Workshop residenziale “Social Dreaming e Sistemi Creativi” (Rivoli, TO, 
14-16 ottobre 2005) con la direzione di Gordon Lawrence 

• Qualifica conseguita  Attestato di partecipazione 

 

• Date (da – a)  2003 – 2004  

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Fermata d’Autobus Onlus (Trofarello, TO)  Associazione e comunità terapeutica per il 
trattamento dei disturbi di personalità e delle dipendenze patologiche 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Partecipazione a un ciclo di Seminari sull’adolescenza e sulla psicoterapia 
istituzionale organizzati a Torino da Fermata d’Autobus Onlus : 

- 25 ottobre 2003 : H.Danon-Boileau, A.Magoudi e C.Orsel «A proposito dei transfert 
all’interno di una comunità terapeutica per adolescenti e giovani adulti – Rivalità, 
Segreti, Transfert-controtransfert e violenze. Analogie familiari? » 
- 27 marzo 2004 : D.Chartier, V.Kapsambelis, S.Kecskemeti, F.Mélèse e J.Miermont, 
« Sofferenza dei figli. Sofferenza dei genitori » 
- 15 giugno 2004 : L.Bolzani, F.Manara e S.Quadrino, « Come e quando intervenire di 
fronte alla sofferenza di un Adolescente »  
- 17 settembre 2004 : J.Hochmann, G.Rigon e M.Sassolas « Il lavoro istituzionale » 
- 16 ottobre 2004 : J.Hochmann e M.Sassolas « La cura psicoterapica » 

       - 14 dicembre 2004 : J.Hochmann, A.Consoli e M.Sassolas  « L'uso delle mediazioni » 

• Qualifica conseguita  Attestato di partecipazione 

 

• Date (da – a)  2003  

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Tavistock Institute (London, UK) e OFEK (Jerusalem, Israel) – Istituti per lo studio delle 
relazioni di gruppo e delle dinamiche organizzative 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Partecipazione a un Seminario residenziale  sul Metodo delle Group relations “Reviewing 
and Exploring: Theory, Design, Role Taking and Applications”, con la Direzione di Mannie 
Sher e Avi Nutkevich (Belgirate VB, 6-9 novembre 2003) 

• Qualifica conseguita  Attestato di partecipazione 

 

• Date (da – a)  2003  

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 IL NODO group csc (Rivoli TO) e Symbiont Technologies (London UK) – Agenzie 
formative e di consulenza 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Partecipazione a un Seminario residenziale  sul Social Dreaming (Torino, 11-12 aprile 
2003) con la direzione di Gordon Lawrence 

• Qualifica conseguita  Attestato di partecipazione 
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• Date (da – a)  1999  

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Tavistock Institute (London, UK) e Tavistock & Portman NHS Trust (London, UK), Istituti 
per lo studio delle relazioni di gruppo e delle dinamiche organizzative 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 - Partecipazione al Training Group della “Leicester Conference” su “Authority, 
Leadership and Organization” (Leicester, 7-20 aprile 1999) 

• Qualifica conseguita  Consulente d’organizzazione secondo il Metodo Tavistock 

 

• Date (da – a)  1997 – 1999  

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 IL NODO (Torino) – Studio di formazione e progettazione 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Partecipazione a un ciclo biennale di seminari teorico-clinici di formazione alla 
consulenza alle organizzazioni e training di "osservazione istituzionale" condotti dal dr. 
Anton Obholzer, Chief Executive del Tavistock and Portman NHS Trust di Londra 

• Qualifica conseguita  Attestato di partecipazione 

 

• Date (da – a)  1997  

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Tavistock Institute (London, UK) e Tavistock & Portman NHS Trust (London, UK) Istituti 
per lo studio delle relazioni di gruppo e delle dinamiche organizzative 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Partecipazione alla “Leicester Conference” su “Authority, Leadership and Organization” 
(Leicester, 1-15 aprile 1997) 

• Qualifica conseguita  Attestato di partecipazione 

 

• Date (da – a)  1994 – 1997  

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 IL NODO (Torino) – Studio di formazione e progettazione 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Partecipazione a un ciclo quadriennale di seminari teorico-clinici su “analisi delle 
istituzioni e management psico-sociale” condotti dal dr. Anton Obholzer, Chief Executive 
del Tavistock and Portman NHS Trust di Londra  

• Qualifica conseguita  Attestato di partecipazione 

 

• Date (da – a)  1993 -  2005  

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Associazione Italiana di Psicoanalisi (AIPsi) 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Partecipazione a Seminari teorico-clinici sul metodo e sulla tecnica psicoanalitica  

• Qualifica conseguita  Membro associato dell’AIPsi 

 

• Date (da – a)  1991  

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Federation Europeenne de Psychanalyse (F.E.P.) 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Partecipazione a un Seminario di formazione per psicoanalisti (Montreux CH)  

• Qualifica conseguita  Attestato di partecipazione 

 

• Date (da – a)  1986 - 1987  

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 ADEG (Torino) – Associazione per la ricerca sul disagio giovanile 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Seminari sulle psicosi e sulle tossicodipendenze tenuti dal dott. S.Orefice (psicoanalista, 
Comunità “Omega”, Milano), dal dott.C.Olievenstein (psichiatra, Ospedale Marmottan, 
Parigi), dal dott.S.Resnik (psicoanalista, Parigi), dal dott.C.Ferraris (psicoanalista, 
Torino), dai dott. H.Joseffson e G.Gruvholt (psichiatri, Stoccolma)  

 

• Date (da – a)  1984-1987  

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Centro Psicoanalitico Torinese (Torino)  

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Seminari clinici e supervisioni di gruppo condotti dalla d.ssa B.Joseph, dal dott. C.Bollas, 
dal prof. J.Sandler, dalla d.ssa A.M.Sandler, dal dott. M.Laufer e dalla d.ssa G.Fornari 
Spoto, tutti analisti della British Psycho-Analytic Society. 

 

• Date (da – a)  1983 - 1986  
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• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Società Psicoanalitica Italiana (SPI) – Istituto di Milano 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Triennio di formazione teorico-clinica in psicoanalisi  e supervisione di tre casi in 
trattamento (con il prof. F.Ferradini, il dott.G.Di Chiara e il dott. F.Flegenheimer) 

• Qualifica conseguita  Membro associato della SPI con qualifica all’esercizio della professione di psicoanalista 

 

• Date (da – a)  1979 - 1981  

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Centro di Psicologia Clinica della Provincia di Milano 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Ciclo biennale di seminari quindicinali sull’osservazione clinica e il trattamento degli stati 
psicotici presso diretto dal prof. G.C.Zapparoli, analista didatta della Società 
Psicoanalitica Italiana. 

• Qualifica conseguita  Attestato di partecipazione 

 

• Date (da – a)  1977 - 1983  

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Società Psicoanalitica Italiana (SPI) 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Analisi di training col prof. E.Gaburri, analista didatta della Società Psicoanalitica Italiana. 

• Qualifica conseguita  Candidato della SPI 

 

• Date (da – a)  1977  

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Services Psychiatriques du XIIIème Arrondissement (Paris, France) 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Stage presso i servizi ospedalieri ed ambulatoriali con la supervisione del dott. 
H.Daumezon e del dott. R.Angelergues.  

• Qualifica conseguita  Attestato di partecipazione 

 

• Date (da – a)  1977  

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Comunità Terapeutica “Omega” ( Milano) 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Stage per la formazione al trattamento residenziale di giovani schizofrenici con la 
supervisione del dott. D.Napolitani 

• Qualifica conseguita   

 

• Date (da – a)  1975 - 1977  

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Comunità Terapeutica “Omega” ( Milano) 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Ciclo triennale di seminari settimanali sulla relazione psicoterapeutica e sulle dinamiche 
istituzionali condotti dal dott. D.Napolitani e dal dott. S.Orefice, psicoanalisti della Società 
Psicoanalitica Italiana, presso l’Ambulatorio Psichiatrico di Pianezza. 

• Qualifica conseguita   

 

• Date (da – a)  1974 - 1977  

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Università degli Studi di Torino – Facoltà di Medicina e Chirurgia 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Corso di specializzazione in Psichiatria 

• Qualifica conseguita  Specialista in Psichiatria 

 

• Date (da – a)  1968 - 1973  

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Università degli Studi di Torino – Facoltà di Medicina e Chirurgia 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Corso di Laurea in Medicina e Chirurgia 

• Qualifica conseguita  Medico Chirurgo 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
 

 

MADRELINGUA   Italiano 

 

ALTRE LINGUE 
 

   Inglese  

• Capacità di lettura   Eccellente 

• Capacità di scrittura   Buono  

• Capacità di espressione orale   Buono 

 

   Francese  

• Capacità di lettura   Buono  

• Capacità di scrittura   Buono  

• Capacità di espressione orale   Buono  

 

   Spagnolo  

• Capacità di lettura   Elementare. 

• Capacità di scrittura   Elementare. 

• Capacità di espressione orale   Elementare. 

 
 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
. 

 Supervisioni di team e gruppi istituzionali e consulenze al ruolo 
organizzativo 
 
- Consulenza d’organizzazione per i membri dell’Associazione Arcobaleno (Torino,  gennaio 
2016 - in corso)  

- Consulenza d’organizzazione per lo staff dirigenziale della Coop.Soc. Progetto Emmaus di 
Alba (Alba CN, dicembre 2015 - in corso)  

- Consulenza d’organizzazione per i membri del Gruppo Pro.Di.Gio.  di Nichelino (Nichelino 
TO, settembre 2015 - in corso)  

- Supervisione e consulenza d’organizzazione per gli operatori del CRA di Buccinasco del 
DSM dell’Azienda Ospedaliera San Carlo Borromeo di Milano (Buccinasco MI, novembre 
2015 - in corso) 

- Consulenza d’organizzazione e di direzione per la proprietà e il top management del Gruppo 
Tenax SpA (Torino e Volargne di Dolcè VR, novembre 2015) 

- Consulenza al Gruppo su Abuso e maltrattamento del Centro Psicoanalitico di Genova 
(Genova, ottobre 2015 - in corso) 

- Supervisione e consulenza d’organizzazione per gli operatori della Coop.Soc. O.R.SO. 
(Torino, ottobre 2015 - in corso) 

- Executive coaching per un dirigente del Gruppo Intesa San Paolo (Torino, giugno - dicembre 
2015) 

- Supervisione e consulenza d’organizzazione per gli operatori del Centro Diurno della 
Associazione Reverie Fondatori srl (Capena RM, marzo 2015 - in corso) 

- Executive coaching e consulenza d’organizzazione per la Coop. Soc. Nemo (Torino, marzo 
2015 - in corso) 

- Supervisione e consulenza d’organizzazione per medici e psicologi del CIDIGEM dell’Azienda 
Ospedaliera Molinette - Città della Salute (Torino, settembre 2014 - in corso)  

- Executive coaching per le dirigenti dei Servizi Sociali dell’Unione NET di Settimo T.se TO, 
(Torino, novembre  2014 – in corso) 

- Consulenza d’organizzazione per gli operatori e i dirigenti del Day Hospital Oncologico 
dell’Azienda Ospedaliera Ordine Mauriziano  (Torino, ottobre - dicembre 2014) 
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- Consulenza d’organizzazione per gli operatori e i dirigenti  del Pronto Soccorso dell’Azienda 
Ospedaliera di Cremona (settembre – ottobre 2014) 

- Executive coaching per i dirigenti dell’Agenzia Mosaico Srl (Torino,   gennaio - dicembre 
2014) 

- Consulenza d’organizzazione e di start-up per i dirigenti delle Coop. Soc. L’Arcobaleno, Il 
Margine e Progetto Muret  (Torino, 7 e 21 febbraio 2014) 

- Consulenza d’organizzazione per i membri del Gruppo (poi Studio Associato) Sinaptica 
(Torino, dicembre 2013 - in corso) 

- Consulenza d’organizzazione per il team dirigente della Cinica “Santa Croce” di Orselina 
(Svizzera) (Locarno, Svizzera, 10 ottobre e 29 novembre 2013) 

- Consulenza d’organizzazione per il Dipartimento di Psicologia dello IUSVE (Università 
Salesiana di Venezia Mestre) (Venezia, 20 settembre 2013) 

- Consulenza d’organizzazione per la Cooperativa Sociale ”Alice nello Specchio” (Torino, 
febbraio 2013 –  in corso) 

- Supervisione e consulenza d’organizzazione per il Dipartimento di Salute mentale dell’ASL 
TO 5 – Chieri, Moncalieri, Nichelino e Carmagnola  (Moncalieri, febbraio 2013 – in corso)  

- Consulenza d’organizzazione per la Comunità protetta PraEllera (Cairo Montenotte SV, 
febbraio – luglio 2013) 

- Supervisione, executive coaching e consulenza d’organizzazione per l’ équipe del Servizio di 
Neuropsichiatria Infantile dell’ASL CN1 (Fossano CN, gennaio  2013 – in corso ) 

- Supervisione e consulenza d’organizzazione per le Aree 1 e 4 del Dipartimento di Salute 
mentale dell’ASL RM/B (Roma, settembre 2012 – 2014) 

- Supervisione e consulenza d’organizzazione per la Comunità Terapeutica “Passaggi”  
(Oricola AQ, novembre 2011 –  novembre 2015) 

- Supervisione e consulenza al ruolo per gli operatori del Consorzio Intercomunale Servizi alla 
Persona (CISAP) Collegno - Grugliasco (Collegno TO, settembre 2011 –  maggio 2012) 

- Supervisione e consulenza d’organizzazione per l’équipe della Comunità Ripa Grande del 
Dipartimento di Salute mentale dell’ASL RM/A (Roma, settembre – dicembre  2011) 

- Supervisione e consulenza d’organizzazione per le équipe del CSM di c.so Unione Sovietica 
del Dipartimento di Salute mentale dell’ASL TO1 (giugno  2011 – novembre 2012 ) 

- Supervisione, consulenza d’organizzazione e coaching al ruolo direttivo per il Dipartimento di 
Salute mentale dell’ASL RM/A (Roma, maggio 2011 – 2014) 

- Consulenza al ruolo direttivo per i dirigenti intermedi del Consorzio Intercomunale Socio-
Assistenziale CISA 12 (Nichelino, TO, maggio – novembre 2011) 

- Supervisione e consulenza d’organizzazione per il CSM di Chivasso del Dipartimento di 
Salute mentale dell’ASL TO 4 – Cirié, Chivasso e Ivrea (Chivasso, febbraio 2011 – dicembre 
2012)  

- Supervisione e consulenza d’organizzazione per gli operatori del Servizio psichiatrico di 
Diagnosi e Cura dell’Ospedale di Rivoli,  Dipartimento di Salute mentale dell’ASL TO 3 – 
Collegno e Pinerolo (Rivoli TO, novembre 2010 – maggio 2011) 

- Intervento di osservazione e consulenza istituzionale nel corso di un evento organizzato per i 
dirigenti e i membri della COIRAG - Confederazione di Organizzazioni Italiane per la Ricerca 
Analitica sui Gruppi (Milano, 28 novembre 2010) 

- Supervisione, consulenza d’organizzazione e coaching al ruolo direttivo per il Dipartimento di 
Salute mentale dell’ASL RM/B (Roma, giugno 2010 –  dicembre 2011) 

- Supervisione clinico-organizzativa per gli operatori della S.S. di Neuropsichiatria Infantile 
dell’ASL TO2 (ex-ASL 3) (Torino,  aprile – novembre 2010) 

- Supervisione e consulenza d’organizzazione per il Dipartimento di Salute mentale 
dell’Azienda Ospedaliera Sacco, Milano  (aprile 2010 – novembre 2015) 

- Executive coaching e consulenza organizzativa per la Coop. Soc. Cascina Martello, Briaglia 
CN (Torino e Briaglia, aprile 2010 – aprile 2013) 

- Supervisione e consulenza d’organizzazione per l’Unità Operativa di Psichiatria 
dell’Ospedale Bassini di Cinisello Balsamo – Azienda Ospedaliera Istituti Clinici di 
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Perfezionamento, Milano (Cinisello Balsamo MI, aprile 2010 – novembre 2012) 

- Executive coaching e consulenza organizzativa per il SerT di Aosta (Torino, febbraio – 
novembre 2010) 

- Supervisione e consulenza d’organizzazione per gli operatori del Dipartimento patologia 
delle Dipendenze dell’ASL TO 2 (ex-4) – SerT di via Ghedini e Centro pre-serale “Libera il 
tempo” (Torino,  febbraio – dicembre 2010; ottobre 2011 – febbraio 2013) 

- Supervisione e consulenza d’organizzazione per il Dipartimento di Salute mentale dell’ASL 
RM/H – CSM di Ciampino (Ciampino RM, gennaio – dicembre 2010) 

- Consulenza al ruolo direttivo ed executive coaching per i dirigenti della Coop. Soc. Gnosis e 
supervisione clinico-organizzativa per gli operatori delle CT Castelluccia e La Grande 
Montagna (Roma e Marino RM, ottobre 2009 - in corso) 

- Supervisione e consulenza d’organizzazione per gli operatori delle due Aree residenziali del  
Dipartimento di Salute mentale “G.Maccacaro” dell’ASL TO 2 (ex-ASL 3 e ASL 4) – Torino 
(giugno – dicembre 2009) 

- Executive coaching e consulenza organizzativa per la Fondazione Progetto Arca onlus - 
Milano (maggio - ottobre 2009) 

- Supervisione e consulenza d’organizzazione per i dirigenti medici e psicologi dell’Ospedale 
Santa Giuliana - Verona (maggio 2009 – dicembre 2010; febbraio-marzo 2015) 

- Executive coaching per i dirigenti della Coop. Soc. Zenith – Torino (aprile - novembre 2009) 

- Supervisione e consulenza d’organizzazione per gli operatori della Coop. Soc. Le Vele – 
Trezzo d’Adda e Vaprio d’Adda (MI) (aprile – ottobre 2009; settembre 2010 – giugno 2011) 

- Supervisione e consulenza d’organizzazione per gli operatori del Servizio psichiatrico di 
Diagnosi e Cura dell’Ospedale Martini,  Dipartimento di Salute mentale dell’ASL TO 1 – 
Torino (marzo – novembre 2009; settembre  – dicembre 2011) 

- Supervisione al lavoro di gruppo per i consulenti dell’Ufficio Scolastico provinciale di 
Torino (7 e 21 marzo 2009) 

- Consulenza organizzativa ed executive coaching per la Struttura Complessa di 
Cardiochirurgia dell’Azienda Ospedaliera di Padova (marzo - novembre 2009) 

- Supervisione e consulenza d’organizzazione per gli operatori di Ville San Secondo a 
Moncrivello (VC) (marzo – aprile 2009) 

- Supervisione e consulenza d’organizzazione per il Coordinamento psicologi dell’ASL TO2 
(Torino, febbraio 2009 – aprile 2010) 

- Supervisione e consulenza d’organizzazione per gli operatori di Villa Mainero e i dirigenti della 
Cooperativa Sociale “Progetto Muret” (Torino, febbraio 2009 – in corso) 

- Executive coaching per ERSEL SpA (Torino, gennaio – maggio 2009) 

- Supervisione e consulenza d’organizzazione per gli operatori  del 1° Distretto del 
Dipartimento di Salute mentale dell’ASL RM/A (Roma, giugno 2008 – dicembre 2012) 

- Coaching e consulenza al ruolo direttivo per  JTI Italia (Milano,  luglio 2008 – maggio 2009) 

- Supervisione e consulenza d’organizzazione per l’équipe e per i dirigenti della Comunità 
Terapeutica IL PORTO onlus di Moncalieri (TO) (settembre 1998 – dicembre 2003; gennaio – 
aprile 2005; settembre 2005 – marzo 2006; settembre 2008 – giugno 2009) 

- Consulenza al ruolo direttivo ed executive coaching per i dirigenti del Consorzio Servizi 
Socio-Assistenziali del Chierese (CSSAC) (Chieri, 2004 – 2011) 

- Supervisione e consulenza d’organizzazione per la dirigenza intermedia del Consorzio Servizi 
Sociali Alba, Langhe e Roero (Alba CN, marzo 2007 –  giugno 2009) 

- Supervisione e consulenza d’organizzazione per l’équipe del SerT dell’ASL 7 – Settimo 
Torinese (ottobre 2005 – dicembre 2006; gennaio - giugno 2007; gennaio 2008 – giugno 2009; 
marzo 2010) 

- Coaching e consulenza al ruolo direttivo per i Dirigenti del Dipartimento di Salute mentale  
dell’Azienda USL Valle d’Aosta (Torino,  novembre 2008 – gennaio 2009) 

- Supervisione e consulenza d’organizzazione per la Cooperativa Sociale “Gineprodue” 
(Scalenghe, TO, maggio 2006 – dicembre 2006; marzo 2007 – ottobre 2007; gennaio 2008 – 
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febbraio 2009) 

- Supervisione e consulenza d’organizzazione per le équipe dei CSM di c.so Unione Sovietica e 
di via Spalato del Dipartimento di Salute mentale dell’ASL 2 – Torino (2001;  2005-2006; 
2007 – 2008) 

- Supervisione delle esperienze di osservazione istituzionale delle tesiste della Scuola di 
Psicologia della Salute dell’Università di Torino (maggio – ottobre 2008) 

- Supervisione e consulenza d’organizzazione per il personale della sede centrale del 
Consorzio Intercomunale Socio-Assistenziale CISA 12 (Nichelino TO, ottobre 2007 –  
maggio 2008) 

- Supervisione e consulenza d’organizzazione per il Consorzio Sociale CRESS (Genova, 
novembre 2007 –  gennaio 2008) 

- Executive coaching, consulenza alla successione aziendale e corso di formazione manageriale 
per la Steriline srl (Milano, gennaio – luglio 2006 e marzo  - maggio 2007 )  

- Supervisione e consulenza d’organizzazione per gli operatori dei dormitori gestiti dalle 
Cooperative Sociali “Animazione Valdocco” e “P.G.Frassati” (Torino, ottobre 2006 – 
febbraio 2007) 

- Supervisione e consulenza d’organizzazione per l’équipe della Cooperativa Sociale 
“P.G.Frassati” operante nella Comunità Doppia Diagnosi “ViaBiella26”– Torino (gennaio 
2006 – dicembre 2006)  

- Supervisione e consulenza d’organizzazione per gli operatori del Dipartimento patologia 
delle Dipendenze dell’ASL 4 – Torino (settembre - dicembre 2005 e maggio 2006 – aprile 
2007) 

- Gruppo Balint interaziendale per la prevenzione del burn-out per dirigenti delle Aziende 
ospedaliere e sanitarie organizzato dalla Rete HPH Piemonte e da IL NODO group (Asti, 
ottobre 2005 - ottobre 2006) 

- Cicli di supervisioni e consulenze organizzative per operatori psichiatrici, organizzati dal 
Dipartimento di Salute Mentale dell’ASL 4 – Torino e dalla Cooperativa NIPs (Torino, 1998-
2000; 2000 – 2004;  2004 – 2007) 

- Executive coaching per il gruppo dirigente di DAP – Philips Italia SpA (Milano, gennaio – 
luglio 2006) 

- Supervisione e consulenza d’organizzazione per la Comunità Terapeutica “Fermata 
d’Autobus” Onlus (Trofarello, Moriondo TO, settembre 2005 – giugno 2006; dicembre 2009 – 
dicembre 2011) 

- Executive coaching e consulenza d’organizzazione per la Casa Editrice Rosenberg & Sellier 
(Torino, giugno 2005 – giugno 2006) 

- Executive coach e consulente al ruolo direttivo per il presidente e il direttore dell’Opera Pia 
Cerino Zegna Onlus, Biella (marzo 2006) 

- Consulenza di direzione per il CdA della Cooperativa “Praellera” di Cairo Montenotte (SV) 
(Torino, gennaio – ottobre 2005) 

- Supervisione e consulenza d’organizzazione per l’équipe e lo staff dirigenziale della Comunità 
Terapeutica “Residence Du Parc” di Torre Pellice (2001-2005) 

- Supervisione e consulenza d’organizzazione per le équipes dei SerT di Collegno e Rivoli 
dell’ASL 5 (gennaio – ottobre 2005) 

- Supervisione e consulenza d’organizzazione per l’équipe della Struttura Complessa di 
Neuropsichiatria Infantile della ASL 19 Asti (dicembre 2004 – giugno 2005) 

- Consulenza di direzione per il CdA della Cooperativa Sociale “Il Biscione” di Genova 
(Torino, 2004 - 2006) 

- Consulenza al ruolo direttivo per i dirigenti della Cooperativa Sociale “Nuovo Cammino” di 
Cafasse (TO) (Torino, ottobre 2004 – marzo 2005 e novembre 2005 – marzo 2006) 

- Supervisione e Consulenza al ruolo direttivo per l’équipe e i dirigenti Comunità per pazienti in 
Doppia Diagnosi “ViaBiella26” del SerT ASL 4 – Torino (2004-2006)  

- Supervisione e consulenza d’organizzazione per l’équipe del Centro Crisi del Dipartimento di 
Salute mentale ASL 7 (Settimo Torinese 2004) 
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- Supervisione d’équipe e Consulenza al ruolo direttivo per l’avviamento del Centro Diurno di 
via Farinelli del Servizio Tossicodipendenze ASL 1 – Torino (2004) 

- Consulenza d’organizzazione per il team medico della Clinica di Neuropsichiatria Infantile 
dell’Ospedale Regina Margherita (Università di Torino – Azienda Ospedaliera OIRM-
S.Anna) (Torino 2004)   

- Consulenza d’organizzazione per il Gruppo “Gravide HIV positive” dell’ Azienda 
Ospedaliera OIRM-S.Anna (Torino 2004-2005)   

- Supervisione e consulenza d’organizzazione per la Comunità Terapeutica “Fermata 
d’Autobus” Onlus per la progettazione di una struttura residenziale per adolescenti con 
comportamenti antisociali (2002) 

- Supervisione del 1° e 2° Corso di formazione per operatori impegnati nella prevenzione e 
nel trattamento dell’abuso ai minori, sponsorizzato dalla Regione Piemonte e gestito 
dall’Azienda Ospedaliera OIRM-S.Anna di Torino (2000-2001 e 2002). 

- Consulenza e conduzione di gruppi nel 1°, 3° e 4° Workshop residenziale “I processi 
decisionali nelle Comunità terapeutiche”, organizzati rispettivamente a Serravalle Scrivia 
(AL) nel giugno 2000, a  Collevecchio (RI) nel novembre 2001 e ad Incisa Scapaccino (AT) nel 
maggio 2002 dall’Associazione per la Terapia di Comunità (ATC) con la supervisione di 
Robert Hinshelwood (2000-2002) 

 

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

 

  

 

Organizzazione di Corsi, Seminari ed Eventi formativi residenziali 
 

- Progettazione e conduzione del Corso “Il lavoro di gruppo nel DSM: zone d’ombra e 
dinamiche istituzionali” per gli operatori del Servizio di Salute Mentale e del SerD del DSM 
dell’ASL 6 - Sanluri (VS) (Sanluri VS, 14-15 dicembre 2015) 

- Progettazione e coordinamento della Giornata di formazione “Supporto dell'operatore nella 
relazione con i casi difficili” organizzata dal Dipartimento Materno-Infantile dell’ASL CN1  
(Savigliano CN, 4 dicembre 2015) 

- Progettazione e coordinamento dell’Incontro “Psicoanalisi e Management” con la 
partecipazione di Daniel Bonnet e Thibault de Swarte, organizzato da IL NODO group in 
collaborazione con Institut de Psychanalyse & Management  (Torino, 9-10 ottobre 2015) 

- Progettazione e coordinamento dell’Incontro “Smimming with Sharks” con la partecipazione 
di Stanley Gold, organizzato da IL NODO group in collaborazione con Progetto Arca Onlus 
(Milano, 19 maggio 2015) 

- Progettazione e direzione dell’Annual Meeting di ISPSO (International Society for the 
Psychoanalytic Study of Organizations) su “Toxic Emotions, Organizational Health and 
Social Well-being: Psychoanalytic Understanding and Intervention” (Roma, 8-14 Giugno 
2015) 

- Progettazione e conduzione del Corso “L’organizzazione nascosta e il malessere 
organizzativo” per i membri del CUG  della Regione Piemonte, organizzato da IL NODO 
group (Torino, gennaio-febbraio 2015) 

- Progettazione e conduzione di un Seminario su “Analisi organizzativa ed individuazione 
delle risorse e delle difficoltà per favorire i processi di interazione lavorativa e diminuire 
la conflittualità organizzativa” per il personale dell’ U.O.C. Immunotrasfusionale 
dell’Azienda Ospedaliera di Padova (Padova, 21 e 28 novembre 2014) 

- Organizzazione e conduzione del Seminario “Il Medico del Lavoro Competente e 
l’organizzazione curante tra identità e trasformazioni”, organizzato da IL NODO group 
(Montegrotto Abano Terme, PD, 29/30 ottobre 2104 ). 

- Progettazione e coordinamento del Corso "Modelli di Welfare" per operatori e dirigenti dei 
Servizi Sociali, organizzato da ForCoop in collaborazione con La Bottega del Possibile (Torino, 
settembre - dicembre 2014) 

- Progettazione e conduzione del Corso “Aver cura di chi cura: la manutenzione del ruolo 
curante”, organizzato dall’Ordine dei Medici della Provincia di Torino in collaborazione con 
IL NODO group (Torino, 24 maggio, 4 e 18 giugno, 1 e 15 ottobre 2014)  

- Progettazione e conduzione del Seminario “La ricerca del” ben-essere” per gli operatori in 
ambito sanitario – Seminario di sensibilizzazione sul Metodo Balint” organizzato 
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dall’Ospedale Mauriziano  (Torino, 23 maggio 2014) 

- Progettazione e conduzione del Corso “Aiutare ad aiutare: Prevenzione dello stress nel 
lavoro di cura” per dirigenti sanitari e coordinatori infermieristici dell’Azienda Ospedaliera di 
Padova (Padova, 11 aprile – 5 giugno 2014) 

- Progettazione e direzione dell’European Regional Meeting di ISPSO (International Society 
for the Psychoanalytic Study of Organizations) su “Paternal function and generativity in 
European post-modern organizations”, in collaborazione con IL NODO group (Milano, 4-6 
Aprile 2014) 

- Progettazione e conduzione del Seminario “Organizzazioni, emozioni e consulenza:  
Il lato umano del cambiamento” organizzato dall’A.P.C.O. in collaborazione con IL NODO 
group (Milano, 25 marzo 2014) 

- Progettazione e conduzione del Corso “Percorsi di aiuto in tempi difficili” per gli Assistenti 
Sociali del Consorzio In.Re.Te. (Ivrea TO, 10 gennaio – 28 marzo 2014) 

- Progettazione e conduzione del Seminario “Individuare e trattare le emozioni tossiche nei 
contesti di cura” per i dirigenti di 4 Unità Operative dell’Azienda Ospedaliera di Padova 
(Padova, 22 novembre 2013) 

- Progettazione e conduzione del Seminario “L’organizzazione nascosta - Nuove vie per 
comprendere e governare le organizzazioni: Il modello Tavistock e l’analisi 
dell’organizzazione ” per l’Ordine degli Psicologi della Regione Veneto (Padova, 19 ottobre  
2013) 

- Progettazione e conduzione del Seminario “La manutenzione del Sistema Curante” 
nell’ambito della Giornata Mondiale della Salute Mentale organizzata dalla Cinica “Santa 
Croce” di Orselina (Svizzera) (Locarno, Svizzera, 10 ottobre  2013) 

- Progettazione e conduzione di un Seminario sul Coaching sistemico-psicodinamico per gli 
studenti dello IUSVE (Università Salesiana di Venezia Mestre) – Corso della prof.ssa Lara 
Fressini (Torino, 20 luglio 2013) 

- Progettazione e conduzione di un Seminario su "Che cos’e’ il Metodo Tavistock" per la 
Scuola di Psicoterapia di Venezia (SSP) diretta dal prof. Ernesto Gianoli (Venezia, 8-9 giugno 
2013) 

- Progettazione e conduzione di un Seminario su “Le Problematiche Psico-Sociali 
nell'Organizzazione” per il personale dell’ U.O.C. Immunotrasfusionale dell’Azienda 
Ospedaliera di Padova (Padova, 9 maggio 2013) 

- Progettazione e conduzione di un ciclo di incontri di studio su “La residenzialità nel welfare 
prossimo venturo” per responsabili di comunità terapeutiche pubbliche e private, organizzato 
da IL NODO group, in collaborazione con The Hub Roma e l’Associazione Mito & Realtà 
(Roma, 4 maggio e 13 dicembre 2013, 14 febbraio 2014) 

- Progettazione e conduzione di un ciclo di Moduli formativi su “La Prevenzione dello Stress 
e la Promozione del Benessere Organizzativo” per i dirigenti della Regione Piemonte 
(maggio - novembre 2013) 

- Progettazione e conduzione di un ciclo di Seminari su “Il ruolo dei fattori psicosociali nelal 
dinamica del rischio, dello stress occupazionale e del malessere organizzativo” per 
dirigenti e operatori dell’Azienda Ospedaliera di Padova (novembre - dicembre 2012) 

- Progettazione e conduzione di un Seminario su “L’Osservazione fra Illusione e Realtà” 
organizzato da IL NODO group, con la partecipazione di Marco Chiesa (Torino, 1 dicembre 
2012) 

- Progettazione e conduzione di un Seminario su "Quale manutenzione per contenitori 
istituzionali in progressiva dissoluzione?" organizzato dall’Associazione ACANTO e dalla 
Scuola di psicoterapia COIRAG (Genova, 13 ottobre 2012) 

- Progettazione e conduzione del Workshop su “L’Invidia nelle Organizzazioni” organizzato 
da Idea Management Human Capital (Milano, 4 ottobre 2012) 

- Progettazione e conduzione di un Seminario su “La psicoanalisi nella crisi del welfare” 
organizzato dalla SIPP - Società Italiana di Psicoterapia Psicoanalitica in collaborazione con IL 
NODO group (Roma, 23 giugno 2012) 

- Progettazione e conduzione di un Seminario su “Il corpo dell’organizzazione e la sua 
salute” sponsorizzato da IL NODO group, con la partecipazione di Richard Morgan-Jones 
(Torino,  20 aprile 2012) 
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- Progettazione e conduzione di un Corso su “L’integrazione interprofessionale e 
interservizi” per dirigenti e operatori dell’Ospedale Oglio-Po dell’Azienda Ospedaliera di 
Cremona (Casalmaggiore CR, marzo – novembre 2012) 

- Progettazione e conduzione di un ciclo di Seminari su “La funzione direttiva: Senso di 
responsabilita’ e ‘manutenzione’ delle competenze manageriali ” per dirigenti dell’Azienda 
Ospedaliera di Cremona (settembre – dicembre 2011) 

- Progettazione, organizzazione e direzione scientifica del Simposio Internazionale “L’invidia 
al lavoro” sponsorizzato da IL NODO group (Torino, 22-24 settembre 2011) 

- Progettazione e conduzione del Seminario “ ‘Io ti salverò’: Le componenti aggressive nella 
relazione di aiuto” organizzato dal Gruppo Abele e da IL NODO group (Torino, 25-26 maggio 
2011) 

- Organizzazione e conduzione del Workshop "Dall'organizzazione-nella-mente alla mente 
organizzativa: Realtà materiale e manutenzione della comunità” sponsorizzato da Il Nodo 
group e dalle ASL RM/A e RM/B, (Roma, 14 maggio 2011) 

- Progettazione e conduzione di un Seminario su “Il ruolo delle emozioni nelle reti 
relazionali e nei sistemi organizzativi: L’importanza del fattore umano” per i soci del CLUB 
TI  Triveneto (Padova, 28 aprile 2011) 

- Organizzazione e conduzione di 2 Seminari su “Autonomia e interdipendenza delel 
strutture del DSM” per gli operatori del Dipartimento di Salute mentale dell’AULSS 16 - 
Padova (25-26 marzo 2011) 

- Progettazione e conduzione di un Seminario su “Le competenze emotive nella gestione 
aziendale” per i responsabili delle Risorse Umane del Gruppo Zambon (Milano, 11 marzo 
2011) 

- Progettazione e conduzione di un ciclo di Seminari su “Il Codice di condotta come 
opportunità nell’affrontare le disfunzioni relazionali nell’organizzazione curante” per 
dirigenti e operatori dell’Azienda Ospedaliera di Padova (gennaio – marzo 2011) 

- Organizzazione e conduzione del Seminario “Il Modello Tavistock” (Rivoli, TO,  4 dicembre 
2010 

- Progettazione e conduzione di 3 cicli di Seminari su “L’arcipelago del Dipartimento dei 
Servizi Sanitari: attività delle sue isole e collegamenti con le strutture dell’Azienda” per 
dirigenti e operatori del Dipartimento dei Servizi dell’Azienda Ospedaliera Universitaria San 
Luigi Gonzaga (Orbassano TO, novembre-dicembre 2010, aprile-maggio 2011) 

- Organizzazione di una Giornata di studio sulle Group Relations  (Villa Cagnola – Gazzada 
VA, 6 novembre 2010) 

- Progettazione e conduzione di un Modulo “La manutenzione del ruolo curante: Seminario 
di sensibilizzazione al metodo Balint” per i partecipanti al I,  II e III Anno del Corso di 
formazione specifica in Medicina Generale organizzato dalla Regione Piemonte in 
collaborazione con IL NODO group (Torino, 29 giugno, 14 luglio e 25 novembre 2010 – 8 
maggio 2013 - 24 settembre, 11 e 18 dicembre 2015) 

- Progettazione e conduzione di un ciclo di Seminari per l’integrazione delle équipe 
multiprofessionali su maltrattamento e abuso ai minori dell’ASL TO1 (Torino, aprile - 
novembre 2010) 

- Organizzazione e conduzione del Workshop "Il contenitore istituzionale: curare e 
sostenere il sistema curante" sponsorizzato da Il Nodo group e dall’A.I.Psi. – Associazione 
Italiana di Psicoanalisi (Roma, 17 aprile 2010) 

- Progettazione e conduzione di un Corso di formazione per il Comitato Pari Opportunità 
dell’AULSS 16 e dell’ Azienda Ospedaliera di Padova (dicembre 2009) 

- Progettazione e conduzione di un ciclo di Seminari sul “Colloquio clinico in psichiatria” per 
gli operatori del Dipartimento di Salute mentale “G.Maccacaro” dell’ ASL TO2  (Torino, 
ottobre 2009 – novembre 2010) 

- Organizzazione e conduzione del Corso “Promozione dello sviluppo, del cambiamento e 
del benessere organizzativo” per il personale dei Consorzi Intercomunali Socio-
Assistenziali CISA 31  e CSSAC (Carmagnola, TO, novembre 2009 – giugno 2010) 

- Organizzazione e conduzione di 2 Seminari su “Il gruppo di lavoro e la dimensione multi-
professionale” e “Leader, follower e la leadership condivisa” per i dirigenti del 
Dipartimento di Salute mentale dell’AULSS 16 - Padova (settembre - novembre 2009) 
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- Organizzazione e conduzione del Corso “Governare l’incerto” per i dirigenti delle Aziende 
Sanitarie del Veneto (Padova, 14-16 maggio e 21 novembre 2009) 

- Organizzazione e conduzione del ciclo di Workshop “Sostenere la saggezza: L’Executive 
Coaching e la “manutenzione” dei capi nell’approccio sistemico-psicodinamico” con la 
partecipazione di Halina Brunning (Torino, 3 aprile 2009; Milano, 4 aprile 2009) 

- Organizzazione e conduzione di un Modulo formativo per il Corso di Perfezionamento post-
laurea “Formazione clinica, comunicazione e management  in Cardiologia” organizzato 
dalla Fondazione “Livia e Vittorio Tonolli” (Padova, 25-26 marzo 2009;  23-24 marzo 2011) 

- Organizzazione, supervisione scientifica e partecipazione come direttore o membro dello staff 
di 16 edizioni dei Seminari di Arona  “Autorità, Leadership e Innovazione”  Seminari 
residenziali sulle relazioni di gruppo per manager e operatori dell’impresa, del settore pubblico e 
del non-profit, progettati e gestiti a partire dal 1998 da IL NODO Group in collaborazione con il 
TAVISTOCK & PORTMAN NHS TRUST di Londra e il CESMA (Centro Esperienze e Studi di 
Management) di Milano. (Arona NO [o Belgirate VB o Gazzada VA] 1998 – 2013) 

- Organizzazione e conduzione del Corso "Dinamica della comunicazione sociale" per il 
personale del Consorzio Intercomunale Socio-Assistenziale CISA 12 (Nichelino, TO, ottobre 
2008 – febbraio 2009) 

- Organizzazione e supervisione delle osservazioni istituzionali del Corso “Comunicare tra 
servizi diversi” per il Consorzio Servizi Socio-Assistenziali del Chierese (CSSAC) (Chieri, 
settembre 2008 – gennaio 2009) 

- Organizzazione e conduzione del Programma "Lavorare in un gruppo / lavorare con il 
gruppo: la funzione direttiva e sue implicazioni nel perseguimento degli obiettivi di 
salute”, Consulenza di direzione per le figure dirigenziali dell’Unità Operativa di Psicologia 
dell’ASL 5 (oggi ASL TO3) (Collegno, TO, maggio 2008 – gennaio 2009) 

- Organizzazione e conduzione di un ciclo di Seminari per la formazione al lavoro di gruppo 
per gli operatori del Dipartimento di Salute mentale dell’ASL 2 (oggi ASL TO1)  (Torino, 
giugno 2008 – gennaio 2009) 

- Organizzazione e conduzione di un Programma di formazione al cambiamento 
organizzativo per lo staff della Fondazione Paideia (Torino, maggio 2008 – marzo 2010) 

- Organizzazione e conduzione del Corso “Sostegno al ruolo di coordinatore dei servizi di 
alcologia in Piemonte”, realizzato da IL NODO group e promosso dalla Regione Piemonte 
(Torino, settembre – dicembre 2008) 

- Organizzazione e conduzione del Corso "Lavorare in un gruppo / lavorare con il gruppo: 
perseguire gli obiettivi di salute fra dinamiche organizzative e singole professionalità" per 
il personale dell’Unità Operativa di Psicologia dell’ASL TO3 (ex-5) (Collegno, TO, settembre – 
dicembre 2008) 

- Organizzazione e conduzione di due cicli di supervisioni clinico-istituzionali per gli 
operatori del Dipartimento patologia delle Dipendenze dell’ASL 4 - Torino  (Torino, maggio – 
dicembre 2008) 

- Organizzazione e conduzione del Laboratorio sulla comunicazione istituzionale per 
operatori dei Dipartimenti di Salute mentale dell’Azienda Ospedaliero-universitaria San Paolo 
e delle Aziende Ospedaliere Niguarda e San Carlo (Milano, 22 – 23 maggio 2008) 

- Organizzazione e conduzione di un Seminario sul mobbing e sul benessere organizzativo 
per i membri dei Comitati anti-Mobbing dell’Azienda Ospedaliera di Padova e della Azienda 
ULSS 16 Padovana (17 maggio 2008) 

- Organizzazione e conduzione di un ciclo di Seminari per la formazione al lavoro di gruppo 
per gli operatori del Dipartimento di Salute mentale dell’ASL 4 (oggi ASL TO2)  (Torino, aprile 
– dicembre 2008) 

- Organizzazione e conduzione del Programma di formazione al lavoro di gruppo per un 
team di docenti dell’Istituto Professionale “C.I.Giulio” (Torino, febbraio – aprile 2008) 

- Organizzazione e docenza al Seminario (Focus group) e al Corso sulle dinamiche del 
gruppo di lavoro per un team di docenti dell’Istituto Professionale “C.I.Giulio” (Torino, 11 
settembre 2007 e febbraio – aprile 2008) 

- Organizzazione e docenza al Corso “Il processo di  cura: aspetti clinici e dinamiche 
organizzative” per l’UO di Psicologia dell’ASL 5 (Collegno, settembre – dicembre 2007) 

- Organizzazione e docenza al Corso “ Il primo colloquio con l’adolescente portatore di 
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problematiche complesse ” per gli operatori dei Punti Giovani dell’ASL 5 (Collegno, 
settembre – dicembre 2007) 

- Organizzazione e Conduzione di un Progetto di formazione al cambiamento organizzativo 
“Gestione del cambiamento, delega e rappresentanza nell’organizzazione del SerT” per gli 
operatori e i dirigenti del SerT dell’ASL 17 – Savigliano, Fossano, Saluzzo (oggi ASL CN1) 
(Savigliano CN, aprile 2007 – giugno 2008) 

- Organizzazione e conduzione dei Seminari del Nodo “Guardare sotto il tappeto: Le zone 
sommerse dell’organizzazione sociale” sponsorizzati da IL NODO group, Edizioni Ananke e 
Centro italo-arabo Dar al-Hikma (Torino, maggio 2006 – novembre 2006) 

- Organizzazione e Conduzione di un modulo formativo del Corso “Re-Integra: percorso di 
formazione sulla gestione delle emergenze” per gli operatori e i dirigenti del SerT dell’ASL 
17 – Savigliano, Fossano, Saluzzo (Savigliano CN, marzo 2006 – novembre 2006)  

- Progettazione, organizzazione e direzione di Modulo del 1° e 2°Executive Master 
Specialistico in Sviluppo Organizzativo (EMSSO) organizzato da IL NODO group in 
collaborazione con il Tavistock Consultancy Service ed il Cesma (Milano gennaio-marzo 2004 
e Arona, NO, gennaio-marzo 2006) 

- Organizzazione e partecipazione come relatore della Tavola rotonda “L’executive coaching 
e la bussola del Tavistock: Da Adriano Olivetti a Bill Gates come è cambiata la 
navigazione aziendale”, con la partecipazione di Francesco Novara, Francesca Cardona, 
Costantino Gilardi e Claudio Ronchi.  (Torino, 25 novembre 2005) 

- Organizzazione e docenza al Seminario per la presentazione del volume Osservare le 
Organizzazioni di R.Hinshelwood e W.Skogstad, ed. Ananke, Torino. (Torino, 5 novembre 
2005)  

- Organizzazione e Docenza al Corso introduttivo sul Coaching organizzato da IL NODO 
group e dal Cesma con la partecipazione di Halina Brunning e Claudio Ronchi (Torino, 21/23 
ottobre e 18/20 novembre 2005) 

- Organizzazione e Docenza al Ciclo di Seminari “Fare e pensare nella Salute mentale” 
organizzato da IL NODO group con la partecipazione di Marcel Sassolas, Robert Hinshelwood e 
Anton Obholzer (Rivoli TO, 7 ottobre e 4 novembre 2005, 5 febbraio e 3 marzo 2006) 

- Organizzazione e partecipazione come membro dello staff del Seminario residenziale 
“Social Dreaming e Sistemi Creativi” organizzato da IL NODO group e dal Cesma e diretto da 
Gordon W.Lawrence (Rivoli TO, 14-16 ottobre 2005) 

- Organizzazione e Docenza nel Corso Residenziale per i dirigenti del Consorzio 
CON.SOLIDA (Trento, 23-24 settembre e 30 settembre-1 ottobre 2005) 

- Organizzazione e conduzione di un Gruppo Balint interprofessionale per operatori della 
sanità organizzato da IL NODO group (Torino, settembre 2005 – dicembre 2006 e marzo 2009 
– dicembre 2009) 

- Organizzazione e Docenza al Corso di formazione per operatori del SerT dell’ASL 19 – 
Asti (Asti, giugno 2005 – dicembre 2006) 

- Organizzazione e Direzione dei Corsi Residenziali  “Laboratorio Psicodinamico” e “La 
gestione delle emozioni e dei conflitti” per i dirigenti dell’Associazione Centri di 
Accoglienza La Rupe (Marzabotto BO, 19 – 21 marzo 2004 e 11 – 13 giugno 2005) 

- Organizzazione e Docenza nel Corso di Management Psico-Sociale per i responsabili 
clinici del Dipartimento Patologia delle Dipendenze dell’ASL 5 - Collegno (novembre 2004 – 
aprile 2005) 

- Organizzazione e conduzione di cicli di seminari sul lavoro d’équipe e sulle dinamiche 
istituzionali per l’Unità Operativa di Psichiatria dell’Ospedale Bassini di Cinisello Balsamo – 
Azienda Ospedaliera San Gerardo di Monza (Cinisello Balsamo MI, settembre 2004 - aprile 
2005; marzo – settembre 2006; giugno 2007 – aprile 2008; ottobre 2009) 

- Organizzazione e conduzione del Seminario "L'équipe tra gruppo di lavoro e contenitore 
dell'ansia" per gli operatori del SerT di Settimo Torinese - ASL 7 (Settimo, 29 ottobre 2004) 

- Organizzazione e conduzione di una giornata di studio sul metodo delle Group Relations 
(Modello Tavistock) (Rivoli TO, 18 settembre 2004) 

- Organizzazione e conduzione di due Seminari di formazione per i “senior assessor” di 
IDEA Management (Milano, 3 e 17 luglio 2004)  

- Organizzazione e Direzione del Seminario “Maschile/Femminile” nell’ambito del Progetto 
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Pari Opportunità dell’Ospedale Ostetrico-Ginecologico S.Anna - Azienda Ospedaliera OIRM-
S.Anna (Torino, giugno-luglio 2004)   

- Organizzazione e conduzione del Ciclo di Seminari “Curare le donne e i bambini” per gli 
operatori del Dipartimento Materno Infantile dell’ASL 7 (Chivasso ottobre 2003 – gennaio 
2004) 

- Progettazione e conduzione di gruppi del Workshop “Executive Coaching: una bussola per 
chi dirige” e del Corso di Introduzione al Coaching  “Saggezza manageriale e caos 
organizzativo” con la direzione di Halina Brunning, organizzati da Il Nodo group in 
collaborazione con il Cesma (Torino, 11 ottobre 2003; 21/23 ottobre e 18/20 novembre 2005)  

- Organizzazione e conduzione del Corso di formazione sul lavoro di gruppo per l’Equipe 
interdisciplinare MTA (Prevenzione del maltrattamento e abuso ai minori) dell’ASL 7 
(Settimo Torinese, gennaio – settembre 2003)  

- Organizzazione e conduzione di un ciclo di Seminari per docenti del Centro Polifunzionale 
Artigianelli ENGIM (Torino, gennaio – dicembre 2003) 

- Organizzazione e conduzione di un Corso di formazione manageriale per dirigenti dei 
Consorzi Intercomunali Servizi Sociali di Chieri, Moncalieri, Nichelino e Carmagnola 
(Moncalieri TO, settembre 2002 – maggio 2003) 

- Organizzazione e conduzione di un Gruppo Balint per magistrati dei minorenni e della 
famiglia (Torino, novembre 2002 – luglio 2003) 

- Progettazione e conduzione di Gruppi Balint per la formazione psicologica dei medici di 
base organizzati dall’ Ordine dei Medici di Torino col patrocinio FNOOMM e Società Italiana di 
Medicina Generale (Torino 1986-1989 e 1993-2000) e dalla SIMB, Società Italiana Medici 
Balint (Torino, 2001-2003) 

- Progettazione e conduzione di due Seminari di formazione per dirigenti aziendali “Le 
competenze emotive nell’organizzazione aziendale” organizzati da IL NODO group (Torino, 
maggio-giugno 2002)  

 - Progettazione e conduzione del primo e secondo Ciclo di Seminari sul tema “Aiutare ad 
aiutare”, organizzati in strutture residenziali del Piemonte da IL NODO group e dal 
Laboratorio di Gruppoanalisi, con la partecipazione di R.Hinshelwood (2001 e 2002).  

- Organizzazione e conduzione di due Seminari sull’analisi istituzionale per i dirigenti del 
DSM dell’ASL 4 di Torino. (Novembre – dicembre 2001) 

- Progettazione di due Seminari sul tema “Occuparsi di adolescenti”, organizzati da IL 
NODO group con la partecipazione di A.Obholzer (Pinerolo TO, marzo e settembre 2001). 

- Organizzazione e conduzione di un Corso di management sanitario per dirigenti di struttura 
complessa organizzato dall’Università di Pavia (Direttore prof. Pelissero) (Pavia, 14 e 21 
giugno 2001) 

- Organizzazione e conduzione del 1°, 2° e 3° Corso di Formazione all’Analisi Istituzionale 
realizzato dal IL NODO group con la partecipazione di A.Obholzer e R.Hinshelwood (Torino, 
1999; Torino, 2000; Rivoli TO, 2001) 

- Progettazione e conduzione di 4 Cicli di Seminari di formazione per insegnanti e dirigenti 
scolastici organizzati dall’ I.R.R.S.A.E. Piemonte (Torino, estate-autunno 1998; estate-autunno 
1999; novembre 2000 – gennaio 2001; novembre-dicembre 2001). 

- Progettazione e conduzione del Seminario-Workshop “Osservare le istituzioni: uno 
strumento per conoscerle, per gestirle e per cambiarle” diretto da Robert D.Hinshelwood e 
organizzato da IL NODO group (Torino, 24 novembre 2000) 

- Organizzazione e conduzione di un Gruppo Balint per operatori della residenzialità e delle 
relazioni d’aiuto avviato da IL NODO group (Torino giugno 2000 – dicembre 2002). 

- Organizzazione e conduzione di gruppi in due Seminari di formazione per dirigenti e 
operatori psichiatrici sui temi "Autorità e potere nelle istituzioni psichiatriche” e “Conflitti 
istituzionali”, sponsorizzati da IL NODO group e dall’Istituto Fatebenefratelli di S.Colombano 
al Lambro (S.Colombano/L., 8 aprile e 10 giugno 2000) 

- Direzione del progetto di ricerca “Cosa farò da grande” sull’orientamento psicologico alle 
scelte professionali, promosso dall’ Assessorato alla Gioventù del Comune di Torino, 
finanziato dalla Regione Piemonte e svolto in collaborazione con l’ITIS “Peano” di Torino 
(novembre 1997 – maggio 1999). 

- Progettazione di uno Spazio d’ascolto adulti/adolescenti per il Comune di Piossasco (TO), 
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progetto finanziato dal Dipartimento Affari Sociali della Presidenza del Consiglio dei Ministri 
(Legge 162/90 - Fondo speciale per i progetti mirati alla prevenzione delle tossicodipendenze). 
(Piossasco TO, 1993) 

 

 
 
 
 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
. 

 Uso del PC e dei più comuni programmi (Word, Excel, Access, PowerPoint) – Navigazione in 
Internet , E-mail (Outlook Express), Skype. 

 

PATENTE O PATENTI  B (autoveicoli) 

 
 
 
 
 
 

ALTRE CAPACITÀ E 

COMPETENZE 

 

 Docenze a Corsi e Seminari 

 
- Docenza al Master in Terapia di Comunità “Sviluppi della Teoria e della Tecnica della 
Comunità Terapeutica”,  organizzato dalla Comunità Il Porto in collaborazione con il 
Dipartimento di Neuroscienze dell’Università di Torino, la Società Italiana di Psichiatria e 
l’Associazione Mito e Realtà (Moncalieri TO, 15 gennaio 2016)  

- Conduzione di un Seminario su “I costi emotivi del compito di cura” per gli operatori 
del DSM dell’Azienda Ospedaliera San Carlo Borromeo di Milano (Milano, 16 ottobre 
2015) 

- Docenza al Seminario su “Psicoanalisi e gruppi”, parte del Ciclo “Psicoanalisi: 
estensioni, espansioni e ricerche”, organizzato dal Centro Milanese di Psicoanalisi 
(Milano, 12 febbraio 2015) 

- Docenza all’Evento conclusivo del Percorso di sviluppo manageriale “Le competenze 
per l’innovazione e il cambiamento” per  dirigenti e funzionari dell’IVASS - Istituto di 
Vigilanza sulle Assicurazioni , organizzato da Idea Management Human Capital (Roma, 
19 dicembre 2014) 

- Conduzione di tre moduli del Corso "Stress lavorativo in terapia intensiva:come 
prevenire il burn-out" per gli operatori dell’UOC Rianimazione e Terapia Intensiva 
dell’Azienda Ospedaliera di Padova (Padova, 12 dicembre 2014 - 6 e 20 febbraio 2015). 

- Conduzione della Giornata conclusiva del Corso "Fare servizio sociale in tempo di 
crisi" per Assistenti Sociali, organizzato da ForCoop (Torino, 17 giugno 2014) 

- Docenza per un Seminario su “Osservazioni sulle istituzioni psicoanalitiche” per il 
Centro Genovese di Psicoanalisi  (Genova,  31 maggio 2014) 

- Conduzione della Giornata conclusiva del Corso "Le emozioni al lavoro" per i Dirigenti 
INPS della sede di Alessandria, organizzato dal Nodo group in partnership con l'INPS 
(Alessandria, 30 maggio 2014) 

- Conduzione di un Seminario su “L’Istituzione violenta” per il Centro Bolognese di 
Psicoanalisi (Bologna, 17 maggio 2014) 

- Conduzione di un Seminario su “l costi umani del cambiamento”  per APCO - l’ 
Associazione Professionale Italiana dei Consulenti di Direzione e Organizzazione  (Milano, 
25 marzo 2014) 

- Conduzione della Giornata conclusiva del Corso “Capacità decisionale ed assunzione 
di responsabilità” per i dirigenti della Coop. Soc. Crescere Insieme Onlus (Acqui Terme 
AL, 28 febbraio 2014) 

- Conduzione del Corso “Psicodinamica della vita organizzativa” per il Corso di Laurea 
Magistrale in Psicologia del Lavoro e dell’Organizzazione come docente convenzionato 
presso il Dipartimento di Psicologia dell’Università degli Studi di Torino (Torino, ottobre 
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– dicembre 2013) 

- Conduzione di un Gruppo Balint nell’ambito della XIV Giornata Balint Parmense 
organizzata dalla SIMP (Società Italiana Medicina Psicosomatica) – Sezione Parmense, 
in collaborazione con IL NODO group (Parma, 21 settembre  2013) 

- Conduzione di un Seminario sul Metodo Tavistock e le Group Relations per APCO - l’ 
Associazione Professionale Italiana dei Consulenti di Direzione e Organizzazione – 
“APCO Tools” (Milano, 4 aprile  2013) 

- Presentazione del Metodo Tavistock a una riunione scientifica del Centro Torinese di 
Psicoanalisi (Torino, 11 marzo  2013) 

- Conduzione di un Seminario nel Corso "Il Dirigente nei processi di cambiamento e 
collegamento. Le diverse culture del DiSM e le competenze direttive tra gestione delle 
differenze, integrazione e conflitto" per il  Personale del Dipartimento di Salute mentale 
dell’AULSS 16 - Padova (6 dicembre 2012) 

- Docenza su “L’invidia al lavoro nelle organizzazioni” nell’ambito del Modulo “Risorse 
Umane e organizzazione del lavoro” per la formazione dei manager della Sanità, 
organizzato dall’Università Politecnica delle Marche (Ancona, 10 novembre 2012 - 6 e 13 
novembre 2015) 

- Conduzione di Moduli formativi nel Master in management dell'impresa cooperativa 
“Gestione del personale: la dimensione relazionale tra criticità e punti di forza”, 
organizzato da FORCOOP (Torino, 31 maggio – 1 giugno 2012;  11 e 25 febbraio 2013) 

- Docenza nell’evento formativo “Gruppi Curanti” organizzato da ASVEGRA  (Padova,  11 
maggio 2012) 

- Conduzione di un Seminario su “La responsabilità individuale nella vita 
contemporanea tra cultura del narcisismo e crisi del legame sociale” nell’ambito del 
“Laboratorio sul tempo di crisi”, organizzato da FORCOOP (Torino, 21 aprile 2012) 

- Conduzione di due Moduli nel Corso “PazienteMente: strategia di gruppo per 
migliorare” per il personale delle U.O. di Ortopedia e di Fisiatria dell’Ospedale di Asti, 
organizzato dall’ASL AT (Asti, 6 e 13 marzo 2012) 

- Corso “La tutela del minore” (Introduzione e Conclusione) organizzato dalla Provincia 
di Torino (Torino, 17 maggio  e  8 novembre 2011) 

- Master breve per Educatori ed Operatori di Comunita’ organizzato da IL NODO group, 
la Comunità terapeutica Ethos (Gela), Rosa dei Venti onlus (Milano) e Laboratorio di 
Gruppoanalisi (Palermo) (Gela CT, novembre 2010 – gennaio 2011) 

- Modulo su “Il problema di giudicare” al Corso per Giudici di Concorsi Ippici 
organizzato dalla FISE Piemonte (Torino, 12 aprile 2010) 

- Modulo su “Autorità e responsabilità nel lavoro istituzionale” al Master specialistico 
sulla Riabilitazione Psichiatrica organizzato da SEAF e Coop. Soc. Galdus (Milano, 11 
aprile 2010) 

- Modulo su “I costi emotivi della leadership” organizzato da Idea Management Human 
Capital (Milano, 29 gennaio e 2 luglio 2010 – 16 e 17 giugno 2011 – 28 e 29 giugno 2012) 

- Corso “Sviluppo delle competenze manageriali dei Direttori di Struttura Complessa 
– Modulo B” organizzato dall’Azienda Ospedaliera San Luigi Gonzaga (Orbassano TO, 
20 e 27 gennaio 2010 – 29 aprile e 4 maggio 2010) 

- Modulo su “Risorse umane e imprese sociali” al Corso IFTS per la Gestione 
dell'Impresa Sociale, organizzata da FORCOOP (Torino, 24 marzo 2010)  

- Giornata conclusiva del Corso “Il Referente” organizzato dal Dipartimento di Salute 
mentale dell’ASL RM/B (Roma, 2 dicembre 2009) 

- 5° Corso per operatori dei servizi di Salute mentale organizzato dalla Fondazione 
Mario Lugli (Roma, 10 ottobre 2009) 

- Seminari sull’analisi istituzionale per la Scuola di Psicoterapia Psicoanalitica (SPP) 
di Torino (17 giugno 2009 – giugno-ottobre 2011) 

- Conduzione di seminari sul lavoro nell’équipe interdisciplinare per l’Unità di Recupero 
e Riabilitazione Funzionale dell’Ospedale Giovanni Bosco – ASL TO2 (Torino, 27 
novembre 2007; 31 marzo 2009)  
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- Conduzione di un Workshop intertraining di COIRAG su ““Complessità, differenze, 
conflitto” (Torino, 27-28 marzo 2009) 

- Seminario su “Il lettino in alto mare” per l’ Istituto di Psicoterapia Psicoanalitica 
(IPP) di Torino (14 marzo 2009) 

- Seminario "Il ruolo direttivo e le competenze emotive nelle organizzazioni: tra teoria 
ed esperienza" nell’ambito del Corso per i dirigenti dell’ENGIM (Torino, 19-20 novembre 
2008) 

- Master sullo Skill Coaching organizzato da Idea Management (Milano, 18-19 luglio 
2008; 26-27 marzo 2010 – 20-21 maggio 2011 – 16 giugno 2012 – 26 luglio 2013 - 22 
novembre 2014) 

- Corso “Problemi di leadership nell’istituzione psichiatrica” per operatori della salute 
mentale organizzato dall’Azienda Ospedaliero-Universitaria San Martino (Genova, 11 
luglio 2008) 

-  Seminario sul burn-out per gli operatori della Struttura complessa RRF 
dell’Ospedale G.Bosco dell’ASL 4 – Torino (27 novembre 2007) 

- 4° Corso per operatori dei servizi di Salute mentale organizzato dalla Fondazione 
Mario Lugli (Roma, 10 novembre 2007 e 10 ottobre 2009) 

- Scuola di Psicoterapia Psicoanalitica (SPP) di Torino (aprile – giugno 2004,  gennaio –  
aprile 2005; gennaio – febbraio 2007 e giugno 2008; giugno 2010) 

- Seminario introduttivo sul Social Dreaming organizzato dall’Ordine degli Psicologi 
della Regione Piemonte (Sauze d’Oulx, TO, 25-26 agosto 2006) 

- Corso di orientamento all’Executive Coaching organizzato da IDEA Management 
(Milano, 14-15 giugno 2006) 

- Due cicli di Seminari di formazione per i gruppi interdisciplinari sull’abuso ai minori 
delle ASL 8 – Chieri e ASL 10 – Pinerolo, organizzati dalla Cooperativa Sociale 
Paradigma (Moncalieri, marzo - maggio 2006; Pinerolo,  settembre 2006 – novembre 2006) 

- Corso “Genitorialità delle istituzioni e Lavoro di rete” organizzato dall’ASL 8 – Chieri 
(Moncalieri, 5 e 16 dicembre 2005) 

- Corso “Il fare di gruppo” per operatori della Cooperativa Sociale “Gineprodue” 
(Torino, gennaio – dicembre 2005) 

- Corso di formazione per i Tutor della Banca d’Italia organizzato da Idea Management 
(Roma, aprile – maggio 2005) 

- Corso “Empowernent” per Dirigenti della FISH Piemonte (Torino, 15 gennaio 2005) 

- Lezione sull’analisi istituzionale per la Facoltà di Psicologia dell’Università di Milano 
Bicocca (30 maggio 2004) 

- Corsi di formazione per Responsabili e Referenti di Servizi Socio-Assistenziali della 
Cooperativa Sociale Chronos (Rivoli 2004, Torino 2005, Rivoli 2006, 2007, 2009, 2011, 
2014, 2015) 

- Master per operatori di Comunità organizzato da IL PORTO onlus (Moncalieri, 
5/12/2003) 

- Corso di formazione per responsabili della sicurezza (Legge 626) della Cooperativa 
Sociale Chronos (Rivoli 2003) 

- Lezione su “Psicoanalisi e istituzioni” all’ Istituto di Psicoterapia Psicoanalitica (IPP) 
di Torino (24 maggio 2003) 

- Conferenza sulla psicoanalisi contemporanea Centro Milanese di Terapia della 
Famiglia (27 settembre 2003) 

- Corso UNEBA per Dirigenti di strutture socio-assistenziali  presso l’Istituto Redaelli 
(Milano aprile 2003) 

- Seminari per operatori dei Gruppi Appartamento dell’ASL 2 – Torino (gennaio – 
maggio 2003) 

- Seminari sull’analisi istituzionale alla Scuola di Specializzazione in Neuropsichiatria 
Infantile dell’Università di Torino (Direttore: Prof.R.Rigardetto) (dicembre 2002 – marzo 
2003) 
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- Seminari sul lavoro di gruppo e sulle tematiche della leadership  per operatori e 
dirigenti dell’Azienda USL 3 di Torino (novembre 2002 e maggio 2003) 

- Corso sull’educazione all’ascolto per operatori scolastici e sociosanitari della 
Circoscrizione 5 di Torino (2001) 

- 1° Corso di Formazione per conduttori di “Gruppi Balint” patrocinato dalla Società 
Italiana Medici Balint (SIMB) e dall’Ordine dei Medici della Provincia di Torino (Torino, 
aprile- giugno 1998)  
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ULTERIORI INFORMAZIONI   

 

- Relatore al Convegno “Le emozioni nella Cura” organizzato dall’ULSS 6 di Treviso 
(Treviso,  13 febbraio 2016) 

- Relatore al Convegno “Cura e trattamento del disturbo di personalità” organizzato 
dalle Comunità Terapeutiche Federate Reverie col patrocinio di Fenascop (Roma, 13-14 
novembre 2015) 

- Relatore all’Incontro di Studio “Benessere Organizzativo e Attività Giudiziaria” 
organizzato dalla Scuola Superiore della Magistratura (Firenze,  30 ottobre 2015) 

- Relatore all’Incontro di narrazione “Progetto ICARO” sul tema della Sicurezza, 
progettato e organizzato da Gianni Bissaca (Itaca Teatro) in collaborazione con il Liceo 
Darwin di Rivoli (Rivoli TO, 14 Ottobre 2015) 

- Presentazione del “Metodo Balint” e della nuova edizione del volume di Balint “Medico, 
Paziente e Malattia” all’Incontro SIMG con i neo-specialisti in Medicina Generale (Torino, 4 
maggio 2015) 

- Relatore all’Incontro “Sogni, Incubi, Visioni/ esperienze e riflessioni cliniche sul 
pensiero di C. G.Jung e James Hillman”, organizzato dal Network “Umbrella” 
Junghian-Hillmanniano in collaborazione con l’Ordine dei Medici di Torino (Torino, 21 
marzo 2015) 

- Relatore al Convegno "Efficienza e giurisdizione" per i magistrati della Corte di 
Cassazione (Roma, 11 marzo 2015) 

- Relatore al Seminario “Lo Psicoanalista in epoca di Crisi: Il posto del denaro nel 
mestiere dell’analista”, organizzato dall’ IIPG (Milano, 25 ottobre 2014) 

- Relatore alla Giornata di studio su “Quotidianità ed emergenza: la manutenzione del 
contenitore istituzionale”, organizzata da Mito&Realtà in collaborazione con Il Nodo 
Group (Milano, 26 settembre 2014) 

- Relatore al XXIV Congresso nazionale della SIMP – Società Italiana di Medicina 
Psicosomatica “I Territori del Futuro” (Vicenza, 11-12 ottobre 2013) 

- Discussant in una Parallel Session dell’Annual Symposium ISPSO - International 
Society for the Psychoanalytic Study of Organizations (Oxford, 12 luglio 2013) 

- Relatore all’Incontro di studio sul tema “Le misure organizzative e le prassi virtuose 
per il buon funzionamento degli uffici giudiziari civili”, organizzato dal CSM – Consiglio 
Superiore della Magistratura (Roma, 6 giugno 2012).  

- Relatore al Congresso Nazionale della Società Psicoanalitica Italiana “Realtà 
psichica e Regole Sociali” (Roma, 25-27 maggio 2012) 

- Relatore alla presentazione del volume “La  psicoanalisi  multifamiliare in  Italia” di 
J.Garcia Badaracco e A. Narracci organizzata dall’Editrice Antigone (Torino, 31 marzo 
2012) 

- Relatore al Convegno “Tempo del pensiero, tempo della cura”, nell’ambito di Torino 
Spiritualità (InFine – Vivere sul limite dei tempi) (Torino, 1 ottobre 2011) 

- Relatore al Convegno “Le passioni nelle scelte etiche”, nell’ambito di Biennale 
Democrazia, a cura dell’Associazione BioEto (Torino, 14 aprile 2011) 

- Relatore al Convegno “Ci si può affezionare al lavoro sociale?” organizzato da 
‘Animazione Sociale’ e dalla Provincia di Torino (Torino, 25 febbraio 2011) 

- Relatore al Convegno “Prendersi cura delle Istituzioni Curanti”, organizzato da IL 
NODO group, Mito & Realtà, Az.Osp. Niguarda e Centro Milanese di Psicoanalisi (Milano, 8 
ottobre 2010) 

- Relatore alla serata scientifica dell’IIPG sul tema “Il contenitore istituzionale” (Milano, 1 
ottobre 2010) 

- Relatore al Convegno “La paura del Magistrato”, organizzato dall’Associazione 
Nazionale Magistrati e da Unità per la Costituzione (Torino, 20 maggio 2010) 

- Relatore al Ciclo di Seminari “Solidarietà e Cura nella Società d’oggi” organizzati dalla 
Scuola di Scienze della Formazione Rebaudengo di Torino e dalla Scuola Adleriana di 
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Psicoterapia (Torino, 3 febbraio 2010) 

- Relatore all’Annual Symposium dell’ISPSO – International Society for the 
Psychoanalytic Study of Organizations (Toledo, 26-28 giugno 2009) 

- Relatore alla Giornata di Studio di Mito & Realtà “Dimensioni della responsabilità nelle 
comunità terapeutiche e nelle strutture intermedie”. (Milano, 8 novembre 2008) 

- Relatore al XX Congresso Nazionale CSeRMEG – Centro Studi e Ricerche in Medicina 
Generale (Costermano VR, 24-25 ottobre 2008) 

- Relatore alla Riunione scientifica dell’A.I.Psi. – Associazione Italiana di Psicoanalisi 
(Roma, 22 giugno 2008 e 18 aprile 2010) 

- Relatore alla Tavola Rotonda “La bellezza della diversità” organizzata dalla Casa 
Editrice Ananke al Salone del Libro – Lingotto (Torino, 11 maggio 2008) 

- Relatore su "Un secolo di psicoanalisi: dall'interpretazione dei sogni di Sigmund 
Freud all'analisi del management"  presso il Centro Culturale M. Morelli (Torino, 15 
aprile 2008) 

- Relatore al Convegno “Leadership e cambiamento” organizzato da ASSOCHANGE 
(Milano, 29 novembre 2007) 

- Relatore al Convegno “Il lavoro di Comunità” organizzato dalla Cooperativa Sociale 
Chronos (Grugliasco TO, 13 novembre 2007) 

- Relatore al Convegno “Lo spettro della Psicoanalisi” organizzato dall’Associazione 
Itinerari Psicoanalitici (Verona, 13 ottobre 2007) 

- Relatore al Convegno “L’organizzazione necessaria: Individuo, gruppo e leadership 
nelle istituzioni sanitarie” organizzato dall’Associazione IL NODO group, 
dall’Associazione Mito & Realtà, da ATiC– Associazione Italiana per la Terapia di 
Comunità e da CESMA (Milano, 5 ottobre 2007) 

- Relatore all’incontro “Prendersi cura di chi cura: La metodologia dei Gruppi Balint 
come sistema di supporto al ruolo del medico di famiglia”, organizzato da FIMMG 
Piemonte e da IL NODO group (Torino, 11 luglio 2007) 

- Relatore all’Incontro di Studio “Tecniche e finalità della mediazione e della 
conciliazione nei procedimenti penali e civili”, organizzato dal CSM - Commissione 
Distrettuale per la Formazione della Magistratura Ordinaria, Corte d’Appello di Torino 
(Torino, 28 giugno 2007) 

- Relatore alla Riunione scientifica dell’A.I.Psi. – Associazione Italiana di Psicoanalisi 
(Roma, 10 giugno 2007) 

- Relatore al ciclo di seminari “Conversazioni sulla vita e sulla morte” organizzati dalla 
Città di Rivoli e dal Consorzio R.I.SO. (Rivoli TO, 24 maggio 2007). 

- Relatore al Convegno “Governare la complessità” organizzato dall’Associazione 
SINAPSI (Bergamo, 28 aprile 2007) 

- Relatore al Seminario “Le formazioni esperienziali: modelli di formazione di matrice 
psicoanalitica a confronto” organizzato dall’AIF – Associazione Italiana Formatori 
(Roma, 11 aprile 2007) 

- Relatore al Convegno “Educare all’(im)possibile” organizzato da Associazione 
Freudiana di Torino e Association Lacanienne Internationale (Torino, 31 marzo 2007) 

- Relatore al Convegno “Partiamo insieme: La Scuola e i Servizi riflettono insieme 
sulla genitorialità”, organizzato dal Comune di Settimo Torinese (Settimo T.se , 2 
dicembre 2006) 

- Relatore al 2° Seminario residenziale “Adaptation and Innovation: Theory, Design 
and Role-Taking in Group Relations Conferences and their Applications” organizzato 
da Tavistock Institute, OFEK e A.K.Rice Institute (Belgirate VB, 2-5 novembre 2006) 

- Relatore al Seminario “La costruzione dell’identità della persona disabile” con la 
partecipazione di Simone Sausse, organizzato dal Consorzio R.I.SO. (Torino, 13 ottobre 
2006) 

- Relatore al Convegno “Solo per caso?: Viaggio nella solitudine sociale” organizzato 
dalla Cooperativa Sociale Pollicino e da ForCoop (Ivrea TO, 6 ottobre 2006) 

- Relatore al Seminario per la presentazione del Dizionario di Psicanalisi  a cura di R. 
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Chemama, B. Vandermersch, C.Albarello, Ed. Gremese, 2004, Roma. (Torino, 24 marzo 
2006)  

- Relatore a un Seminario sul Burn-out organizzato dall’Area Comunitaria del 
Dipartimento di Salute Mentale dell’ASL 4 (Torino, 8 marzo 2006) 

- Relatore al Convegno “Assetto della cura e istituzione” organizzato da ASVEGRA 
(Padova, 4 marzo 2006) 

- Relatore al Seminario "Fattori di complessità nelle Comunità Terapeutiche per 
adolescenti”, organizzato da CODESS Sociale e ATiC – Associazione Italiana per la 
Terapia di Comunità (Roma, 11 febbraio 2006) 

- Relatore al Convegno “I luoghi, le strutture e gli strumenti della cura nelle patologie 
da dipendenza” organizzato dalla SITD - Società Italiana Tossicodipendenze, Sez. 
Piemonte (Torino, 27 ottobre 2005) 

- Relatore al Convegno sul “Metalogos” organizzato dall’Istituto Episteme (Torino, 28 
maggio 2005) 

- Relatore al Convegno sul trattamento residenziale della patologia adolescenziale 
organizzata da Tiaré Onlus (Torino, 12 maggio 2005) 

- Relatore al Convegno “Gruppalità e leadership” organizzato dal Centro Psicoanalitico 
di Firenze (SPI) e dall’ASL di Firenze  (Firenze, 6 maggio 2005) 

- Relatore al Convegno su “Dipendenze, Soggettività e Psicologia” organizzato 
dall’Ordine degli Psicologi del Piemonte  e dall’ASL 8 Chieri – (Torino, 25 febbraio 2005) 

- Relatore al Convegno per il decennale della Comunità “Lucignolo” del SerT ASL 5 – 
(Rivoli, 18 febbraio 2005) 

- Relatore al Convegno “Il Programma Terapeutico Riabilitativo Personalizzato: mito o 
realtà?” organizzato da “Mito e Realtà” Onlus (Milano, 1 ottobre 2004) 

- Relatore al Convegno “Le aree oscure della riabilitazione: la sessualità e 
l’aggressività del paziente psichiatrico” organizzato dalla SIRP – Società Italiana di 
Riabilitazione PsicoSociale (Torino, 14 ottobre 2004) 

- Relatore al Seminario “Elogio del rischio” (incontro con M.Sassolas) organizzato 
dall’ATC – Associazione Italiana per la Terapia di Comunità (Milano 7 giugno 2004) 

- Relatore in due seminari “Le età dell’adolescenza” organizzati da Il Nodo group 
(Torino 2003) 

- Relatore in un ciclo di Seminari sull’abuso e il maltrattamento ai minori organizzato dal 
Servizio di neuropsichiatria Infantile dell’ASL 3 – Torino (2003) 

- Relatore a un Seminario su Management e Comunità Terapeutica organizzato dall’ATC 
– Associazione per la Terapia di Comunità (Roma, 13 dicembre 2003) 

- Relatore del Seminario “Introduzione al Modello Tavistock” organizzato da Il Nodo 
group (Torino 2003) 

- Relatore ad un Seminario sull’adolescenza organizzato dal Servizio Psicologia dell’Età 
Evolutiva dell’ASL 8 – Chieri (2003) 

- Relatore ad un Seminario sul tema “Occuparsi di adolescenti”, organizzato a Torino da 
Il Nodo group (2002).  

- Relatore alle Giornate di Studio “Le Comunità Terapeutiche: ambienti di vita, 
percorsi di cura”, organizzate da ATC, Ass.Tiaré e C.T. DuParc (Cantalupa, TO, 17-18 
gennaio 2002) 

- Relatore al Seminario su “L’Organizzazione nascosta”, promosso dall’Università 
dell’Insubria, Varese e dall’ATC - Associazione per la Terapia di Comunità (Varese, 4 
novembre 2000) 

- Relatore nel corso della giornata di studio sul tema "Situazioni di impasse nei gruppi e 
nelle istituzioni", organizzata dall'Associazione "Mito & Realtà" e condotta da Kenneth 
Eisold del William Alanson White Institute di New York (Milano, 3 Novembre 1999) 

- Relatore alla conferenza di formazione e aggiornamento per dirigenti e operatori 
psichiatrici sul tema "Paranoia istituzionale e processi gruppali di genesi del fenomeno”, 
organizzata dall’Istituto Fatebenefratelli di S.Colombano al Lambro (S.Colombano/L., 12 
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ottobre 1999) 

- Redattore della Rivista Telematica “Psychomedia” (http://www.psychomedia.it) nelle 
Sezioni “Formazione” e “Recensioni” (1998-2001) 

 

 

 

 

 

 

 

 

AFFILIAZIONI 

 

- Membro Associato della Società Psicoanalitica Italiana (SPI) dal 1986 al 1993 e poi dal 
2011 ad oggi. 

- Membro Associato della Associazione Italiana di Psicoanalisi (AIPsi) dal 1993 al 2011. 

- Membro Associato della International PsychoAnalytic Association (IPA) dal 1986  

- Membro della Task Force on Institutional problems dell’ International PsychoAnalytic 
Association (IPA) dal settembre 2014 ad oggi 

- Membro del Comitato scientifico dell’Associazione Mito & Realtà, Milano (dal 2005) 

- Membro della Commissione dell’Ordine dei Medici di Torino per la costituzione 
dell’Elenco degli psicoterapeuti  dal 1989 al 1995 e poi dal marzo al settembre 1999. 

- Membro della Commissione Disagio Professionale del Medico, Ordine dei Medici 
della Provincia di Torino dal novembre 2010 ad oggi 

- Membro di ISPSO – International Society for the Psychoanalytic Study of 
Organizations dal settembre 2008 ad oggi 

- Psicoterapeuta legalmente riconosciuto e iscritto nell’Elenco allegato all’Albo dei Medici 
della Provincia di Torino (dal 1995)   

 

http://www.psychomedia.it/
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ALLEGATO   Elenco degli scritti e delle pubblicazioni 

 
- Il ruolo della psicoanalisi nella crisi del welfare: Dalla cura del paziente alla cura 
delle istituzioni curanti (2016) – Relazione a un Seminario della Società Italiana di 
Psicoterapia Psicoanalitica - SIPP (Roma, 23 giugno 2012). Funzionegamma (in corso di 
pubbl.) 
- Dall’organizzazione-nella-mente all’organizzazione come soggetto:  Mappe 
concettuali per la consulenza psicoanalitica nelle istituzioni (2016) - Funzionegamma 
(in corso di pubbl.) 
- From the Organization-In-The-Mind to the Organization as Subject: Conceptual 
maps for psychoanalytic consultancy in institutions  (2016) - Funzionegamma (in corso 
di pubbl.) 
- Per una psicoanalisi del lavoro (2015)  Interazioni (in corso di pubbl.) 
- Containing Workplace Envy: A provisional map of the ways to prevent or channel 
envy, and reduce its damages (2015), in M.Duffy, U.Merlone, & R.Smith (eds.) Envy at 
Work and in Organizations. Oxford University Press. (in corso di pubbl.) (in collab. con 
V.Annoni, S.Bertini, A.Pistone e S.Zucchi) 
- Socioanalisi (2015), in G.P.Quaglino (a cura) Formazione - Le Teorie. R.Cortina, Milano 
(in corso di pubbl.) 
- “Osservazione Istituzionale” (2015) - Voce per SPIPEDIA  http://www.spiweb.it 
- Psicoanalisi e psichiatria: tra cultura clinica e cultura organizzativa (2015)  Quaderni 
de Gli Argonauti, 30, dicembre 2015,pp .59-76  
- Organizzazioni sane e organizzazioni malsane (2015) - Rielab. della relazione al XXIV 
Congresso nazionale della SIMP – Società Italiana di Medicina Psicosomatica (Vicenza, 11-
12 ottobre 2013). Il Vaso di Pandora, novembre 2015 
http://www.grupporedancia.it/vdp-edicola/it/cat-appuntamenti/17-convegni/344-
organizzazioni-sane-e-organizzazioni-malsane.html 
-  I Gruppi Balint: Prendersi cura di chi cura. (2015) BergGasse 19, 13, 146-162. 

- Il “mutevole cuore del Giudice”: Basi emozionali dell’inefficienza nell’organizzazione della 

giustizia. (2015) - Relazione all’incontro di formazione “Efficienza e Giurisdizione” per i 

Magistrati della Cassazione (Roma, 11 marzo 2015) 

- Autorità nelle organizzazioni di servizi alla persona (2015). Personale & Lavoro, 565, 

marzo 2015, pp. 4-9. 

- Autorità e leadership nell'era della complessità ‘liquida’ - Il macro-contesto: la 

società dell’incertezza, della complessità e della liquidità. Personale & Lavoro, 564, 

febbraio 2015, pp. 4-13.   
- Nota editoriale alla nuova edizione italiana di "Medico, paziente e malattia" di 
M.Balint (2014), Ed. Fioriti, Roma. (in collab. con F.Benincasa) 
- Violenza e Istituzioni: un approccio psicodinamico (2014) - Relazione a un seminario per il 
Centro Psicoanalitico Bolognese (Bologna, 17 maggio 2014) 
- Competenze emotive nell’organizzazione aziendale (2014). Personale e Lavoro, 554, 
anno L, 3, marzo 2014, pp. 4-8 
- Cambiamento, costi umani e processi di consulenza: il ruolo delle emozioni (2014) - 
relazione a un Workshop per APCO  (Milano, 25 marzo 2014) 
- Psychoanalysis, The Psychoanalysts and Social Responsibility (2014) - Nota 
introduttiva a un dibattito su "The Social Responsibility of the Analyst" sul sito 
dell'International Psychoanalytic Association  
www.ipa.org.uk/en/Communities2/Debates_Social_Responsibility.aspx 
- Conference (2014), in G.P.Quaglino (a cura) Formazione - I Metodi. R.Cortina, Milano 
- “Il Metodo Balint”, “Group Relations” e “Il metodo Tavistock. Psicoanalisi e 
Istituzioni” (2014) - Voci per SPIPEDIA  http://www.spiweb.it 
- The Power of Envy: A Poison for Workplace and Organisational Life (2014) in 
H.Brunning (ed.) Psychoanalytic Essays on Power and Vulnerability. London, Karnac.  
- Lavorare con l’Ansia: Costi emotivi nelle moderne organizzazioni (2013). 
FrancoAngeli, Milano.  
- Organizzazioni, emozioni e consulenza: il lato umano del cambiamento (2013). Meta, 
Rivista dei Consulenti di Management, 4/2013, pp.2-3. (Supplemento di Harvard Business 
Review Italia, 10, Ottobre 2013) (in collab. con F.Bordigoni) 
- Ogni cultura crea la psicoanalisi di cui ha bisogno (2013) - Per un dibattito sulla M-list della 
Società Psicoanalitica Italiana 
- Un approccio psicoanalitico alle istituzioni della salute mentale (2013) Psiche – 
Rivista di cultura psicoanalitica, 1/2013 . www.psiche-spi.it/Psiche/indice4.html  
- Leadership, autorità e responsabilità nella gestione della comunità terapeutica 
(2012) In A.Ferruta, G.Foresti e M.Vigorelli (a cura di) Le comunità terapeutiche: Psicotici, 
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borderline, adolescenti, minori. R.Cortina, Milano. 
- Introduzione al narcisismo… sociale. (2012) in Atti del XVI Congresso nazionale della 
SPI “Realtà psichica e regole sociali” (Roma, 25-27 maggio 2012). Società Psicoanalitica 
Italiana. 
- L’Invidia al Lavoro (2012) Personale & Lavoro, n°1, gennaio 2012. 
- Panic and Pandemics: From fear of contagion to contagion of fear. (2011) In 
H.Brunning (ed.) Psychoanalytic Reflections on the Contemporary  World. Karnac, London. 
- Sul concetto di ‘contenitore istituzionale’: Nota introduttiva (2011). Funzionegamma., 
n° 27, ottobre 2011- www.funzionegamma.edu  
- On the concept of “institutional container: an introduction (2011). Funzionegamma., 
n° 27, ottobre 2011- www.funzionegamma.edu  
- Supervisione e consulenza psicoanalitiche: promuovere il contenimento e il 
sostegno nelle istituzioni (2011).  Funzionegamma., n° 27, ottobre 2011- 
www.funzionegamma.edu  (in collab. con G.Foresti e F.Fubini) 
- Traduzione, cura e introduzione all’edizione italiana di L’Invidia al lavoro: Un 
emozione devastante  di B.Vidaillet, Ananke, Torino 2011 (ed. orig. Les ravages de 
l’Envie au Travail, Paris, Eyrolles, 2007) 
- Ancora sull’infelicità del medico. Che fare? (2011). (non pubbl .) 
- Nota sull’Invidia al Lavoro (2011) HR-On line n° 12 – giugno 2011 
www.aidp.it/newsletter/newsletter.php?id=202  
- Medici infelici (2011), Torino Medica, maggio 2011. 
- Quale organizzazione sostiene il senso del lavoro (2011) - Relazione al Convegno “Ci 
si può affezionare al lavoro sociale?” organizzato da Animazione Sociale e dalla Provincia di 
Torino – Torino, 25 febbraio 2011. Animazione Sociale, 252, aprile 2011. 
- Mobbing e benessere organizzativo - Il ruolo dell’organizzazione (2011) – Presentazione a 
un corso sul codice di condotta dell’Azienda Ospedaliera di Padova (gennaio-marzo 2011). 
- Il Metodo Balint nella formazione psicologica del medico e nella promozione del benessere 
lavorativo (2010) – Introduzione al Modulo per la Scuola di formazione specifica in medicina 
generale, Anno 2009/2010. 
- Psychoanalytic Perspectives on a Turbulent World. (2010) (coed. con Halina Brunning) 
London, Karnac.  
- ‘Si vis pacem para bellum’: Psychoanalysis, peace education and conflict literacy. 
(2010) In H.Brunning & M.Perini (eds.) Psychoanalytic Perspectives on a Turbulent World. 
London, Karnac.  
- La paura: analisi dell’emozione e dei suoi  possibili effetti sull’esercizio dell’attività 
giurisdizionale (2010) – Relazione al Convegno “La paura dei magistrati: genitivo (diventato) 
soggettivo”, organizzato dall’Associazione Nazionale Magistrati e da Unità per la 
Costituzione (Torino, 20 maggio 2010) (non pubb.) 
- Sul concetto di contenitore istituzionale (2010) - Relazione presentata a un incontro 
scientifico dell’A.I.Psi (Roma, 18 aprile 2010) 
- La solidarietà nei gruppi: Le emozioni sociali e le loro tossine (2010) - Relazione 
presentata il 3 febbraio 2010 al Seminario «Solidarietà e cura nella società di oggi», presso 
l’Istituto Rebaudengo, Torino. 
 - Modello Tavistock e formazione esperienziale (2009) – Relazione al Seminario “Le 
formazioni esperienziali: modelli di formazione di matrice psicoanalitica a confronto” 
organizzato dall’AIF – Associazione Italiana Formatori (Roma, 11 aprile 2007); in Personale 
& Lavoro, 514, dicembre 2009, pp. 24-31. 
- Opere di corridoio (2009). In C.V.Vitari (a c.) Percorso Galera – Presentazione 
dell’installazione presso la Casa Circondariale Lorusso e Cotugno di Torino. Weber & 
Wever, Torino. 
- Le istituzioni per adolescenti e la gestione dei confini: crescere, curare, educare e 
contenere. (2009). In L.Mingarelli, Adolescenze difficili. Autobiografia di una comunità 
terapeutica per adolescenti. Ananke, Torino.(orig. Relazione presentata al Seminario 
"Fattori di complessità nelle Comunità Terapeutiche per adolescenti”, organizzato da 
Codess Sociale e ATiC – Associazione Italiana per la Terapia di Comunità - Roma, 11 
febbraio 2006). 
- Leadership, responsabilità e costi emotivi (2009) – Relazione alla Giornata di Studio di 
Mito&Realtà “Dimensioni della responsabilità nelle comunità terapeutiche e nelle strutture 
intermedie”. (Milano, 8 novembre 2008). Pubbl. in Terapia di Comunità – Rivista telematica 
della Comunità Il Porto, Anno 9, n.42, luglio 2009  (www.terapiadicomunita.org) 
- Psychoanalytic supervision and consultancy: promoting containment and support 
in istitutions (2009) – Relazione all’Annual Symposium dell’International Society for the 
Psychoanalytic Study of Organizations (ISPSO), Toledo, 26-28 giugno 2009. (in 
collaborazione con Giovanni Foresti e Franca Fubini) – ISPSO Archives: www.ispso.org ; e 
Funzionegamma., n° 27, ottobre 2011- www.funzionegamma.edu  
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- Aiutare ad aiutare: Burn-out e manutenzione del sistema curante (2009) Relazione 
presentata al Convegno “Il lavoro di Comunità” organizzato dalla Coop.Soc. Chronos 
(Grugliasco TO, 13 novembre 2007). Pubbl. in Atti, Coop. Chronos, 2009 
- Traduzione e cura del volume La manutenzione del capo – Executive Coaching, a c. 
di H.Brunning. Ananke, Torino, 2009. (ed. orig. Executive Coaching: A Systems-
Psychodynamics Perspective, London, Karnac, 2000) (in collaborazione con Claudio 
Ronchi) 
- E’ possibile aiutare un ‘Grande Capo’? (2009). In H.Brunning, La manutenzione del 
capo: Executive Coaching. A cura di M.Perini e C.Ronchi. Ananke, Torino. (in 
collaborazione con Claudio Ronchi) 
- Cultura clinica, cultura organizzativa e formazione (2008) – Capitolo per un volume sulla 
formazione nei servizi psichiatrici, a c. di E.Pedriali e R.Hinshelwood  (non pubbl.) 
- Psicoanalisi dell’organizzazione e Modello Tavistock (2008). in M.Fulcheri, A.Lo 
Iacono e F.Novara (a c.) Benessere psicologico e mondo del lavoro. Centro Scientifico 
Editore, Torino.[cap. 13.3] 
- Le relazioni all’interno dell’équipe (2008) – Relazione al XX Congresso Nazionale 
CSeRMEG “Cure primarie: L’evoluzione della specie” (Costermano VR, 24-25 ottobre 
2008). Atti del Congresso. www.csermeg.it/index.php?ID_nodo=648  
- La relazione dialettica tra azione e pensiero nel lavoro istituzionale (2008) – Relazione 
presentata a un incontro scientifico dell’A.I.Psi. (Roma, 22 giugno 2008)  
- Mobbing e benessere organizzativo: Il ruolo dell’organizzazione (2008) – Relazione al 
Seminario sul mobbing e sul benessere organizzativo per i membri dei Comitati anti-
Mobbing dell’Azienda Ospedaliera di Padova e della Azienda ULSS 16 Padovana (17 
maggio 2008) 
- Italian Group Relations Conferences: Between Adaptation and Innovation (2008) (in 
collaborazione con Louisa Diana Brunner ed Elio Vera) In Aram, E., Baxter, R., and 
Nutkevitch, A. (eds) Belgirate II: Adaptation and Innovation Theory, Design and Role-Taking 
in Group Relations Conferences and their Applications - Volume II, London, Karnac 
(Relazione per il 2° Seminario residenziale “Adaptation and Innovation: Theory, Design and 
Role-Taking in Group Relations Conferences and their Applications” organizzato da 
Tavistock Institute, OFEK e A.K.Rice Institute - Belgirate, VB 2-5 novembre 2006)  
- Un secolo di storia della psicoanalisi: dalla interpretazione dei sogni di Sigmund Freud 
all’analisi del management (2008) – Relazione al Centro Culturale Michele Morelli, Torino, 
15 aprile 2008. 
- Quando la competitività degenera semina distruzione (2008), Hamlet – L’Impresa, IL 
Sole 24 ore (rivista dell'Associazione Italiana per la Direzione del Personale), 4, aprile 2008. 
- L’organizzazione infantilizzante: lo psicologo-Cenerentola tra rappresentazioni ambigue e 
spazi saturi (2008) (in collaborazione con G. Marco Vinardi e Fabrizio Zucca) – Pres. al 
Convegno SIPI (Psicologi dell’invecchiamento), Roma, 29/2-1/3/2008 
- Quale leadership per il cambiamento (2007) – Relazione al Convegno “Leadership e 
cambiamento” organizzato da ASSOCHANGE (Milano, 29 novembre 2007) 
- Leadership come fattore terapeutico: il contenimento dell'ansia psicotica nel gruppo 
e nell'istituzione. (2007) - Relazione al Convegno ASVEGRA “Assetto della cura e 
istituzione” (Padova, 4 marzo 2006). Pubbl. in Terapia di Comunità – Rivista telematica 
della Comunità Il Porto, Anno 7, n. 37, dicembre 2007  (www.terapiadicomunita.org) 
- Il gruppo come strumento di lavoro nella comunità terapeutica (2007) Relazione 
presentata per il Corso di formazione per operatori della salute mentale organizzato dalla 
Fondazione M.Lugli (Roma, 10 novembre 2007) 
- La bi-logica delle organizzazioni sociali: fantasmi gruppali e compito primario nello 
studio psicoanalitico delle istituzioni (2007) (in collaborazione con Giovanni Foresti) – 
Atti dell’XI Convegno dell’Associazione Itinerari Psicoanalitici, “Lo spettro della Psicoanalisi” 
(Verona, 13 ottobre 2007) 
- Autorità e leadership nell’era della complessità “liquida” (2007) - Relazione al Convegno 
“L’organizzazione necessaria: Individuo, gruppo e leadership nelle istituzioni sanitarie” 
organizzato dall’Associazione IL NODO group, dall’Associazione Mito & Realtà, da ATiC– 
Associazione Italiana per la Terapia di Comunità e da CESMA (Milano, 5 ottobre 2007) 
- Prendersi cura di chi cura: I gruppi Balint nella formazione del medico (2007) – Relazione 
all’incontro “Prendersi cura di chi cura: La metodologia dei Gruppi Balint come sistema di 
supporto al ruolo del medico di famiglia”, organizzato da FIMMG Piemonte e da IL NODO 
group (Torino, 11 luglio 2007) 

- Mediazione penale e psicodinamica del conflitto (2007) - Relazione all’Incontro di Studio 
“Tecniche e finalità della mediazione e della conciliazione nei procedimenti penali e civili”, 
organizzato dalla Commissione Distrettuale per la Formazione della Magistratura Ordinaria, 
Corte d’Appello di Torino (Torino, 28 giugno 2007) 

- Il lettino in alto mare: incontri e scontri tra psicoanalisi e mondo dell’organizzazione (2007) 
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– Relazione presentata a un incontro scientifico dell’A.I.Psi. (Roma, 10 giugno 2007) 
- La morte, la cura e il medico (2007) – Relazione al ciclo di seminari “Conversazioni sulla 
vita e sulla morte” organizzati dal Consorzio R.I.SO. (Rivoli, 24 maggio 2007). 
- Opus incertum: i costi umani dell’incertezza, della flessibilità e della complessità nelle 
organizzazioni contemporanee (2007) - Relazione al Convegno “Governare la complessità” 
organizzato dall’Associazione SINAPSI (Bergamo, 28 aprile 2007) 
- ‘Si vis pacem para bellum’: Educare al conflitto per proteggere la relazione (2007) - 
Relazione al Convegno “Educare all’(im)possibile” organizzato da Associazione Freudiana 
di Torino e Association Lacanienne Internationale (Torino, 31 marzo 2007) 
- L’Organizzazione Nascosta: Dinamiche inconsce e zone d’ombra nelle moderne 
organizzazioni. (2007) Introduzione di Anton Obholzer. Franco Angeli, Milano.  
- Althaea (2007) Prefazione al volume “Althaea: Dieci anni in Comunità” (2007), a cura di 
Marina Razetto. Ananke, Torino 
- Genitorialità e Istituzioni (2006) - Relazione al Convegno “Partiamo insieme: La Scuola e i 
Servizi riflettono insieme sulla genitorialità”, organizzato dal Comune di Settimo Torinese 
(Settimo Torinese TO , 2 dicembre 2006) 
- La costruzione dell'identità (2006) - Relazione al Seminario “La costruzione dell’identità 
della persona disabile” con la partecipazione di Simone Sausse, organizzato dal Consorzio 
R.I.SO. (Torino, 13 ottobre 2006) 
- L’esperienza della solitudine: tra mondo interiore  e realta’ sociale (2006) - Relazione al 
Convegno “Solo per caso?: Viaggio nella solitudine sociale” organizzato dalla Cooperativa 
Sociale Pollicino e da ForCoop (Ivrea TO, 6 ottobre 2006) 
- Il nemico dentro: l’incontro con lo straniero e la paura della diversità – Sulle radici 
psicologiche del razzismo. (2006) - Relazione presentata ai Seminari del Nodo “Guardare 
sotto il tappeto” (Torino, 22 giugno 2006) 
- “Guardare sotto il tappeto”: come orientarci nel labirinto della società in cui viviamo. (2006) 
- Relazione introduttiva al ciclo di Seminari del Nodo “Guardare sotto il tappeto”  (Torino, 11 
maggio 2006) 
- Agire e pensare nel gruppo di lavoro (2006) – Relazione al 4° Seminario del Ciclo “Fare e 
pensare nella Salute mentale” organizzato da IL NODO group (Rivoli TO, 3 marzo 2006) 
- Saggezza manageriale e caos organizzativo : Nota sul coaching sistemico-
psicodinamico (2006) Ticonzero, Rivista telematica della SDA Bocconi, numero 63, 
febbraio 2006 (http://knowledge.sda.uni-bocconi.it/ticonzero/) 
- Le organizzazioni sul lettino: Psicopatologia e strumenti terapeutici (2006) (in 
collaborazione con Lucio Ghio, Filippo Gabrielli e Elisabetta Torchio). Quaderni Italiani di 
Psichiatria, XXIV, 3, pp.90-98. 
- Sulla formazione psicologica del magistrato (2006) (in collaborazione con Cesare 
Castellani). Questione Giustizia, 1, 2006. 
- Traduzione e cura del volume Osservare le Organizzazioni, a c. di R.Hinshelwood e 
W.Skogstad. Ananke, Torino, 2005. (ed. orig. Observing Organizations, London, 
Routledge, 2000) (in collaborazione con Giorgia Micene) 
- Nota sull’osservazione istituzionale secondo il Modello Tavistock (2005) – (in 
collaborazione con Daniela Vandoni) In R.Hinshelwood e W.Skogstad (a cura) Osservare le 
Organizzazioni, ed. italiana a cura di M.Perini e G.Micene, Ananke, Torino. 
- Linguaggio della riflessione e linguaggio dell'azione: dalla stanza dell'analisi al mondo 
dell'organizzazione (2005) – Relazione al Convegno sul “Metalogos” organizzato dall’Istituto 
Episteme (Torino, 28 maggio 2005) 
- Leadership e gruppo di lavoro: Tra Genio ed Establishment (2005)- Relazione per il 
Convegno “Gruppalità e leadership” organizzato dal Centro Psicoanalitico di Firenze (SPI) e 
dall’ASL di Firenze  (Firenze, 6 maggio 2005) 
- Lavoro interdisciplinare e lavoro di rete: Integrazione, conflitto, dipendenza e 
patologia dell’autonomia. (2005) – Relazione per il Convegno “Dipendenze, Soggettività e 
Psicologia”, organizzato da Ordine Psicologi Piemonte e ASL 8 Chieri (Torino, 25 febbraio 
2005). Pubbl. in Dal fare al Dire, Publiedit, suppl. 2005,  5 - 22 
- La consultazione di sostegno alla leadership (2004). Lettura presentata al Master per 
operatori di Comunità (Il Porto, Moncalieri - 5/12/2003). Terapia di Comunità – Rivista 
telematica della Comunità Il Porto, Anno 4, n. 26, dicembre 2004  
(www.terapiadicomunita.org); e vers. riveduta in L’Educazione Sentimentale, 4, 2005, pp. 
144-165. 
- La Babele del quotidiano nel gruppo di lavoro: Splendori e miserie della nozione di 
Progetto Individualizzato (2004). Relazione al Convegno “Il Programma di cura 
individualizzato: Mito o realtà?” organizzato da Mito&Realtà (Milano, 1 ottobre 2004) 
- Alla ricerca della sicurezza perduta: Il lavoro incerto e la psichiatria ‘politically correct’ 
(2004). Relazione presentata al Seminario “Elogio del rischio” (incontro con M. Sassolas) 
organizzato dall’ATC – Associazione Italiana per la Terapia di Comunità (Milano, 7 giugno 
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2004) 
- “Border management e boundary management”: Leadership e gestione dei confini 
nella comunità terapeutica (2003) Relazione presentata al Seminario “Management e 
Comunità Terapeutica” organizzato dall’ATC – Associazione per la Terapia di Comunità 
(Roma, 13 dicembre 2003). Vers. riveduta in Gruppi, 6,3, 2004. 
- Sulla sicurezza: Legge 626 e mondo interno (2003) Relazione presentata al Corso per 
responsabili della sicurezza della Cooperativa sociale Chronos (Rivoli, 6 e 13 maggio 2003) 
- Nuove vie per comprendere e governare le organizzazioni: Il Modello Tavistock rivisitato 
(2003) Relazione tenuta al Seminario de IL NODO group “Il Metodo Tavistock” (Torino, 17 
maggio 2003). 
- Gruppi di lavoro istituzionali: dinamiche e nodi organizzativi (2002) – Relazione al 
Seminario “Gruppi che curano, gruppi che lavorano” organizzato da ATC e Az.Osp. San 
Paolo di Milano (Milano, 5 ottobre 2002) Pubbl. su Rivista Italiana di Gruppoanalisi, vol. XVI, 
n°3, 2002, 139-61 
- Il Modello Tavistock e l’organizzazione nascosta (2002) – Ticonzero, Rivista telematica 
della SDA Bocconi, numero 33, ottobre 2002 (http://knowledge.sda.uni-bocconi.it/ticonzero/) 
- Sulla psicologia del magistrato (2002) – Non pubbl. (per il Sito Web della Procura della 
Repubblica di Ivrea). 
- Competenze emotive nell’organizzazione aziendale e Lavorare con l’ansia (2002) – 
Relazioni al Ciclo di Seminari su “La competenza emotiva nell’organizzazione aziendale” 
organizzato dal Nodo group (Torino, maggio-giugno 2002) 
- La cultura organizzativa della Comunità Terapeutica (2002) – Relazione al Convegno 
“Le Comunità Terapeutiche: ambienti di vita, percorsi di cura” (Cantalupa, TO – 17-18 
gennaio 2002) - Pubbl. sul sito web Psychomedia (www.psychomedia.it)  
- Adulti e adolescenti: un incontro difficile (2001) - in R.Balbo (a cura) Progetto Giovani. 
UTET Libreria, Torino 2001. (versione riveduta della relazione al Convegno sul disagio 
giovanile “Prevenzione: insieme si può” promosso dal Comune di Piossasco e 
dall’Associazione “Il Porto”, Piossasco TO, 14 novembre 1992). 
- Autorità, Leadership e Innovazione (2001) -  in: Lettera Asfor Formazione Manageriale, 
Anno XIII, n° 1-2 Gennaio-Giugno 2001 (in collaborazione con Elio Vera) 
- Un approccio socioanalitico all’istituzione scolastica: Il modello Tavistock (2000) – 
Relazione presentata al Corso IRRSAE Piemonte su “La scuola dell’autonomia: le figure 
obiettivo” (Torino, novembre-dicembre 2000) 
- L’Organizzazione nascosta (2000) – Relazione a un Seminario promosso dall’Università 
dell’Insubria  e dall’ATC - Associazione per la Terapia di Comunità (Varese, 4 novembre 
2000) 
- Supervisioni e loro destini: L’aiuto alle istituzioni in difficoltà (2000) – Connessioni, 
n°7, ottobre 2000, pp. 93-118. 
- Le dinamiche di gruppo (2000) - Relazione al I Convegno Nazionale della Società Italiana 
Medici Balint “Esperienze Balint a confronto” (Torino, 6-8 aprile 2000)  

- L’analisi istituzionale secondo il modello Tavistock (2000) – Relazione introduttiva al 2° 
Corso di Analisi Istituzionale avviato da IL NODO Group a Torino con la partecipazione di 
A.Obholzer (19 marzo 2000). [E versione riveduta col titolo: L’analisi delle organizzazioni 
secondo il modello Tavistock. Pubbl. sul sito web Psychomedia (www.psychomedia.it)] 

- Paranoia istituzionale e processi gruppali di genesi del fenomeno (1999) – Relazione alla 
conferenza di formazione organizzata dall’Istituto Fatebenefratelli di S.Colombano al 
Lambro (12 ottobre 1999) 
- L’assistenza al paziente oncologico terminale: i costi emotivi (1999) – Relazione al Corso 
Tumori per medici di famiglia organizzato da Lega Tumori del Piemonte e Ordine dei Medici 
di Torino (2 febbraio 1999) 
- Psicoanalisi e disturbi alimentari: Un’introduzione (1998) – Relazione introduttiva alla 
Riunione scientifica dell’A.I.Psi. (Torino, 27 settembre 1998) 
- Psicoanalisi e organizzazione: la lezione delle Conferenze di Leicester (1998) – 
Bollettino A.I.Psi. n°1, 1998.  
- Note su psicoanalisi e teatro (1998) – Relazione conclusiva sul Gruppo-laboratorio teatrale 
adulti-adolescenti promosso dall’Assessorato al Sistema educativo del Comune di Torino, in 
collaborazione con Gianni Bissaca (Torino, 28 marzo 1998) 
- L’incontro con gli adolescenti: normali, patologici o alieni? (1997) - Relazione al Seminario 
di aggiornamento del Collegio Ostetriche Prov. di Torino “Pianeta Adolescenza”  (Torino, 24 
maggio 1997) 
- “Adulti” e “Famiglia” (1996): Due voci per il Dizionario. In: Ministero dell’Interno, 
Dir.Gen. Servizi Civili: Sperimentazione Nazionale Coordinata di Progetti Adolescenti – La 
Costruzione di un Progetto Adolescenti, Roma 1996, (II) pp.52-55 e 92-94. (in collab. con C. 
Caffarena) 
- Nuove tendenze della psicoanalisi (1996) - Relazione al Convegno “Parola e Contesto” 
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promosso dall’Istituto “Change” e da Bollati Boringhieri (Torino, 19 ottobre 1996) 
- Adolescenti e adulti: il ruolo educativo degli adulti diversi dai genitori (1994) - 
Relazione al Seminario “Il ruolo educativo degli adulti” promosso dal Ministero dell’Interno - 
Sperimentazione Coordinata Progetti Adolescenti (Torre Pellice, 2-3 dicembre 1994). Pubbl. 
in: Ministero dell’Interno, Dir.Gen. Servizi Civili: Sperimentazione Nazionale Coordinata di 
Progetti Adolescenti – Monografie, Vol. Primo, Roma 1996, (III) pp.255-272. 
- Modelli di relazione tra medico e paziente depresso (1994) - Relazione al II Seminario 
della Società Italiana Medici Balint (Torino, 12 novembre 1994). 
- Psicoanalisi ed economia, ovvero il ritorno del rimosso (1993) - Relazione al Convegno “La 
Psicologia del denaro” promosso dalla Federazione Italiana Psicologi (Firenze, 5 dicembre 
1993). 
- Lo “zio sociale” (1993) - Conferenza per genitori e insegnanti sui problemi 
dell’adolescenza  (Piossasco TO, 12 novembre 1993) 
- Recensione di “Il denaro in psicoanalisi” di S. Viderman (L’Indice, n.9, luglio 1993). 
- Il Metodo Balint (1993) - Relazione al I Seminario della Società Italiana Medici Balint 
(Torino, 29 maggio 1993)  
- “Pecunia olet”: il posto del denaro nel mestiere dell’analista (1992) - Psiche, I, n°2, 
247-256. 
- Recensione di “Forze del destino”  di C. Bollas (L’Indice, n.11, settembre 1992). 
- Sulla terminazione dell’analisi (1992) - Relazione per un Seminario della Società Italiana di 
Psicologia (Torino, 19 ottobre 1992). 
- Adulti e adolescenti: quale relazione? (1990) - Relazione per un Seminario di formazione 
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