Sistema Sanitario Regione Liguria

DELIBERAZIONEN.  34]  DEL 2 1 LUG. 2017

Oggetto: Conferimento al dottor Claudio Francesco SIMONASSI di incarico tempora-
neo, art. [8 C.C.N.L. 8.6.2000 Area della Dirigenza Medica e Veterinaria, per
la Direzione del Dipartimento Emergenza e Accettazione, dal 21.07.2017 al
30.09.2017.

IL DIRETTORE GENERALE

Su conforme proposta del Direttore della Struttura Complessa Organizzazione e
Sviluppo Risorse Umane;

Richiamate le DD.GG.RR. n. 7 del 13.01.2017 e n. 499 del 30.06.2017 con le qua-
li la Regione Liguria ha approvato “principi, criteri per | ‘organizzazione delle Aziende,
Istituti ed Enti del S.S.R. e linee guida la redazione degli atti di autonomia aziendale™;

Evidenziato, in particolare, che 1 principi e criteri esplicitati devono guidare il
processo organizzativo aziendale che - non oltre il 31 ottobre - deve concretizzarsi, “....h)
per le Aziende socio sanitarie, nella rideterminazione dei vigenti atti di autonomia azien-
dale (parimenti soggetti al controllo della Giunta Regionale ai sensi del cituto dell art. 9
della L.R. n. 41/2006) ",

Considerato, pertanto, che 1'Azienda ¢ in fase di riorganizzazione che si conclude-
ra con 1’adozione del nuovo Atto Aziendale entro 1l 31/10/2017;

Richiamato I’ Atto Aziendale, in oggi vigente, approvato con deliberazione del Di-
rettore Generale n°® 305 del 07.05.2015 rubricata: “IV” Revisione dell’atto aziendale di
diritto privato ai sensi dell’art. 3, c. 1 bis, del d.lgs. 30 dicembre 1992, n. 502 e s.m.1..”;

Considerato che a far data dal 16.06.2017 il dottor Mario TAVOLA, dipendente di
questa Azienda quale Dirigente Medico, a tempo indeterminato, Direttore sostituto del
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Dipartimento Emergenza ed Accettazione, € cessato dal servizio per dimissioni volonta-
rie;

Atteso che la struttura e I’organizzazione dell’ Azienda ¢ basata sul Dipartimento,
quale modello di gestione operativa di tutte le attivita aziendali, costituito da strutture
omogenee, omologhe, affini e complementari che perseguono comuni finalitd e sono
quindi tra loro interdipendenti;

Vista la nota Prot. n. 101275 del 21/7/2017 con la quale il Direttore Sanitario, ef-
fettuate le valutazioni tecnico-organizzative, in attesa del nuovo Atto Aziendale che com-
portera anche una riorganizzazione dipartimentale secondo le indicazioni della Giunta
Regionale, ritiene di proporre, fino al 30 settembre 2017, il dottor Claudio Francesco SI-
MONASSI, gia Direttore facente funzioni del Dipartimento Specialita Mediche, quale so-
stituto temporaneo del Direttore del Dipartimento Emergenza e Accettazione;

Dato atto che il dottor Claudio Francesco SIMONASSI ¢ in proroga fino al
30/9/2017 quale Direttore sostituto del Dipartimento Specialita Mediche ai sensi dell’art.
18 C.C.N.L. 8/6/2000 della Dirigenza Medica ¢ Veterinaria, come da deliberazione n.
317 del 30 giugno 2017,

Ritenuto di conferire I’incarico temporaneo di Direttore del Dipartimento Emer-
genza e Accettazione, al dottor Claudio Francesco SIMONASSI, Dirigente Medico a
tempo indeterminato e a rapporto esclusivo, nonché Direttore f.f. del Dipartimento Spe-
cialita Mediche, con decorrenza 21.07.2017 e sino al 30.09.2017, fatte salve le eventuali
modifiche organizzative aziendali conseguenti alla ridefinizione dell’assetto dipartimen-
tale sulla base delle indicazioni regionali;

Dato atto che, ai sensi dell’art. 18, comma 7, del sopra citato C.C.N.L., modificato ed
integrato dall’art. 11 del Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro della Dirigenza Medi-
co Veterinaria del S.S.N. del 03.11.2005:

e le sostituzioni previste non si configurano come mansioni superiori in quanto av-
vengono nell’ambito del ruolo e livello unico della Dirigenza Medica;

e al dirigente incaricato della sostituzione non ¢ corrisposto alcun emolumento per i
primi due mesi;

e per il periodo rimanente al dottor Claudio Francesco SIMONASSI verra comun-
que corrisposta 1’indennita mensile prevista per ’incarico quale sostituto del Di-
partimento Specialita Mediche;

Su conforme parere del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario;

DELIBERA

- di conferire temporaneamente, nelle more dell’adozione del nuovo Atto Aziendale
che comportera anche una riorganizzazione dipartimentale, al dottor Claudio France-
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sco SIMONASSI, dipendente di questa Azienda quale Dirigente Medico a tempo in-
determinato e a rapporto esclusivo, nonché Direttore sostituto del Dipartimento Spe-
cialita Mediche, I’incarico temporaneo di Direttore del Dipartimento Emergenza e
Accettazione;

- di stabilire che I’incarico avra decorrenza dal 21.07.2017 e sino al 30.09.2017, fatte
salve le eventuali modifiche organizzative aziendali conseguenti alla ridefinizione
dell’assetto dipartimentale, sulla base delle indicazioni regionali;

- di dare atto che, ai sensi dell’art. 18, comma 7, del sopra citato C.C.N.L., modificato
ed integrato dall’art. 11 del C.C.N.L. - Area Dirigenza Medica e Veterinaria del
S.S.N. 03.11.2005, I'incarico temporaneo di sostituzione che viene affidato al dottor
Claudio Francesco SIMONASSI, non si configura come mansioni superiori, in quanto
lo stesso avviene nell’ambito del ruolo unico della Dirigenza Medica;

— di dare atto che dall’adozione del presente provvedimento non discendono ulteriori
oneri in quanto al dottor Claudio Francesco SIMONASSI ¢ gia riconosciuta
I’indennita ex art. 18 del sopra citato C.C.N.L. per il Dipartimento Specialita Medi-
che, come previsto dalla deliberazione n. 317 del 30 giugno 2017;

— di dare atto, infine, che il presente provvedimento é composto di n. 3 pagine.

II. DIRETTORE SANITARIO
(Dott. Paolo CAVAGNARO)

Nl Cauopparceo

Visto per conformita alle direttive ed
agli indirizzi aziendali
[l DIRETTORE
DIPARTIMENTO GIURIDICO
(Avv. Rosa I}LAC IDO)
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