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Sistema Sanitario Regione Liguria

pELIBERAZIONE-N. 307 pEL 28 G (U, 200l

OGGETTO:  Approvazione graduatoria “Concorso Pubblico, per titoli ed esami, per assun-
zione, a tempo indeterminato, n. | Dirigente Medico, Area Medica e delle Spe-
cialita Mediche e Disciplina Medicina Fisica e Riabilitazione”, indetto con de-
liberazione n. 302 del 12.5.2016. Contestuale utilizzo e assunzione a tempo
indeterminato n. 2 unita di personale stessa Disciplina e Posizione Funzionale.

IL DIRETTORE GENERALE
Su conforme proposta del Direttore della S.C. “Servizio Amministrazione del Personale”;

Vista la deliberazione della Giunta Regionale n. 762 del 25/6/2010 ad oggetto: “Sospen-
sione temporanea procedure di assunzione presso Aziende ed Enti del S.R.R.” che prevede il di-
vieto temporaneo di assunzioni di personale, ancorché riferite a deroghe gia concesse ai sensi
della deliberazione della Giunta Regionale n. 960 del 22/9/2006, fatte salve specifiche e concrete
necessita assistenziali, organizzative e gestionali che dovranno essere sottoposte a specifica valu-
tazione del Direttore Generale del Dipartimento Salute e Servizi Sociali;

Vista la deliberazione della Giunta Regionale n. 198 del 25/2/2011 ad oggetto: “Linee di
indirizzo per gli Enti del settore regionale allargato e Societa in house in materia di contenimento
della spesa pubblica” con la quale sono state fornite disposizioni per I’attuazione della Legge
Regionale n. 22 del 24 dicembre 2010, recante “Disposizioni per la formazione del bilancio an-
nuale e pluriennale della Regione Liguria” che all’art. 7 precisa che la violazione di tale divieto
costituisce fattispecie di illecito amministrativo, che genera un livello specifico di responsabilita
amministrativa a carico dei dirigenti proponenti e degli organi preposti all’adozione del provve-
dimento di assunzione;

Vista, altresi, la deliberazione della Giunta Regionale n. 331 del 28/4/2017 ad oggetto:
“Indirizzi e disposizioni per il periodo 1 maggio 2017 — 31 dicembre 2017, ai sensi dell’art. 7
della L.R. n. 22/2010 e ss.mm.ii. — Direttiva vincolante ex art. 8 L.R. n. 41/2006 e ss.mm.ii.”;

Dato atto che, con deliberazione n. 302 del 12.5.2016 era stato indetto “Concorso Pubbli-
co, per titoli ed esami, per I’assunzione, a tempo indeterminato, di n. 1 Dirigente Medico, Area

Medica e delle Specialita Mediche e Disciplina: Medicina Fisica e Riabilitazione”;

Visto il bando relativo, al quale & stata data la pubblicita di legge;



Dato atto che, con determinazione dirigenziale n. 13 del 12.1.2017, si era disposto in me-
rito all’ammissione dei candidati, risultati in possesso dei requisiti, richiesti dal sopra citato ban-
do;

Dato atto, altresi, che con determinazione dirigenziale n. 276 del 17.2.2017, si era prov-
veduto alla nomina della Commissione Esaminatrice;

Visti i verbali del Concorso Pubblico, rimessi dalla Commissione stessa al termine dei
lavori ed acquisiti agli atti;

Vista la graduatoria, formulata dalla Commissione Esaminatrice, di seguito riportata:

1° COLOMBANO FEDERICA 83,855j
2° SORACCO ALESSANDRA 81,296
3° CELLA MONICA 78,279
4° BERGAGLIO NICOLETTA 76,252
5° CALABRO’ VALENTINA 75,015
6° MANDRINI SILVIA 74,018
7° CANNEVA STEFANIA 73,623
8° MONTI BRAGADIN | MARGHERITA AMELIA | 71,659
9° BOI ALICE 71,004
10° | CAMERANO CORRADO 70,436
11° | BERGAMASCHI VALERIA 70,257
12° | OLIVERI MONICA 69,323
13° | BOLLA SIMONE 69,257

Ritenuto, pertanto, di approvare la graduatoria, sopra riportata, dichiarando la candidata
COLOMBANO Federica 1" classificata, vincitrice del Concorso Pubblico, di che trattasi;

Vista la nota prot. n. 123755 del 12.10.2015 con la quale questa Azienda Sanitaria aveva
evidenziato alla Regione Liguria I'esigenza di assumere n. | Dirigente Medico, Disciplina: Medi-
cina Fisica e Riabilitazione al fine di poter iniziare a coordinare correttamente i percorsi ed indi-
viduare gli indicatori per la realizzazione dell’obiettivo regionale previsto per la SC Recupero ¢
Rieducazione Funzionale di cui alla Determina 101/2013, a supporto delle attivita connesse al si-
stema VILMA-FABER;

Preso atto che con Decreto n. 321 del 2.11.2015 del Direttore Generale — Dipartimento
“Salute e Servizi Sociali”- Servizio “Personale del Servizio Sanitario Regionale”, - Regione Li-
guria, ¢ stata concessa I'autorizzazione all’assunzione in deroga di n. I Dirigente Medico, Disci-
plina: Medicina Fisica e Riabilitazione;

Vista, altresi, la nota prot. n. 69187 del 20.5.2016 con la quale questa Azienda Sanitaria
aveva evidenziato alla Regione Liguria, l'esigenza di assumere n. 1 Dirigente Medico, Disciplina:
Medicina Fisica e Riabilitazione al fine di implementare la dotazione organica della S.C. Recu-
pero e Rieducazione Funzionale ¢ assicurare all’interno dello Stabilimento Ospedaliero “Villa
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Scassi” le seguenti attivita: servire i reparti intervenendo nella fase acuta della malattia, offrire
anche attivita ambulatoriale per 1’Ospedale Villa Scassi, in continuita assistenziale, integrata con
le attivita ambulatoriali del Polo Ponente e sottolineando che il Piano di Indirizzo Ministeriale
per la Riabilitazione ripreso dalla normativa regionale e i criteri di accreditamento generali per
I’area medica prevedono che Pattivita riabilitativa venga svolta in equipe e che il Progetto Riabi-
litativo Individuale venga fatto dal fisiatra che ¢ responsabile di tutto il processo di cura;

Preso atto che con Decreto n. 126 del 17.6.2016 del Direttore Generale — Dipartimento
«Qalute e Servizi Sociali”- Servizio “Personale del Servizio Sanitario Regionale”, - Regione Li-
guria, ¢ stata concessa l'autorizzazione all’assunzione in deroga di n. 1 Dirigente Medico, Disci-
plina: Medicina Fisica e Riabilitazione;

Considerata l'inderogabile necessita di procedere con estrema urgenza alle assunzioni di
cui sopra al fine di non incorrere in gravi carenze nell'erogazione dei livelli essenziali di assisten-
za e di assumere, a tempo indeterminato, le seguenti candidate:

1° COLOMBANO FEDERICA 83,855

2° SORACCO ALESSANDRA 81,296

in qualita di Dirigente Medico, Area Medica e delle Specialita Mediche e Disciplina: Medicina
Fisica ¢ Riabilitazione, al fine della copertura, in via definitiva, di altrettanti posti, che risultano,
in oggi, vacanti e disponibili nella dotazione organica di questa Azienda Sanitaria;

Ritenuto, inoltre, di stabilire che I’assunzione, a tempo indeterminato, in prova, delle
summenzionate candidate abbia decorrenza dalla data di effettiva immissione in servizio, previa
nota di comunicazione alle interessate;

Dato atto che, in caso di rinuncia o di decadenza, da parte delle sunnominate candidate,
si procedera allo scorrimento della graduatoria, di che trattasi, assumendo, a tempo indetermina-
to, i candidati classificatisi nelle posizioni successive, sino all’eventuale esaurimento della gra-

duatoria in parola;

Evidenziato che il costo derivante dall’adozione del presente provvedimento risulta ob-
bligatorio e indilazionabile, per assicurare il regolare assolvimento dei compiti di istituto;

Visto il vigente Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro per I’Area della Dirigenza Me-
dica e Veterinaria del Servizio Sanitario Nazionale;

Vista la Legge Regionale 24/12/2010 n. 22;
Visto il D.lgs. 30/12/1992, n°® 502 e successive modificazioni;
Vista la L.R. 08/02/1995, n° 10 e successive modificazioni;

Vista L.R. 07/12/2006, n° 41 e successive modificazioni



Su conforme parere del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario,

DELIBERA

Per quanto pitl estesamente esposto nella parte motiva del presente provvedimento:

1. di prendere atto, come da verbali, acquisiti agli atti, dell’esito del “Concorso Pubblico,
per titoli ed esami, per [’assunzione, a tempo indeterminato, di n. 1 Dirigente Medico,
Area Medica e delle Specialita Mediche e Disciplina Medicina Fisica e Riabilitazione” in-
detto con deliberazione n. 302 del 12.5.2016;

2. di approvare la seguente graduatoria, formulata dalla Commissione Esaminatrice:

1° | COLOMBANO FEDERICA 83,855
2° | SORACCO ALESSANDRA 81,296
3° | CELLA MONICA 78,279
4° | BERGAGLIO NICOLETTA 76,252
5° | CALABRO’ VALENTINA 75,015
6° | MANDRINI SILVIA 74,018
7° | CANNEVA STEFANIA 73,623
8° | MONTI BRAGADIN | MARGHERITA AMELIA | 71,659
9° | BOI ALICE 71,004
10° | CAMERANO CORRADO 70,436
11° | BERGAMASCHI VALERIA 70,257
12° | OLIVERI MONICA 69,323
13° | BOLLA SIMONE 69,257

dichiarando la candidata COLOMBANO Federica, 1” classificata, vincitrice del Concor-
so Pubblico, di che trattasi;

3. di prendere atto dei decreti n. 321 del 2.11.2015 e n. 126 del 17.6.2016 del Direttore Gene-
rale — Dipartimento “Salute e Servizi Sociali”, Settore “Personale del Servizio Sanitario
Regionale” - Regione Liguria, con i quali ¢ stata concessa I’autorizzazione all’assunzione
in deroga di n. 2 Dirigenti Medici Disciplina: Medicina Fisica e Riabilitazione;

4. di procedere all’assunzione, a tempo indeterminato, alle condizioni stabilite dal bando di
Concorso, con tutti i diritti e doveri previsti dal vigente Contratto Collettivo Nazionale
di Lavoro dell’Area della Dirigenza Medico-Veterinaria del Servizio Sanitario Nazionale,
delle seguenti candidate:



10.

1.

1° | COLOMBANO FEDERICA 83,855
2° | SORACCO ALESSANDRA 81,296

in qualita di Dirigente Medico, Area Medica e delle Specialita Mediche e Disciplina:
Medicina Fisica e Riabilitazione, al fine della copertura, in via definitiva, di altrettanti
posti, che risultano, in oggi, vacanti e disponibili nella dotazione organica di questa
Azienda Sanitaria;

di stabilire che 1’assunzione, a tempo indeterminato, delle sunnominate candidate abbia
decorrenza dalla data di effettiva immissione in servizio, previa nota di comunicazione al-
le interessate;

di subordinare la conferma in servizio delle sopra citate candidate all’esito favorevole del
periodo di prova della durata di mesi sei, ai sensi del vigente C.C.N.L. dell’Area della Di-
rigenza Medico-Veterinaria del Servizio Sanitario Nazionale;

di demandare al Dirigente Responsabile della struttura, alla quale le sunnominate candi-
date saranno assegnate, le incombenze relative alla valutazione del servizio prestato quale
periodo di prova, nelle forme, con le modalita e per gli effetti, di cui al gia citato
C.CN.L.;

di stipulare con le sunnominate candidate il contratto individuale di lavoro, ai sensi del
sopra richiamato C.C.N.L.;

di dare atto che, in caso di rinuncia o di decadenza, da parte delle sunnominate candida-
te si procedera allo scorrimento della graduatoria, di che trattasi, assumendo, a tempo in-
determinato, i candidati classificatisi nelle posizioni successive, sino all’eventuale esau-
rimento della graduatoria in parola;

di dare atto che il relativo costo, di € 109.137,0 (comprensivo di oneri riflessi), rientra nel
conto del Bilancio Economico 2017 (Gruppo 151 Ruolo Sanitario — Dirigenza Medico-
Veterinaria);

di dare atto, altresi, che la stessa spesa rientra nella somma destinata al reclutamento di
Personale, a fronte di deroga regionale concessa con decreti n. 321 del 2.11.2015 e n. 126
del 17.6.2016;



12. di dare atto, infine, che la presente deliberazione ¢ composta di n. 6 pagine.

IL DIR] IL DIRETTORE SANITARIO
(AVY. é@olo EQVAgARO)
Visto
IL DIRETTORE per conformita alle direttive
STRUTTURA COMPLESSA e agli obiettivi aziendali
SERVIZIO AMMINISTRAZIONE IL DIRETTORE

DEL PERSONALE : DEL DIPARTIMENTO GIURIDICO
otfsaa Silvia SIM% (Avv. Rosa PLACID)
Qs pihia s T

Visto per la verifica della regolarita contabile
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pubblicata all’Albo dalla data
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