REGIONE LIGURIA
AZIENDA SANITARIA LOCALE N. 3
“GENOVESE”

DELIBERAZIONE N. DEL

OGGETTO: Nomina Direttore del Dipartimento delle Infrastrutture.
IL DIRETTORE GENERALE

Richiamato I’Atto Aziendale, approvato con deliberazione del Direttore Ge-
nerale n° 305 del 07.05.2015 rubricata: “IV” Revisione dell’atto aziendale di diritto
privato ai sensi dell’art. 3, c. 1 bis, del d.lgs. 30 dicembre 1992, n. 502 ¢ s.m.l.;

Atteso che la struttura e ’organizzazione dell’Azienda ¢ basata sul Diparti-
mento, quale modello di gestione operativa di tutte le attivita aziendali, costituito da
strutture omogenee, omologhe, affini ¢ complementari che perseguono comuni fina-
lita e sono quindi tra loro interdipendenti;

Dato atto che il nuovo assetto organizzativo ha confermato I’istituzione del
Dipartimento delle Infrastrutture, la cui composizione & prevista dall’art. 45
dell’ Atto aziendale vigente;

Evidenziato che questa Azienda, nelle more del completamento del processo
di riorganizzazione regionale, al fine di non compromettere le ordinarie dinamiche
delle attivita del Dipartimento delle Infrastrutture, con la deliberazione n. 940/2016
ha provveduto a prorogare, dal 01.01.2017 sino al 31.03.2017, all’Ingegner Marco
BERGIA BOCCARDO:

e [I’incarico temporaneo di sostituzione di Direzione del suddetto Diparti-
mento, ai sensi dell’art. 18 C.C.N.L. della Dirigenza Sanitaria, Professio-
nale, Tecnica ed Amministrativa 08.06.2000,

e Dincarico, ad interim, di Direzione della Struttura Complessa Gestione
Tecnica Centro Levante;



Vista la particolare complessita e strategicita che contraddistingue il Dipar-
timento in questione, preposto all’elaborazione di atti programmatori di edilizia sa-
nitaria ed ingegneria clinica, alla valutazione dei costi e fattibilita della programma-
zione nonché al monitoraggio delle attivita delle strutture del Dipartimento, ritenuto
di procedere all’attribuzione dell’incarico definitivo nel rispetto dei requisiti ¢ moda-
lita di cui alle norme sopra citate;

Evidenziato che, I’art. 41 comma 1 bis della L.R. 41/2006 e ’art. 17 bis del
D.Lgs. n. 502/1992 e s.m.i., ai fini del conferimento dell’incarico fiduciario di Diret-
tore di Dipartimento, prevedono che “i/ direttore del dipartimento é nominato dal
direttore generale fra i dirigenti con incarico di direzione delle strutture complesse
aggregate pnel dipartimento; il direttore di dipartimento rimane titolare della strut-
tura complessa cui é preposto”;

Preso atto che I’Ingegner Marco BERGIA BOCCARDO, Dirigente Ingegne-
re a tempo indeterminato, Direttore della Struttura Complessa Gestione Tecnica
Centro Ponente, nonché Direttore ad interim della Struttura Complessa Gestione
Tecnica Centro Levante, risulta in possesso di una consolidata esperienza professio-
nale Dirigenziale ultraquindicennale, maturata per oltre dieci anni in qualita di Diri-
gente di Strutture Complesse dell’ Area Tecnica e ha svolto con competenza le fun-
zioni temporanee di direzione del Dipartimento;

Ritenuto, pertanto, di nominare I’Ingegner Marco BERGIA BOCCARDO,
Direttore del Dipartimento delle Infrastrutture, a decorrere dalla data di adozione del
presente provvedimento, per un periodo di anni tre, fatti salvi i casi di risoluzione
anticipata previsti dalla normativa nazionale e regionale vigente;

Dato atto, conseguentemente, che I’ingegner Marco BERGIA BOCCARDO
manterra la titolarita di Direzione della Struttura Complessa Gestione Tecnica Cen-
tro Ponente;

Stabilito, inoltre, di attribuire, per il predetto incarico, ’indennita di diparti-
mento nella misura corrispondente al 40% del valore previsto dalla fascia a) dell’art.
54 del C.C.N.L. 05.12.1996, modificato dall’art. 40, commi 9 e 10, del C.C.N.L.
08.06.2000 Area Dirigenza Sanitaria, Professionale Tecnica ed Amministrativa, co-
si come modificato dall’ art. 4 del C.C.N.L. integrativo 06.05.2010, nella quota pari
ad € 20.000,00 annui lordi;

Ritenuto di disciplinare i termini ed i contenuti fondamentali di detto inca-
rico con apposito contratto individuale di lavoro, che sara stipulato con il Dirigente
ed al quale si deve fare ogni pii ampio riferimento per quanto possa occorrere;



Ritenuto, altresi, di prorogare, all’ingegner Marco BERGIA BOCCARDO,
I’incarico ad interim della Struttura Complessa Gestione Tecnica Centro Levante,
sino al 30.06.2017, ai sensi dell’art. 18, comma 8 del C.C.N.L. 08.06.2000 Area Di-
rigenza S.P.T.A., fatte salve I’attribuzione dell’incarico a seguito delle procedure
previste dalla normativa e/o dalle disposizioni contrattuali e regolamentari vigenti,
eventuali modiche organizzative aziendali anche conseguenti a normativa nazionale
e/o atti di riordino ¢ programmazione regionale emanati anche ai sensi del D.M.
70//2015 e, comunque, ogni altre determinazione assunta dalla Direzione Aziendale;

Dato atto che all’ingegner Marco BERGIA BOCCARDO, per I’incarico at-
tribuito ad interim, di cui sopra, non verra corrisposto alcun emolumento, in quanto
lo stesso gia percepisce il trattamento economico proprio del Direttore della Struttu-
ra Complessa;

Dato atto, inoltre, che 1 costi relativi all’anno 2017 derivanti dall’adozione
del presente provvedimento, pari ad € 27.400,00 (comprensivi di oneri riflessi), rien-
trano nel conto del Bilancio Economico 2017 (Dirigenza S.P.T.A.) e che gli stessi
vengono cosi ripartiti:

conto n. 156.005.005 pari ad € 20.000,00 indennita annua lorda
conto n. 156.025.005 pariad € 5.700,00 oneri riflessi

conto n. 197.005.005 pariad € 1.700,00 IRAP;

Visto il D.Lgs. 30.12.1992, n. 502 e successive modificazioni;
Vista la L.R. 08.02.1995, n. 10 e successive modificazioni;

Vista la L.R. 07.12.2006, n. 41 e successive modificazioni;

Su conforme parere del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario;
DELIBERA
Per le motivazioni espresse in premessa:

— di nominare I’Ingegner Marco BERGIA BOCCARDO, Dirigente Ingegnere con
incarico di Direzione della Struttura Complessa Gestione Tecnica Centro Ponen-
te, nonché, ad interim, Direttore della Struttura Complessa Gestione Tecnica
Centro Levante, quale Direttore del Dipartimento delle Infrastrutture, ai sensi
dell’art. 41 — comma 1 bis — della L.R. n. 41/2006 e s.m.i., dell’art. 17 bis del
D.Lgs. n. 502/1992 ¢ s.m.i. e nel rispetto dell’organigramma aziendale;



di stabilire che I’incarico di responsabilita di che trattasi abbia durata per un pe-
riodo di anni tre, con decorrenza dalla data di adozione del presente provvedi-
mento, fatti salvi i casi di risoluzione anticipata previsti dalla normativa naziona-
le e regionale vigente;

di attribuire per il predetto incarico I’indennita di dipartimento nella misura cor-
rispondente al 40% del valore previsto dalla fascia a) dell’art. 54 del C.C.N.L.
05.12.1996, modificato dall’art. 40, commi 9 e 10, del C.C.N.L. 08.06.2000 A-
rea Dirigenza Sanitaria, Professionale Tecnica ed Amministrativa, cosi come
modificato dall’ art. 4 del C.C.N.L. integrativo 06.05.2010, nella quota pari ad €
20.000,00 annui lordi;

di disciplinare i termini ed i contenuti fondamentali di detto incarico con apposi-
to contratto individuale di lavoro, che sara stipulato con il Dirigente ed al quale
si deve fare ogni piu ampio riferimento per quanto possa occorrere;

di prorogare all’ingegner Marco BERGIA BOCCARDO P’incarico ad interim di
Direttore della Struttura Complessa Gestione Tecnica Centro Levante, sino al
30.06.2017, fatte salve:

o [attribuzione dell’incarico a seguito delle procedure previste dalla normati-
va e/o dalle disposizioni contrattuali e regolamentari vigenti;

e eventuali modiche organizzative aziendali anche conseguenti a normativa
nazionale e/o atti di riordino e programmazione regionale emanati anche ai
sensi del D.M. 70/2015 e, comunque, ogni altre determinazione assunta dal-
la Direzione Aziendale;

di dare atto che all’ingegner Marco BERGIA BOCCARDO per I’incarico, ad
interim, di Direzione della Struttura Complessa Gestione Tecnica Centro Levan-
te non verra corrisposto alcun emolumento in quanto lo stesso gia percepisce il
trattamento economico proprio del Direttore di Struttura Complessa;

di dare atto, inoltre, che i costi relativi all’anno 2017 derivanti dall’adozione del
presente provvedimento, pari ad € 27.400,00 (comprensivi di oneri riflessi),
rientrano nel conto del Bilancio Economico 2017 (Dirigenza S.P.T.A.) e che gli
stessi vengono cosi ripartiti:

conto n. 156.005.005 pari ad € 20.000,00 indennita annua lorda
conto n. 156.025.005 pariad € 5.700,00 oneri riflessi
conto n. 197.005.005 pariad € 1.700,00 IRAP



— di dare atto, infine, che la presente deliberazione ¢ composta di n. 5 pagine.
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