OGGETTO:

REGIONE LIGURIA
AZIENDA SANITARIA LOCALE
N. 3 “GENOVESE”

DELIBERAZIONE N. Sl DEL 31 MAG. 2010

REGOLAMENTO DEL DIPARTIMENTO DI DIAGNOSTICA PER IMMAGINI
APPROVAZIONE.

IL DIRETTORE GENERALE

Richiamati i seguenti atti:

il D.Lgs. n° 502/1992 e succ. mod. ed int.;

la Legge Regionale n°® 41/2006 “Riordino del Servizio Sanitario Regionale™ che
all’Art. 38 e seguenti individua nell’organizzazione dipartimentale il modello
ordinario di gestione operativa di tutte le attivita aziendali, disciplinandone altresi la
composizione ¢ funzioni;

la Deliberazione del Consiglio Regionale n® 8 del 28/02/2008 con la quale ¢ stato
disposto, tra I'altro, che: “I’organizzazione dipartimentale deve essere assunta come
obiettivo prioritario™;

la Deliberazione della Giunta Regionale n°® 945 del 1/8/2008 ** Direttiva inerente i
criteri operativi ed organizzativi per [Iistituzione ed il funzionamento dei
Dipartimenti sanitari. Approvazione del relativo Regolamento Generale dei
Dipartimenti Sanitari” con la quale la Regione Liguria ha emanato le linee guida che
disciplinano 1’organizzazione ed il funzionamento dei Dipartimenti con la finalita di
favorire lo sviluppo di un adeguato assetto organizzativo atto a garantire buone
pratiche cliniche ed assistenziali;

la propria deliberazione n°® 643 del 20/05/2009 con la quale ¢ stato approvato I’ Atto
Aziendale;

Considerato che il Regolamento Generale di cui al provvedimento regionale sopracitato,
all’art.7 comma 3 indirizza le aziende sanitarie a disciplinare I'attivita dei propri dipartimenti

mediante:

- unregolamento specifico che dovra prevedere:
a) le modalita di convocazione e riunione del comitato di Dipartimento e la regolarita

delle sue sedute



b) le modalita di votazione, con esclusione della disciplina elettorale del Direttore del
Dipartimento;

c) laregolamentazione della presenza dei soggetti esterni;

d) le modalita nei rapporti con la Direzione Generale e con gli altri Dipartimenti.

Ritenuto pertanto necessario adottare apposito Regolamento del Dipartimento di Diagnostica
per Immagini che disciplini, nel dettaglio, le competenze e le modalita operative delle proprie
articolazioni organizzative di cui I’atto aziendale contiene specifica elencazione;

Visto il Regolamento del Dipartimento di Diagnostica per Immagini, che si allega al
presente atto per farne parte integrante e sostanziale;

Atteso che la Direzione Sanitaria con nota 19130205 del 5/5/2010, nel trasmettere il
Regolamento sopracitato ha espresso in merito il proprio parere di idoneita;

Su parere conforme del Direttore Amministrativo ¢ del Direttore Sanitario;

DELIBERA

1. di approvare il “Regolamento del Dipartimento di Diagnostica per Immagini” che. allegato
al presente provvedimento, ne costituisce parte integrante e sostanziale;

di pubblicare detto Regolamento nel sito web aziendale, assicurando in ogni caso gli
eventuali interventi esplicativi che si rendessero necessari;

di precisare che sono da intendersi conseguentemente decaduti tutti gli atti e provvedimenti
antecedentemente adottati dall’azienda in contrasto con quanto disciplinato dalla presente;

4. di dare atto che il presente provvedimento, composto da n°® 2 pagine e di un allegato di n® 7

pagine, non comporta alcun onere.
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Art. 1 Fonti e disciplina

Il presente regolamento trae tonte dalla normativa nazionale ¢ regionale in materia di aggregazione
di attivita in forma dipartimentale. cosi come delinito dal Decrcto legislativo 30271992 ¢ s
dallta D.C.R, n" 8 del 28.2,2008 e dalla Deliberazione della Giunta Regionale n® 945 del 1.8.2008
E" applicazione di quanto previsto dall’art. 9 del regolamento attvativo dell*atto Aziendale di cui
alla deliberazione n® 643 del 20.05.2009 ¢ delle lettere A). B) ¢ O) detla deliberazione n® 849 del
(11.07.2009,

Art. 2 Finalita ¢ compiti del Dipartimento Strutturale

[ Dipartimento. fermo restando quanto previsto all’art. 3 della Deliberazione Regionale n” 945 del
(1.08.2008 ¢ all'an.9 del Regolamento Attuativo dell” Atto Aziendale, formato dalle strutture
specificate al successivo articolo 3, ha come oblettivi:

1. il miglioramento del livello di attivita con l'atilizzo integrato ¢ 'interscambio delle risorse
{spazi. attrezzature, tecnologie e personale) esistenti nelle strutture facentt capo al
Dipartimento, garaniendo i collegamenti operativi:

2. la realizzazione di una migliore ¢ pit efficace assistenza santtaria a livello <h presenzaone,
diagnosi ¢ terapia. attraversoe un razionale utilizzo delle risorse agsegnate ¢ parantendo
approprialczza. continuita ¢ misurabilita dell’ outcome, sulla base di regole condivise di
componamento assistenziale, etico ¢ medico legale:

rd

la promozione dell’attivita didattica, 'aggiornamento professionale di tun gli operator,
nonché la verifica e la revisione della qualita delle prestazioni:

4. la diffusione ¢ la verifica dell’applicazione delle procedure ¢ protocolli aziendali finalizzan
all aecreditamento istituzionale:

Wl

la gestione del budget di competenza previa negoziazione con la Direzione Aziendale degli
oblettivi da raggiungere ¢ delle risorse da attribuire nefl'ambito deghi obictuy it asiendali:

0. la formazione permancnte del personale;

e

la sicurezza dei pazient ¢ degli operatori:

8. definire la modalita di relazione con le professionita aziendali o convenzionate con 1" AS]
per definire percorsi clinico assistenziali integrali ¢ diagnostico rerapeutici,

Art. 3 Composizione del Dipartimento Strutturale
L Dipartimento comprende le seguenti strutture:

1. Struttura Complessa Radiologia Villa Scassi:

2

Struttura Complessa Medicina Nucleare

-t

Strattura Complessa Fisica Sanitaria
4. Struttura Complessa Radiologia Voliri ¢ Colleua di Arenzano

3. Struttura Complessa Radiologia Sestri Ponente



Art. 4 Organi del Dipartimento Strutturale

Sono organi del Dipartimento:
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b.

Art. 51
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Art. 6

il Direttore del Dipartimento;

il Comitato di Dipartimento

I Direttore del Dipartimento Strutturale

Il Direttore del Dipartimento € nominato dal Direttore Generale dell’Azienda o seguito delle
procedure previste dalla Legge Regionale n® 41 del 7.12.2006 ¢ dalla Deliberuzione

Azicndale 494 del 09/04/2009: con deliberazione 849 del 1-7-2009 ¢ stato nominato
Direttore del Dipartimento delle Immagini il Professor Sandro Saitta:

resla in carica 3 anni ¢ l'incarico, rinnovabile, non ¢ compatibile con analogo incarico in
altro Diparlimento o con incarichi di responsabilith a livello di Direzione centrale i
Azienda. di Ospedale o di Distretto:

L incarico puo essere revocato dal Dirvettore Generale con provvedimento motivato ai sensi
dell’art, 15 ter comma 3 D.Lgs. 302/1992 ovvero su richiesta motivata. proposta dalla
maggioranza del Comitato di Dipartimento o in caso di mancata convocazione del Comitato

di Dipartimento per oltre quattro mesi,

Il Direttore di Dipartimento cessa in caso di decadenza dall’incarico di direttore di struttura
complessa ovvero per spostamento della struttura complessa in altro Dipartimento o in caso
di fusione di duc o pia Dipartimenu:

Le funzioni svolte dal Dirctore del Dipartimento sono aggiuntive a quelle di Direttore i
Struttura Complessa.

11 Direttore del Dipartimento individua tra 1 Dirctton di Struttura Complessa un sun
sostituto in caso di assenza temporanca. 1l sostituto del Direttore del Dipartimento delle
Immagini ¢ 1l Dottor Giulio Cecchini

Funzioni del Direttore di Dipartimento Strutturale

I Drrettore di Diparimento ha autonomia decisionale nell’ambito delle linee programmatiche
Nssate dal Direttore generale dell” Azienda e di quanto deliberato dal Comitate di Dipartimento.

I Diret

tore di Dipartimento rappresenta ufficialmente il Dipartimento nei rapporti con la Direzione

Aziendale ¢ ha la rappresentanza esterna del Dipartimento. ne coordina l'atlivita ¢ promuove le
imzative utili al buon funzionamento dello stesso. Sue prerogative ¢ doveri sono:

o

e

assicurare il funzionamento del Dipartimento:
promuovere le verifiche di audit clinico e qualita:
mantenere | collegamenti con 1 Direttori degli altei Dipartimenti. le Direziont degh

Stabilimenti Ospedalieri. la Direzione del Presidio Ospedaliero Unico. i Direttort dei
Distretti;



6.
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11.

4.

definire il piano delle attivita, i programmi e le risorse da altnbuire alle sirutture del
Dipartimento sulla base della negoziazione con la Direzione Aztendale:

provvedere al monitoraggio e alla verilica dell’attivita del Dipartimento:

garantirc il mantenimento det requisiti per acereditamento istituzionale ¢d eventuale
certificazione;

rispondere alla Direzione Aziendale dei risultati conseguiti. anche in relazionce alla pestione
dei servizi che al Dipartimento afleriscono:

verificare la conformita delle attivita dipartimentali agh indirizzi approvat dal Comitato di
Dipartimento:

Tormulare alla Direzione Aziendale proposte relative alle esigenze lormative del personale:

coordinare le attivita relative al rispetto delle norme in materia di igicne ¢ sicureszza nepli
ambientt di favoro;

assumere. In caso di necessita urgenti. indziative decisionali che devono essere sottoposte
ratifica in occasione della prima riunione dei Comitato di Dipartimento:

2. preparare  1'ordine del giormo, convocare e presiedere le riumoni del Comitato &

[Dipartimento;

-proporre al Direttore Generale dell’Azienda 1 Responsabili delle  strutture semplic)

Dipariimentali per la nomina;

Rispondere, insicme al Collegio di Direzione, organo dell’Azienda, dell atiuazione degli
obicttivi regionali. nonché della corrctia ed cconomica gestione dell” Azienda stessa,

La ativita di cui ai punti 4. 5. 9 ¢ 13 sono svolte in collaborazione con il Comitato di Dipartimento.

Nellambito delle sue Tunzioni il Direttore del Dipartimento pud avvalersi di uno Staft individuatoe
tra il personale del Dipartimento (preferibilmente componenti del Comitato di Dipartimento). con
tunzioni di supportu. in particolare per le attivita di;

planificazione, programmarione, budgeting:

rilevazione delle prestazioni all'interno del Dipartimento finalizzato al menitoraggio delle
attivita sanitaric richieste al Dipartimento.

attivazione. d'imtesa con la Struttura Cenro di Controllo Diresionale ¢ con la Struttura
Ststemi Informativi, di precisi flussi informativi finalizzat alla costruzione del sistema di
reporting periodico:

collaborazione con le Strutture Aziendali per la programmazione e gestione del personale al
fine di assicurare che 'assctto strutturale ¢ organizzative dello risorse umane dipartimentali
sia funztonale al raggiungimento degli obicttivi nel rispetto delle direwive azendali ¢ dei
comtratti di lavoro.

Art. 7 Composizione del Comitato di Dipartimento Strutturale

I Comitato del Dipartimento ¢ organismo collegiale ed ¢ composto come di seguito specilicato:

Dircttort delle strutture complesse.
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Tutt i responsabili delle strutture semplict articolazioni di struttura complessa.

furd

Dircttore del Presidio Unico Ospedaliero o suo delegato

4. Un rappresentante della dirigenza sanitarta non medica

3. Quattro Coordinatoni delle Profession Sanitarie/tecniche del Dipartimento

6. Respoensabile aziendale delle professioni infermierisuche. teenico ¢ teenico santtarie ¢ della

riabilitazione © suo delegato (ove presenti).

Il Direttore di Dipartimento puo invitare al Comitato di Dipartimento, senza diritto di soto, altre
Ngure protessionali.

Art. 8 Competenze, convocazione ¢ modalita di funzionamento del Comitato di Dipartimento
Strutturale

I Comitato di Dipartimento ha carauere consultivo; ¢sprime proposte organizzative ¢ di

mighoramento della qualita e collabora al raggiungimento degli obiettiv aziendali derivant dal

processo di budgeting. Inoltre:

1. Definisee i regolamento di funzionamento del Dipariimento sulla base dello schema tipe
predisposto dall’ Azienda ¢ tenuto conto delle specitiche finalita ed all’assetta organizzativa
del Dipartmento:

2. propene alla Dircszione Aziendale Iistituzione ¢ la soppressione delle strutture semplict ¢
delle strutture semplici a valenza diparumentale:

s

definisce linee guida. protocolli ierapeutici ¢ operativi:

4. detinisce i percorsi di cura del paziente.

3. stabilisce maodelli ¢ eritert per la verifica e la valutazione di audit clinico ¢ di qualici:
6. propone piani di aggiornamento ¢ riqualilicazione del personale:

7. detimisce le modalitd per la gestione integrata delle risorse ed elabora proposte in fema i
acquisizione di personale, attrezzature, apparccchiature e spazi:

8 accerta Mavvenuta effettuazione degli imtenventi manutentivi programmati ¢ steiordina
sulle attrezzature. apparecchiature ¢ spazi assegnati al Dipartimento:

I Comitato di Dipartimento si riunisee a cadenza almeno trimestrale, ¢ convocato con preasyiso
di almeno 10 giorni solan dal Dircttore di Dipartimento utilizzando la posta clettronica
aziendale. La seduta del Comitato di Dipartimento ¢ valida se sono presenti almeno 1 due terzi
degli aventi dirito. E'ammessa la facolta di delega. formalmente espressa. Le riunioni del
Comitato di Dipartimento sono obbligatoric per tutti 1 componenti e le assenze devono essere
formalmente motivate,

I ¢ moziont da sottuporre a volazione vengono proposic dal Dircttore. Viene approvata la
mozione che riceve almeno il 30% dei voui pit uno. In caso di pantd il voto del Direttore vale
doppio.l.a votazione dei partecipanti viene richiesta dal Direttore

[ Comitato di Dipartimento puo riunirsi in forma. straordinaria su proposta motivata di almeno
il 30% pit uno dei suot componenti. £ facoha del Direttore Generale convocare in qualungue
momente il Comitate di Dipartimento.



D1 ogm nunione del Comitato di Dipartimento dovra essere redatto serbale copia det guale
verra inviata ul Direttore Sanitario entro 10 giomi.

['ultima riunione dell'anno sard dedicata alla presentazione della relazione consuntiva annuale ¢
del piano di programmazione della attivita dipartimentale.

Art. 9 Approvazione del regolamento di Dipartimento

I. Il regolamento proposto dai singoh Dipartimenti deve essere approvate dalla Dirczone

Samlana.



