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misura delle corrispondentt spese sostenute nell’anno
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LEGGE FINANZIARIA ANNO 2021

Tetto alla spesa del personale nella misura delle corrispondenti spese sostenute nell'anno 2004 diminuite dell'1,4%

CE CONSUNTIVO 2021

ANNO 2021 COSTI

ANNO 2021

ANNO 2021 COSTI

Voci retribuzioni ANNO 2004 ORDINARI E ORDINARI E
RIBALTATI COVID SR ISR RIBALTATI COVID
ir:;r;l::;::ualtt;r:ed(etz::m:go fisso ed accessorio) per il personale dipendente con contratto a tempo 217.308.788 216.607.491 4.004.320 220.611.811
spese per i compensi lordi, ovvero per i corrispettivi, per il personale con contratto di collaborazione
coordinata e continuativa o con altre forme di lavoro flessibile (ivi compresa la somministrazione di 834.337 0
lavoro temporaneo) o con convenzioni;
emolumenti a carico degli enti per i lavoratori socialmente utili; 0 0
oneri riflessi a carico del datore di lavoro per contributi obbligatori per tutte le tipologie contrattuali; 59.336.477 0
le spese per prestazioni rese da personale dipendente da altri enti mediante convenzione stipulata fra
le istituzioni interessate (art. 58, CCNL 8/6/2000 aree 3 e 4 della dirigenza del SSN) qualora 0 0
direttamente funzionali ai compiti istituzionali degli uf
spese relative agli incarichi di cui all'art. 15 septies del D Igs. 502/1992 e ss.mm. 712.708 99.510
Imposta Regionale sulle Attivita Produttive (IRAP); 17.474.797 14.352.818 345,603 14,698.421
assegni per il nucleo familiare 90.527 675.412
spese per i buoni pasto 0 242.832 242832
equo indennizzo 10.877 0
omme rimborsat altre Aministrazioni il personale che pre: izio presso I'ente i
:oswone hh comaen:g ltre per il personal presta servizio pres te in 62.927 442328
TOTALE 295.831.438 236.770.314
A dedurre
per 'anno 2004, le spese per arretrati relativi ad anni precedenti per rinnovo dei contratti collettivi
nazionali di lavoro 134:646.016 5
per I'anno 2006, |e spese derivanti dai rinnovi dei contratti collettivi nazionale di lavoro intervenuti 0 -52.433.288
successivamente all'anno 2004
le spese per il personale appartenente alle categorie protette -6.336.274 -6.848.050
le spese per il personale con contratto di formazione e lavoro prorogato al 31/12/2006 (art. 1 comma 0 0
243 legge finanziaria statale)
le spese so;tengtg dall'ente per il proprio persc?qale c9m§nq§to pr§§so altre amministrazioni e per le 252 671 1003975
quali & previsto il rimborso da parte delle amministrazioni utilizzatrici
le spese di personale totalmente a carico di finanziamenti comunitari o privati che non comportano 0 0
alcun aggravio per il bilancio dell'ente
le spese di personale direttamente connesse all'attivita elettorale per le quali & previsto il imborso da 0
parte del Ministero degli Interni
Indennita di missione e aggiornamento -258.503 -30.245 -36.311
TOTALE NETTO 254,337,974 176.448.690
Da aggiungere
oneri corrisposti al personale dipendente a titolo di compensi per lo svolgimento delle attivita derivanti 0 0
dall'applicazione della legge 109/94 e successive modificazioni.
TOTALE 254.337.974 176.448.690
Riduzione 1,4% 250.777.242 0
differenza 0 -74.328.552
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