
PDIR-607-2023

S.C. GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

OGGETTO: Rettifica in parte qua della Deliberazione n. 91 del 01/03/2023 ad oggetto “Rinnovo 
dell’incarico  di  Direzione della  S.C.  Programmazione,  Gestione Lavori  e  Risparmio Energetico 
all’Ing. Marco Bergia Boccardo”.

IL DIRETTORE

Visto l'art. 4 - comma 2 - del D. Lgs. 30/03/2001, n. 165;

Vista la deliberazione n. 239 del 19/4/2018 a oggetto: “Rimodulazione dell’Atto Aziendale 
di diritto privato ai sensi dell’art. 3, comma 1–bis del D.Lgs. n. 502 del 30/12/1992 e s.m.i. adottato 
con Deliberazione n. 514 del 31/10/2017”;

Vista la deliberazione n. 353 del 2/8/2018 inerente alla presa d’atto della D.G.R. n. 547 del 
13/7/2018 ad oggetto: “Atto di Autonomia Aziendale della ASL 3. Provvedimenti conseguenti” e 
alle conseguenti procedure attuative;

Visti gli atti delegati alla S.C. Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane con Deliberazione 
n.  329  del  4/7/2019  ad  oggetto  “Modifica  della  deliberazione  n.  31  del  31.1.2017,  avente  ad 
oggetto:  “Approvazione  del  regolamento  concernente  l’adozione  di  provvedimenti  ed  atti 
dell’Azienda”;

Richiamata la Deliberazione n. 91 del 01/03/2023 avente ad oggetto “Rinnovo dell’incarico 
di Direzione della S.C. Programmazione, Gestione Lavori e Risparmio Energetico all’Ing. Marco 
Bergia Boccardo”;

Atteso che, per mero errore materiale, nella parte dispositiva della sopra citata deliberazione 
veniva  indicata  la  seguente  frase:  “di  rinnovare  all’Ing.  Marco  Bergia  Boccardo  l’incarico  
quinquennale di Direzione della S.C. Programmazione e Gestione delle Forniture”  anziché   “di  
rinnovare  all’Ing.  Marco  Bergia  Boccardo  l’incarico  quinquennale  di  Direzione  della  S.C.  
Programmazione e Gestione  Lavori e Risparmio Energetico”;

Ritenuto  pertanto  di  rettificare  in  parte  qua  la  Deliberazione  n.  91  del  01/03/2023 
sostituendo  nella  parte  dispositiva  la  frase   “di  rinnovare  all’Ing.  Marco  Bergia  Boccardo  
l’incarico quinquennale di Direzione della S.C. Programmazione e Gestione  Lavori e Risparmio  
Energetico”, fermi restando gli altri contenuti del provvedimento;

Dato  atto  che  dall’adozione  del  presente  provvedimento  non  discende  alcun  onere 
economico;

Atto Dirigenziale n. 573 del 15/03/2023



DETERMINA

per le motivazioni espresse in premessa:

1. di  rettificare in  parte  qua  la  Deliberazione n.  91 del  01/03/2023 sostituendo nella  parte 
dispositiva la frase “di rinnovare all’Ing. Marco Bergia Boccardo l’incarico quinquennale  
di  Direzione della S.C. Programmazione e Gestione delle Forniture”  con “di rinnovare 
all’Ing.  Marco  Bergia  Boccardo  l’incarico  quinquennale  di  Direzione  della  S.C.  
Programmazione  e  Gestione   Lavori  e  Risparmio  Energetico”,  fermi  restando  gli  altri 
contenuti del provvedimento;

2. di  dare  atto  che  dall’adozione  del  presente  provvedimento  non  discende  alcun  onere 
economico;

3. di dare atto che l’originale della presente determinazione, firmato digitalmente, costituito da 
un documento generato con mezzi informatici, è redatto in conformità alle disposizioni del 
Codice dell’Amministrazione digitale ed è conservato negli archivi informatici della Asl3; 

4. di dare atto che il presente provvedimento è composto da n. 2 pagine.

Il DIRETTORE F.F.
S.C. GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

Dott. Matteo Arnaldi
(o suo sostituto)

Visto per la verifica della regolarità contabile
IL DIRETTORE

S.C. BILANCIO E CONTABILITÀ
(Dott. Stefano GREGO)

(o suo sostituto)

Il Responsabile del Procedimento
Dott.ssa Rosanna Rocca

(o suo sostituto)
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