REGISTRO DELLE ADUNANZE DEL COLLEGIO SINDACALE

Ente/Collegio: AZIENDA SANITARIA USL N.3 "GENOVESE" DI GENOVA
Regione: Liguria

Sede:

Verbale n. 5 del COLLEGIO SINDACALE del 18/06/2020

Indata 18/06/2020 alleore 9,30 sié riunito presso la sede della Azienda il Collegio sindacale regolarmente convocato.

Risultano essere presenti/assenti i Sigg.:

Presidente in rappresentanza del Ministero dell'Economia e delle Finanze

ERMANNO PITEO Presente

Componente in rappresentanza della Regione

PIETRO VASSALLO Presente

Componente in rappresentanza del Ministero della Salute

ENRICO MARIA NADASI Presente

Partecipa alla riunione La Dott.ssa Cecilia Solari Direttore della SC Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane e la Sig.a Lupis
Teresa segretaria del Collegio Sindacale.

Gli argomenti all'ordine del giorno risultano essere i seguenti:

1) Parere su ipotesi di Accordo sulla quota ad incremento del Fondo ex Art. 80 del CCNL 21.05.2018 (Fondo condizioni di lavoro e
incarichi);

2) Varie ed eventuali;

Si premette che il Collegio si & svolto in modalita videoconferenza a causa dell'emergenza sanitaria dovuta al coronavirus.

La riunione si svolge essenzialmente per deliberare il parere sull'ipotesi di Accordo relativa all'incremento del Fondo ex art 80
CCNL 21.05.2018, per remunerare le prestazioni correlate alle particolari condizioni di lavoro del personale della ASL 3
direttamente impegnato nelle attivita di contrasto alla emergenza epidemiologica determinata dalla pandemia del COVID-19 e
di assistenza e supporto agli stessi pazienti.

Sui contenuti dell'Accordo viene ascoltata la Dott.ssa Solari che ne illustra i contenuti e risponde alle richieste di chiarimenti dei
componenti del Collegio.

In relazione all'Accordo in questione viene compilato apposito verbale e rilasciato lo specifico parere allegato.
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ESAME DELIBERAZIONI SOTTOPOSTE A CONTROLLO

ESAME DETERMINAZIONI SOTTOPOSTE A CONTROLLO

RISCONTRI ALLE RICHIESTE DI CHIARIMENTO FORMULATE NEI PRECEDENTI VERBALI

Ulteriori attivita del collegio

Infine il collegio procede a:

La seduta viene tolta alle ore 11,00 previa redazione, lettura e sottoscrizione del presente verbale.

Riguardo a quanto sopra, si osserva che:
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CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA

Parere sull'ipotesi di contrattazione integrativa

In data 18/06/2020 alle ore 9,30, si & riunito, previa convocazione a mezzo posta elettronica del 17/06/2020 presso la sede del in
modalita videoconferenza, a causa dell'emergenza sanitaria, via , il Collegio sindacale, per esprimere il parere sull'ipotesi di

contrattazione integrativa.

La contrattazione integrativa, prevista dall'articolo 8 e segg. del C.C.N.L. & stata regolarmente attivata.

Le risorse finanziarie sono state determinate sulla base dei parametri stabiliti dal:

Si tratta dell'incremento del Fondo condizioni di lavoro e incarichi, ex art. 80 del CCNL del 21.05.2018, autorizzato dall'Art. 1,
comma 1, del D. L. 18 del 17/03/2020, convertito con modifiche dalla L. 27 del 24/04/2020, la cui quantificazione delle risorse &
stata fatta con nota PG/2020/182035 del 10/06/2020 del Direttore del Dipartimento Salute e Servizi Sociali della Regione Liguria.

Pertanto, il Collegio sindacale:

- considerato che l'individuazione delle risorse disponibili e stata effettuata correttamente;
- tenuto conto che il contratto integrativo e stato predisposto in conformita alle vigenti disposizioni;
- l'onere scaturente dalla contrattazione risulta integralmente coperto dalle disponibilita;

- esaminato il prospetto di calcolo del fondo e del relativo piano di riparto?  Si

- vista la relazione tecnico-finanziaria del Direttore Amministrativo n. 78417 del 18/06/2020 ?  Si
- vista la relazione illustrativa al contratto integrativo n. 78417 del 18/06/2020 7  Si
ESPRIME
parere favorevole in ordine alla certificazione di compatibilita economico-finanziaria, di cui all’art. 40-bis del

Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165

Eventuali ulteriori osservazioni:

In merito all'ipotesi Accordo che incrementa il Fondo ex Art. 80 del CCNL 21.05.2018 viene predisposto specifico parere allegato
al presente verbale.
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PARERE SULL'IPOTESI DI ACCORDORELATIVO ALLA QUOTA AD INCREMENTO DEL FONDO
EX ART. 80 DEL CCNL 21.05.20018 (FONDO CONDIZIONT DI LAVORO E INCARICHI), PER IL

SOLO ANNO 2020, CON RISORSE INCREMENTALI ASSEGNATE DALLA REGIONE LIGURIA Al
SENSIDELL'ART. 1, COMMA 1; DEL D.L. 18/2020, CONVERTITO DALLA. L. 27/2020,

In relazione all*ipotesi di Accordo sulla quota incrementutiva del Fondo ex art, 80 del CCNL del
21,05.2018 (Fondo condizioni di lavoro e incarichi) trasmessa, insieme con la relazione tecnico —
finanziaria, con nota 78417 del 18/06/2020; questo Collegio:
- Visto l"art. 40 bis del D. Lgs, 165 del 30/03/2001, che al comma. 1 dispone che “Il eantrollo
| sulla compatibilita dei cosst della eontrartasione collettiva integrativa con i vincoli di
bilancio & quelli devivanti dall'applicazions delle norme di legge, con parficolare
riferimento alle disposizioni inderegabili che incidono sulla misura e sulla corresponsione
dei trattamenti accéssort ¢ effertuate dal collegio dei revisori dei conti, dal collegiar
sindacale...Qmissis.,."”
 Visto I'art. 1, comma 1, del D. L. 18 del 17/03/2020, convertito con modifiche dalla L. 27
del 24.04,2020, il quale dispone che “Per l'anno 2020, allo scopo di incrementare le visorse
da destinare prioritariamente. alla remunerazione delle prestazioni correlate alle particolari
aondizioni di lavoro del persongle dipendenie delle aziende ¢ degli ¢mi del Servizio
sanitario nazlonale direltamente impiegato nelle attivitd di contrasio alla emergenza
apldbm!ologica determinata dgl d(ﬁ‘ondmt del COVIR-19, | fondl cortrattuali per le

- VISTA la nota P@/2020/182035 del 10/06/2020 del Direttore del Dipartimento Salute ¢
Servizi Sociali della Regione Liguria con cul, a seguito del oonfronto regionale ex art. 6 del
CCNL Comparto Sanitd triennio 2016 — 2018, viene comunieato alle Aziende del SSR il
tiparto delle risorse assognate a Regione Liguria, ai sensi citato dell’art. 1, comma 1, del
D.L. 18/2020, destinato in via prioritaria all'incremento del fondo contrattuale ex art. 80
CCNL del 21/05/2018 (Fondo condizioni di lavoto ¢ incarichi) e che vede assegnata alla
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ASL 3, la somtha, di Buro 878.634,04 per il solo personale dell’Arvea non dirigents, oltre ad

Buro 269.551,31 per il personale dirigente;

VISTA la. successivie nota PG/2020/185457 del medesimo Dipartimento della Regione

Liguria con la quale viene precisato che destinatario delle risorse in argoments & da

intendersi tutto il personale dipendente, a tempo indeterminato e a tempo determinato,

“direttamente implegato nelle attivita di comtrasta alla emergenza epidemiolagica

determinata dal diffondersi. del CQVID-19” indipendentemente dalla. Struttura di

appartenenza e che I'indennitd ex art, 86, comma 6, lett, ¢} del CCNL 21.05,2018 (indenniti

di malattia infettiva) & estesa a tutte le strutture e fonzfond, anche territoriali, nell’ambito
delle quali  stata prestata assistenza a pazienti COVID e che la. stessa indennita & estesa

anche agli altri opetatorl coinvolti nei processi assistenziali e di supporto per pazienti

CovID;

Preso atto che, con I'ipotesi di Accordo in oggetio, la delegazione di parte pubblica
congorda con le organizzazioni sindscali firmatarie di incrementare solo per I’anmo. 2020, i1
fondo ex art. 80 (Fondo Condizione di lavoro e .incarichi) del CCNL 21.05.2018

dell’importo corrispondente all’assegnazione per il comparto della ASL 3 pari §78.638,04,
decuitando nel ¢ontempo lo stesso importo di Buro 214,513 quali oneri riflessi a carico della
stessa. ASL, ¢ determinando cosl la quota da erogare per le citate finalita in un importo di
Buro 664.125;

Considerato ¢he don parere gspresso in data 10/06/2020 questo Colleglo ha certificato i

Fondi per la contrattazione decentrala del persotiale non dirigente a consuntiva per I*anno
2019;

Nelle more della formule costituzione dei Fondl per la contrattazione decentrata per "anno

2020 che dovrd contenere |'importo sopra richiamato, quale quota incrementativa mon

storicizzabile, a copettura del riconosgimento dell*indennitd malattia infettiva di eui all’art,

86, comma 6, lett. C) del CCNL 21.05.2018 -« dello straordinario da liquidare al sopra
richiamato. personale impegnato nelle attivitd di contrasto dell'epidemia e di supporto ¢

assistenza ai pazienti affetti da COVID, come individuato nello stesso Aceordo;

Evidenziata "urgenza 4i tomunertre le prestazioni del personale dell’ Azienda sariitaria che

si-& prodigato nelle misure di contrasto, assistenza & supporto ai pazienti affetti da COVID

19;

Verificata la compatibilitd economica-finanziaria del citato Accordo con le risorse assegnata

dalla Regione Liguria alla ASL 3 per le citate finalita;
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- Verificata la coerenza degli istitut} regolamentath dallo stesso Accordo con le previsioni del
CCNL del 21.05.2018;

Roma - Genova 18/06/2020.
Dott. Ermanno Piteo

Dott. Enrico Maria Nadasi
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