A.Li.Sa
AZIENDA LIGURE SANITARIA DELLA REGIONE LIGURIA
C.F./P.IVA 02421770997
DELIBERAZIONEN. &% pEL 14 /03[ 2020

OGGETTO: Approvazione e indizione di manifestazione di interesse per il conferimento di incarichi ex art. 1
del Decreto Legge n. 14 del 9 marzo 2020 “Disposizioni urgenti per il potenziamento del Servizio
Sanitario Nazionale in relazione all'emergenza COVID-19” per le Aziende, Enti ed Istituto del
Servizio Sanitario Regionale.

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

Su conforme proposta del Direttore della S5.C. Personale;

VISTO il decreto Legislativo 30 dicembre 1992 n. 502 recante “Riordino della disciplina in materia sanitaria, a
norma dell’art. 1 della Legge 23 ottobre 1992, n. 421" e s.m.i,;

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001 n. 165 recante “Norme generali sull’'ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche” e s.m.i.;

VISTA le legge regionale 7 dicembre 2006, n. 41 e s.m.i. recante “Riordino del Servizio Sanitario Regionale” e

s.m.i.;

VISTA la legge regionale 29 luglio 2016, n. 17 e s.m.i. ad oggetto “Istituzione dell’Azienda Ligure Sanitaria
della Regione Liguria (A.Li.Sa.) e indirizzi per il riordino delle disposizioni regionali in materia sanitaria e
sociosanitaria”;

VISTA I'Ordinanza n. 1/2020 del Presidente della Giunta Regionale della Regione Liguria;

RICHIAMATA la Deliberazione della Giunta Regionale della Regione Liguria n. 187 del 6 marzo 2020
“Interventi, direttive e indirizzi in relazione all’'emergenza relativa al rischio sanitario connesso all'insorgenza
di patologie derivanti da agenti virali trasmissibili (COVID -19)”, con la quale & stato disposto, tra laltro, che
A.Li.Sa. provveda a presiedere, indirizzare, coordinare e monitorare I'attuazione degli indirizzi e delle
direttive emanate a livello nazionale in relazione all’emergenza relativa al rischio sanitario connesso
all'insorgenza di patologie da agenti virali trasmissibili;

VISTO il Decreto Legge n. 14 del 9 marzo 2020 “Disposizioni urgenti per il potenziamento del Servizio Sanitario
Nazionale in relazione all’emergenza COVID-19” con cui vengono previste misure straordinarie per
I'assunzione degli specializzandi e per il conferimento di incarichi di lavoro autonomo a personale sanitario,
anche in deroga all’art. 7 del D.Lgs. n. 165/2001;

RICHIAMATA la Deliberazione della Giunta Regionale n. 221 del 17.03.2020 “Indirizzi ad A.Li.Sa. per la
gestione dell’emergenza epidemica da COVID-19” con cui viene disposto, tra I'altro, che A.Li.Sa. possa
adottare ogni misura necessaria al contenimento del virus COVID-19 e ogni ulteriore procedura sanitaria e
sociosanitaria necessaria per il contenimento dell’emergenza derivante dal virus COVID-19, anche in deroga
alla disciplina regionale vigente in materia;



VISTO il Decreto legge n. 18 del 17 marzo 2020 “Misure di potenziamento del Sistema Sanitario Nazionale e
di sostegno economico per famiglie, lavoratori, e imprese connesse all’'emergenza epidemiologica da COVID-
19!};

CONSIDERATA la necessita per le Aziende, Enti ed Istituti del Servizio Sanitario Regionale di procedere al

reclutamento di personale sanitario, al fine di fronteggiare esigenze straordinarie ed urgenti derivanti dalla
diffusione del COVID-19;

RITENUTO, pertanto, opportuno fornire a tutti gli Enti del Servizio Sanitario Regionale le indicazioni operative,
sotto riportate, al fine di uniformare le procedure di reclutamento straordinario, necessarie alla gestione
dell’emergenza in argomento, ai sensi del citato Decreto Legge n. 14 del 9 marzo 2020:

PERSONALE DELLA DIRIGENZA SANITARIA

REQUISITI DI ACCESSO:

A) MEDICI SPECIALISTI
e Laurea in medicina e chirurgia;
e Abilitazione all’esercizio della professione medica;
e |Iscrizione all'ordine professionale;
¢ Diploma di specializzazione in una delle seguenti discipline ed equipollenti:

ANESTESIA, RIANIMAZIONE E TERAPIA INTENSIVA E DEL DOLORE
MALATTIE DELL'APPARATO RESPIRATORIO

MALATTIE INFETTIVE E TROPICALI

MEDICINA INTERNA

MEDICINA E CHIRURGIA D’ACCETTAZIONE E D’'URGENZA
RADIODIAGNOSTICA

B R

B) MEDICI CON ALTRE SPECIALIZZAZIONI
e Laureain medicina e chirurgia;
e Abilitazione all’esercizio della professione medica;
¢ |scrizione all'ordine professionale;
e Diploma di Specializzazione (diverse da quelle indicate al punto A);

C) MEDICI SPECIALIZZANDI
e Laurea in medicina e chirurgia;
s Abilitazione all’esercizio della professione medica;
e |Iscrizione all’ordine professionale;
e Iscrizione all’ultimo o al penultimo anno di corso delle scuole di specializzazione di:

ANESTESIA, RIANIMAZIONE E TERAPIA INTENSIVA E DEL DOLORE
MALATTIE DELL'APPARATO RESPIRATORIO

MALATTIE INFETTIVE E TROPICALI

MEDICINA INTERNA

MEDICINA E CHIRURGIA D’ACCETTAZIONE E D'URGENZA
RADIODIAGNOSTICA

SR



D) MEDICI SPECIALIZZANDI IN ALTRE SPECIALIZZAZIONI
e Laurea in medicina e chirurgia;
e Abilitazione all’esercizio della professione medica;
e |Iscrizione all'ordine professionale;
e Iscrizione all'ultimo o al penultimo anno di corso delle scuole di specializzazione (diverse da quelle
indicate al punto C);

E) MEDICI NON SPECIALIZZATI
e Laurea in medicina e chirurgia;
e Abilitazione all’esercizio della professione medica;
e |scrizione all’'ordine professionale;

F) PERSONALE MEDICO COLLOCATO IN QUIESCENZA, secondo quanto previsto dall’art. 1 comma 6 del D.L.
n. 14/2020;

G) ALTRE FIGURE DIRIGENZIALI SANITARIE
e Diploma di Laurea relativo alla specifica professionalita
e |Iscrizione all'albo professionale, ove previsto

H) MEDICI PRIVI DI CITTADINANZA ITALIANA

Possono essere reclutati anche laureati in medicina e chirurgia privi della cittadinanza italiana, abilitati
allesercizio della professione medica, secondo i rispettivi ordinamenti di appartenenza, presentando la
documentazione di riconoscimento del titolo di studio in Italia, ai sensi dell’art. 13 del Decreto Legge n. 18

del 17 marzo 2020.

TARIFFE ORARIE

Al personale suddetto si applicano le seguenti tariffe orarie:
o Medici specialisti € 60
e Altre professioni sanitarie dirigenza € 40
e Maedici non specialisti € 40

¢ Medici specializzandi € 35

PERSONALE DEL COMPARTO

REQUISITI ACCESSO COMPARTO

e Diploma di Laurea relativo alla specifica professionalita
s |scrizione all’albo professionale, ove previsto
TARIFFE ORARIE da applicare al personale del comparto:

e €30



CONSIDERATO che alcune Aziende ed Enti del Servizio Sanitario Regionale hanno gia provveduto a indire
bandi di avviso per il reclutamento del personale ai sensi del sopra citato Decreto Legge e che, in
considerazione della urgenza di reperire il personale interessato, pare opportuno che le procedure gia in
essere non vengano ritirate;

RITENUTO, tuttavia, che i pertinenti contratti individuali, stipulati a seguito delle procedure di cui al punto
precedente, possano essere adeguati alle indicazioni sopra esplicitate, sulla base delle esigenze organizzative
di ciascun Ente, anche in relazione alle specifiche professionalita;

RITENUTO che le indicazioni fornite con il presente provvedimento debbano essere osservate dalle Aziende
ed Enti del SSR per I'indizione di eventuali nuove procedure;

RITENUTO, in virtu delle ulteriori funzioni conferite ad A.Li.Sa. in forza della sopra citata DGR n. 221 del
17.03.2020, di procedere a raccogliere la disponibilita al conferimento di incarichi di cui all’art. 1 del Decreto
Legge n. 9 del 14 marzo 2020, da parte di personale medico e sanitario, da assegnare a tutti gli enti, Aziende
ed Istituti del Sistema Sanitario della Regione Liguria;

PRECISATO che la partecipazione all’avviso di cui trattasi non implica il vincolo, da parte delle Aziende neé di
A.Li.Sa., all’effettivo conferimento di alcun incarico, trattandosi di mera ricognizione della disponibilita
manifestata dagli interessati;

DATO ATTO che le domande pervenute verranno sottoposte alla valutazione delle Aziende ed Enti del SSR
per 'eventuale soddisfacimento dei rispettivi fabbisogni, in relazione alle relative necessita organizzative e
gestionali;

VISTA la bozza di manifestazione di interesse allegata al presente provvedimento quale parte integrante e
sostanziale;

DATO ATTO che alle assunzioni che saranno effettuate ai sensi dell’art. 1 comma 1 lett. a) e comma 6 del DL
9 marzo 2020 n. 14 si provvedera con le risorse di cui all’art. 1 comma 3 del DL 18 marzo 2020 n. 17;

ACQUISITO il parere favorevole del Direttore Sanitario, del Direttore Amministrativo e del Direttore Socio
Sanitario formulato ai sensi del D.Lgs. 30 dicembre 1992, n. 502 e ss.mm.ii.

DELIBERA

Per le motivazioni indicate in premessa, qui integralmente richiamate, di:

1. Procedere all'indizione di avviso di manifestazione di interesse per acquisire la disponibilita di
medici e di personale sanitario al conferimento di incarichi di lavoro autonomo, ai sensi dell’art.
1 del Decreto Legge n. 14 del 9 marzo 2020;

2. Approvare il testo dell’avviso, allegato sub 1) al presente atto quale parte integrante e sostanziale;
Dare atto che il presente avviso verra pubblicato sul sito web aziendale e rimarra aperto sino a
copertura delle necessita clinico assistenziali connesse all’epidemia COVID-19;

4. Disporre che le Aziende e gli Enti del Sistema Sanitario Regionale adeguino i propri futuri bandi o
manifestazioni di interesse, finalizzati a reclutare personale mediante conferimento di incarichi
ex art. 1 del DL 9 marzo 2020 n. 14, alle indicazioni di cui al presente provvedimento;

5. Dare atto che alle assunzioni che saranno effettuate ai sensi dell’art. 1 comma 1 lett. a) e comma
6 del DL 9 marzo 2020 n. 14 si provvedera con le risorse di cui all’art. 1 comma 3 del DL 18 marzo

2020 n.17;



6. Dare mandato alla Struttura Complessa Personale di adottare i successivi atti di competenza, ivi
compresa la pit ampia diffusione del bando in argomento;

7. Dare atto che I'adozione del presente provvedimento non comporta oneri;

Provvedere alla pubblicazione del presente atto sull’Albo Pretorio on line aziendale;

9. Dare atto che il presente provvedimento sicompone din. 5 pagine e dell’allegato 1), di n. 7 pagine.

%

IL PROPONENTE

ott.ssa Laura Lassalaz) (Dot i
I COMMISSARIO ST

(Dott. G. Walteﬂ:catelli)

ORDINARIO
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EMERGENZA COVID-19

AWVISO PUBBLICO PER MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PER

PERSONALE SANITARIO
DISPONIBILI A PRESTARE ATTIVITA’ CLINICO ASSISTENZIALE
NELLE AZIENDE, ISTITUTI ED ENTI SANITARI DELLA REGIONE LIGURIA
(D.L. 14 del 9.3.2020)

Nell’'ambito dell’emergenza sanitaria COVID-19 A.Li.Sa. - Sistema Sanitario Regione Liguria - emette il presente
awviso pubblico volto a raccogliere manifestazioni di interesse per prestare attivita clinico assistenziale nelle
Aziende, Istituti, Enti Sanitari e Sociosanitari della Regione Liguria, al fine di costituire un apposito elenco aperto
personale sanitario e di medici specializzandi, da cui attingere per far fronte alle contingenti esigenze del
territorio regionale per I'affidamento di incarichi di lavoro autonomo, anche di collaborazione coordinata e
continuativa.

L'attivita dovra essere prestata in favore delle Aziende, Istituti, Enti Sanitari della Regione Liguria con la
possibilita, da parte del candidato, di scegliere fra seguenti Aree Ottimali:

Area Ottimale 1 “Riviera Ligure di Ponente” ASL 1-ASL2

A.S.L. 3 — Ospedale Policlinico San Martino — Ist.
Area Ottimale 2 “Citta Metropolitana di Genova” Giannina Gaslini — E.O. Ospedali Galliera -
Ospedale Evangelico Internazionale

Area Ottimale 3 “Riviera Ligure di Levante” AS.L.4 - ASLL.5

A.Li.Sa. predisporra gli elenchi di professionisti in possesso dei requisiti necessari. Ai fini del conferimento dei
singoli incarichi si terra conto in via prioritaria dei seguenti criteri:

v specificita della professionalita richiesta in ordine alle contingenti fasi dell’emergenza;
v disponibilita individuale manifestata in merito alla tempestivita dell’assunzione dell’incarico;
v flessibilita ad operare nelle sedi di lavoro per soddisfare le contingenti necessita;

A.Li.Sa., ricevute le manifestazioni di interesse, fornira le necessarie indicazioni alle Aziende, Istituti ed Enti del
Servizio Sanitario Regionale affinché gli stessi possano procedere al conferimento, ai sensi di quanto disposto
dall’art. 1 del D.L. 9 marzo 2020 n. 14, degli incarichi di lavoro autonomo, anche di collaborazione coordinata e
continuativa, di durata non superiore a sei mesi, prorogabili in ragione del perdurare dello stato di emergenza,
sulla base delle rispettive esigenze organizzative e sulla base delle specifiche professionalita necessarie.

I medici specializzandi restano iscritti alla scuola di specializzazione universitaria, e continuano a percepire il
trattamento economico previsto dal contratto di formazione medico specialistica, integrato dagli emolumenti

1
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corrisposti per I'attivita lavorativa svolta. Il periodo di attivita, svolto dai medici specializzandi esclusivamente
durante lo stato di emergenza, & riconosciuto ai fini del ciclo di studi che conduce al conseguimento del diploma
di specializzazione.

Possono partecipare al presente avviso anche candidati privi della cittadinanza italiana, abilitati all'esercizio
della professione, secondo i rispettivi ordinamenti di appartenenza, nel rispetto delle indicazioni di cui all'art.
13 del Decreto Legge n. 18 del 17 marzo 2020.

L'inserimento dei professionisti nell'elenco di cui al presente avviso non determina, in capo ai singoli, alcun
diritto al conferimento dell’incarico.

PERSONALE DELLA DIRIGENZA SANITARIA

REQUISITI DI ACCESSO:
A) MEDICI SPECIALISTI

s Laurea in medicina e chirurgia;

e Abilitazione all'esercizio della professione medica;

e |scrizione all'ordine professionale;

¢ Diploma di specializzazione nelle seguenti discipline ed equipollenti:
ANESTESIA, RIANIMAZIONE E TERAPIA INTENSIVA E DEL DOLORE
MALATTIE DELL'APPARATO RESPIRATORIO
MALATTIE INFETTIVE E TROPICALI
MEDICINA INTERNA
MEDICINA E CHIRURGIA D’ACCETTAZIONE E D'URGENZA
RADIODIAGNOSTICA

DOAWN N

B) MEDICI CON ALTRE SPECIALIZZAZIONI
e Laurea in medicina e chirurgia;
e Abilitazione all’'esercizio della professione medica;
e |Iscrizione all'ordine professionale;
e Diploma di Specializzazione (diverse da quelle indicate al punto A);

C) MEDICISPECIALIZZANDI

Laurea in medicina e chirurgia;

Abilitazione all’esercizio della professione medica;

Iscrizione all'ordine professionale;

Iscrizione all’'ultimo o al penultimo anno di corso delle scuole di specializzazione di:

1. ANESTESIA, RIANIMAZIONE E TERAPIA INTENSIVA E DEL DOLORE
2. MALATTIE DELL'’APPARATO RESPIRATORIO
3. MALATTIE INFETTIVE E TROPICALI
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4. MEDICINA INTERNA
5. MEDICINA E CHIRURGIA D’ACCETTAZIONE E D’'URGENZA
6. RADIODIAGNOSTICA

D) MEDICISPECIALIZZANDI IN ALTRE SPECIALIZZAZIONI
¢ Laurea in medicina e chirurgia;
e Abilitazione all'esercizio della professione medica;
e Iscrizione all’ordine professionale;
e Iscrizione all’ultimo o al penultimo anno di corso delle scuole di specializzazione (diverse da quelle
indicate al punto C);

E) MEDICI
e Laureain medicina e chirurgia;
e Abilitazione all’esercizio della professione medica;
e Iscrizione all’'ordine professionale;

F) PERSONALE MEDICO COLLOCATO IN QUIESCENZA (anche ove non iscritto al competente albo professionale
in conseguenza del collocamento a riposo e secondo quanto stabilito dall’art. 1 comma 6 del DL n. 14/2020)

G) ALTRE FIGURE DIRIGENZIALI SANITARIE
e Diploma di Laurea relativo alla specifica professionalita
s |[scrizione all'albo professionale, ove previsto

TARIFFE ORARIE
s Medici specialisti € 60
e Altre professioni sanitarie dirigenza € 40
e Medici non specialisti € 40
e Medici specializzandi € 35

PERSONALE DEL COMPARTO

REQUISITI ACCESSO COMPARTO
¢ Diploma di Laurea relativo alla specifica professionalita
s Iscrizione all'albo professionale, ove previsto
e Personale infermieristico in quiescenza (anche ove non iscritto al competente albo
professionale in conseguenza del collocamento a riposo)
TARIFFE ORARIE
e €30
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Modalita di presentazione delle candidature:

La candidatura alla manifestazione di interesse, compilando la domanda e allegando un Curriculum Vitae con
documento d’identita in corso di validita, deve essere inoltrata al seguente indirizzo di posta elettronica:

concorsi.alisa@regione.liguria.it

Il presente avviso rimane aperto sino a copertura delle necessita clinico assistenziali connesse all’epidemia
COVID-19.

Trattamento dei dati personali

Ai sensi dell'art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 Regolamento Generale sulla protezione dei dati e relative
norme di armonizzazione (in seguito Regolamento) si informano gli aspiranti alla presente procedura che il
trattamento dei dati personali da essi forniti o comunque acquisiti a tal fine dall'Azienda & finalizzato
unicamente all'espletamento della procedura ed avverra presso |'Azienda da parte di personale autorizzato,
con l'utilizzo di procedure anche informatizzate, nei modi e nei limiti necessari per perseguire le predette
finalita.

Titolare del trattamento & I'Azienda Ligure Sanitaria della Regione Liguria (A.Li.Sa.), con sede in Piazza della
Vittoria, 15 Genova, Tel: 010/5484162, E-mail: direzione.alisa@regione.liguria.it, Pec - posta certificata:
protocollo@pec.alisa.liguria.it

Il conferimento di tali dati & necessario per valutare i requisiti di partecipazione ed il possesso dei titoli, nonché
per I'espletamento della procedura selettiva; la loro mancata indicazione puo precludere tale valutazione, con
conseguente esclusione dalla procedura. Le graduatorie saranno pubblicate secondo la normativa vigente; non
sono previste comunicazioni a terzi se non per ottemperare ad eventuali richieste degli organi giudiziari e di
controllo. Gli interessati hanno il diritto di ottenere dall’Azienda, nei casi previsti, I'accesso ai dati personali e la
rettifica o la cancellazione degli stessi o la limitazione del trattamento che li riguarda o di opporsi al trattamento
(artt. 15 e ss. del Regolamento). L'apposita istanza all'Azienda & presentata contattando il Responsabile per la
protezione dei dati presso |'Azienda, i cui recapiti sono reperibili sul sito internet aziendale.

Gli interessati che ritengono che il trattamento dei dati personali a loro riferiti avvenga in violazione di quanto
previsto dal Regolamento hanno il diritto di proporre reclamo all’Autorita Garante per la protezione dei dati
personali, come previsto dall'art. 77 del Regolamento stesso, o di adire le opportune sedi giudiziarie (art. 79 del
Regolamento).

| dati saranno conservati in conformita alla norme sulla conservazione della documentazione amministrativa.
Si precisa che la documentazione presentata non potra essere restituita e verra conservata per un periodo di
cinque anni alla scadenza del quale potranno essere attivate le procedure di scarto della documentazione
relativa al presente avviso.

Il Commissario Straordinario
(dott. G. Walter Locatelli)
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Modulo Presentazione Domanda
EMERGENZA COVID-19 (D.L.14/20)

IL/LA SOTTOSCRITTO/A

chiede di poter partecipare all’awiso pubblico per manifestazione di interesse indetta con Deliberazione n.
del per la qualifica di:

E si dichiara disponibile a prestare attivita clinico assistenziale nelle Aziende, Istituti ed Enti sanitari della Regione
Liguria per EMERGENZA COVID-19 (D.L. 14 del 9.3.2020) , nella seguente Area Ottimale, consapevole che la

scelta ha carattere meramente preferenziale e non vincolante:
(indicare con una X nella colonna a sinistra)

Aziende/Enti/lstituti

Area Ottimale1 [ AS.L.1 - AS.L.2

A.S.L. 3 —Ospedale Policlinico San Martino - Ist. Giannina Gaslini -
E.O. Ospedali Galliera — Ospedale Evangelico Internazionale

Area Ottimale3 | AS.L.4 - AS.L.5

Area Ottimale 2

Consapevole delle sanzioni penali previste dall'art. 76 DPR 445/2000 per le ipotesi di falsita in atti e di
dichiarazioni mendaci, e, ai sensi dell'art. 75 succitato DPR, della decadenza dai benefici eventualmente
conseguiti a seguito di provvedimenti adottati in base a dichiarazioni rivelatesi non veritiere,

DICHIARA
Nato/a I
Codice Fiscale ;
Residente in
Cap Comune Provincia
O ed ivi domiciliato
Domicilio (se diverso dalla residenza) in
Cap Comune Provincia
Di essere in possesso della cittadinanza ;

Di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di ;
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[ Di non aver riportato condanne penali e non avere carichi pendenti;
Di aver riportato le seguenti condanne e/o di avere i seguenti carichi pendenti

[ Di non essere stato dispensato dall'impiego presso Pubblica Amministrazione per aver conseguito
I'impiego stesso mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidita non sanabile;

OJ Di non aver riportato condanne interdittive o altre sanzioni che comportino il divieto di contrarre con la
P.A.;

Di essere in possesso del Diploma di Laurea in

conseguito presso: in data :
[ Di essere in possesso dell’Abilitazione alla Professione;

Di essere iscritto all’'Ordine /Albo/Collegio di

n. iscrizione dal %

Di essere in possesso del Diploma di Specializzazione in

conseguito presso in data ;

Di essere iscritto al anno del Corso di Specializzazione in

presso 3

Di essere in possesso dei seguenti ulteriori titoli di studio/specializzazione:

Di prestare attualmente la seguente attivita lavorativa (indicare profilo professionale e tipologia d'impiego):

Di essere stato collocato in quiescenza dal e di aver prestato servizio presso

2
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Modulo Presentazione Domanda
EMERGENZA COVID-19 (D.L.14/20)

(indicare profilo professionale e tipologia d’impiego):

Chiedo che ogni comunicazione inerente al presente avviso sia trasmessa ai seguenti recapiti:

CELLULARE INDIRIZZO E-MAIL

PEC

Impegnandosi a comunicare ogni successiva variazione e riconosce che I'Azienda non assume alcuna
responsabilita in caso di irreperibilita del candidato;

Si allegano alla presente domanda:

O Copia del documento di identita in corso di validita;
O Curriculum formativo-professionale datato e firmato;

[J Di autorizzare I'Azienda al trattamento dei dati personali, ai sensi della normativa vigente in materia di
privacy, finalizzati all’espletamento della procedura.

Data: / / Firma
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