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S.C. Servizio Amministrazione del Personale
Via A. Bertani n. 4 - 16125 GENOVA - Tel. 010/8497- 7600
AVVISO  DI  SELEZIONE 

PER TITOLI E COLLOQUIO PER IL CONFERIMENTO DI INCARICO DI DIREZIONE DELLA STRUTTURA SEMPLICE DIPARTIMENTALE “QUALITA’ ORGANIZZATIVA” AI SENSI DELL’ART 19 COMMA 6 DEL D. LGS. 30 MARZO 2011 N. 165 E SS.MM.II.
Pubblicato sul sito istituzionale della Asl 3  il 4 luglio 2018 

Scade il 19 luglio 2018
In esecuzione della deliberazione del  Direttore Generale n.  313  del 28/06/2018, viene  indetto avviso di selezione pubblica per il conferimento dell’incarico triennale, finalizzato alla Direzione della Struttura Semplice Dipartimentale “Qualità Organizzativa” con compiti di supporto amministrativo al procedimento di autorizzazione sanitaria e accreditamento e di certificazione, l’implementazione e gestione della qualità aziendale. Supporto alla programmazione e gestione delle verifiche interne di sistema e di processo, curando il relativo reporting alla Direzione generale, proponendo azioni correttive e promuovendo, con le altre funzioni aziendali, interventi diretti a migliorare la qualità organizzativa. Partecipazione attiva al ciclo della performance, all’analisi e reingegnerizzazione dei processi nell’ambito della riorganizzazione aziendale

La sede di lavoro è stabilita presso gli uffici di Via Bertani, 4  - Genova.
a) Età: come previsto dall’art. 3, comma 6, della Legge 15/5/1997, n. 127, la partecipazione ai concorsi indetti da pubbliche amministrazioni non è soggetta a limiti di età, salvo quelli previsti dalle norme vigenti per il collocamento a riposo obbligatorio.

b) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi dell’Unione Europea. I cittadini di uno dei Paesi dell’Unione Europea comunque devono essere in possesso dei seguenti requisiti: godimento di diritti civili e politici anche negli stati di provenienza e appartenenza; possesso, fatta eccezione della titolarità di cittadinanza italiana, di tutti gli altri requisiti previsti per i cittadini della Repubblica; 

Ai sensi degli artt. 38 del D.Lgs. 165/2001 e 25 del D. Lgs. 251/2007, così come modificati dall’art. 7 della Legge 6 agosto 2013, n. 97, possono altresì partecipare  all’avviso:

· I cittadini di Stati appartenenti all’Unione Europea e i loro familiari non aventi la cittadinanza di uno Stato membro, titolari del diritto di soggiorno o del diritto di soggiorno permanente, purché in possesso di un’adeguata conoscenza della lingua italiana

· I cittadini di Paesi Terzi titolari del permesso di soggiorno CE per soggiornanti di lungo periodo o titolari dello status di rifugiato o di protezione sussidiaria, purché in possesso di un’adeguata conoscenza della lingua italiana

c) idoneità fisica alle funzioni da conferire. L’accertamento dell’idoneità fisica alle funzioni da conferire, con l’osservanza delle norme in tema di categorie protette, è effettuato, a cura dell’Azienda Sanitaria Locale prima dell’immissione in servizio;

d) Non essere stati esclusi dall’elettorato politico attivo;

e) Non essere stati  destituiti o dispensati dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione per aver conseguito l’impiego stesso mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile ovvero licenziati a decorrere dalla data di entrata in vigore del primo contratto collettivo nazionale di lavoro,

f) Non aver riportato condanne che comportino l’interdizione dai pubblici uffici;

g) per i cittadini soggetti all’obbligo di leva: essere in posizione regolare nei confronti di tale obbligo.

h) Possesso dei requisiti di ordine generale di cui all'art. 38 del D.Lgs. 163/2006 s.m.i., per contrarre con la P.A;.

i) Assenza di altre condizioni di incompatibilità a contrarre con la Pubblica Amministrazione previste da norme generali e/o speciali.

REQUISITI SPECIFICI 

· Laurea magistrale in giurisprudenza o laurea equipollente
· Esperienza quinquennale in funzioni dirigenziali o particolare specializzazione professionale, culturale o scientifica inerente il posto da ricoprire desumibile dalla formazione universitaria e post universitaria, da pubblicazioni scientifiche o da concrete esperienze di lavoro maturate per almeno un quinquennio, anche presso amministrazioni statali, ivi comprese quelle che conferiscono gli incarichi, in posizioni funzionali previste per l’accesso alla dirigenza, o che provengano dai settori della ricerca, della docenza universitaria, delle magistrature e dei ruoli degli avvocati e dei Procuratori dello Stato

MODALITA’ E TERMINI PER LA PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA  

La domanda di ammissione al presente Avviso deve essere rivolta al Direttore Generale; la stessa deve essere redatta in carta semplice, ai sensi art. 39 D.P.R. 28.12.2000, n. 445, datata e sottoscritta dal candidato, con unita copia fotostatica di un documento valido di identità.

La mancata sottoscrizione della domanda costituisce motivo di esclusione.

Detta istanza, contenente tutte le indicazioni, di cui al presente bando e corredata dei richiesti documenti e titoli, deve pervenire, a pena di esclusione, all’Azienda Sociosanitaria Ligure 3  di Genova - S.C. AFFARI GENERALI/UFFICIO PROTOCOLLO, Via Bertani, 4 - 16125 GENOVA, entro il quindicesimo giorno successivo alla data di pubblicazione sul sito aziendale www.asl3.liguria.it , alla pagina concorsi / avvisi pubblici.

(entro il  19/07//2018).

La domanda e la documentazione ad essa allegata devono essere inoltrate all’indirizzo sopra indicato, con le seguenti modalità:

· a mezzo del servizio postale, con lettera raccomandata A.R.

A tal fine fa fede il timbro con data dell’ufficio postale accettante.

· con Posta Elettronica Certificata (PEC) – esclusivamente all’indirizzo protocollo@pec.asl3.liguria.it  avendo cura di allegare tutta la documentazione richiesta in formato .pdf. Si precisa che la validità di tale invio, così come previsto dalla normativa vigente, è subordinata all’utilizzo da parte del candidato di casella di posta elettronica a sua volta certificata. Non sarà pertanto ritenuto valido l’invio da casella elettronica semplice / ordinaria anche se indirizzata alla PEC Aziendale o l’invio da casella di posta elettronica certificata della quale non è titolare.

E’ esclusa ogni altra forma di presentazione e trasmissione.

Qualora la scadenza coincida con giorno festivo, il termine medesimo è prorogato al primo giorno successivo non festivo.

Il termine di scadenza, fissato o prorogato come sopra, è perentorio, l’eventuale riserva di invio successivo di documenti è priva di effetto.

In detta domanda il candidato, sotto la propria responsabilità, ai sensi dell’art. 46 del D.P.R. 445 del 28/12/2000 e s.m.i., dovrà formulare le seguenti dichiarazioni:

a) cognome e nome;
b) data, luogo di nascita, residenza e recapito telefonico;
c) diploma di laurea;
d) dichiarazione di possesso di esperienza quinquennale in funzioni dirigenziali o particolare specializzazione professionale, culturale o scientifica inerente il posto da ricoprire, con particolare riferimento ai compiti assegnati alla S.S.D. “Qualità Organizzativa”,  desumibile dalla formazione universitaria e post universitaria, da pubblicazioni scientifiche o da concrete esperienze di lavoro maturate per almeno un quinquennio, anche presso amministrazioni statali, ivi comprese quelle che conferiscono gli incarichi, in posizioni funzionali previste per l’accesso alla dirigenza, o che provengano dai settori della ricerca, della docenza universitaria, delle magistrature e dei ruoli degli avvocati e dei Procuratori dello Stato;
e) l’indicazione della cittadinanza posseduta e, ove trattasi di cittadino non italiano, la specifica relativa all’adeguata conoscenza della lingua italiana;

f) Comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero motivi della non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;

g) eventuali condanne penali riportate e/o gli eventuali procedimenti pendenti (anche nei casi in cui sia intervenuta amnistia, indulto, condono, perdono giudiziale, sospensione della pena, beneficio della non menzione, ecc.), ovvero di non aver riportato condanne penali né di avere procedimenti penali pendenti;

h) domicilio presso  il quale deve,  ad  ogni  effetto,  essere fatta ogni necessaria comunicazione e numero telefonico, relativa al presente bando. L’Amministrazione declina ogni responsabilità per dispersione di comunicazioni, dipendenti da inesatte indicazioni del domicilio, da parte dei candidati e da mancata oppure tardiva comunicazione del cambiamento di domicilio, indicato nella domanda o per eventuali disguidi postali o telegrafici, non imputabili a colpa dell’Amministrazione stessa;

Ai sensi del Regolamento Europeo n. 2016/679 UE recante il “Codice in materia di protezione dei dati personali” i dati personali contenuti nella banca dati potranno essere registrati dall'Asl n. 3 di Genova su supporti cartacei, elettronici e/o informatici e/o telematici. L'Azienda garantisce che i dati personali saranno dalla stessa trattati, esclusivamente per gli adempimenti connessi e strumentali allo svolgimento della presente procedura, con modalità idonee a garantire la sicurezza e la riservatezza, nei rispetto delle disposizioni del Codice. Ciascun candidato potrà esercitare i diritti previsti dal suddetto Regolamento Europeo.

DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE ALLA DOMANDA

Alla domanda di partecipazione alla selezione devono essere allegati:

1) curriculum professionale, redatto su carta semplice, datato, firmato; 

2) ogni titolo ritenuto utile a dimostrare le capacità professionali dell’aspirante all’incarico e l’esperienza acquisita nell’ambito di precedenti incarichi, anche in altre aziende, nonché eventuali esperienze di studio e ricerca in Istituti di rilievo nazionale ed internazionale;

3) documentazione relativa ad eventuali pronunce a proprio carico in tema di responsabilità penale, professionale, contabile - amministrativa e, limitatamente all’ultimo biennio, disciplinare;

4) fotocopia di documento di identità in corso di validità;

5) elenco, in carta semplice, dei documenti e dei titoli presentati, datato e firmato.

Il candidato potrà avvalersi di dichiarazioni sostitutive di certificazione o di atto di notorietà, ai sensi del D.P.R. n. 445/2000.

Il curriculum dovrà essere sottoscritto quale dichiarazione sostitutiva ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000 e ss.mm.ii..
FALSE DICHIARAZIONI

Si rammenta che:

ai sensi dell’art. 76 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445: 

1. chiunque rilascia dichiarazioni mendaci, forma atti falsi o ne fa uso nei casi previsti di cui al presente testo unico è punito ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia; 

2. l’esibizione di un atto contenente dati non più rispondenti a verità equivale ad uso di atto falso;

3. le dichiarazioni sostitutive rese ai sensi degli articoli 46 e 47 e le dichiarazioni rese per conto delle persone indicate nell’articolo 4, comma 2, sono considerate come fatte a pubblico ufficiale;

4. se i reati indicati nei commi 1, 2 e 3 sono commessi per ottenere la nomina ad un pubblico ufficio o l’autorizzazione all’esercizio di una professione o arte, il giudice, nei casi più gravi, può applicare l’interdizione temporanea dai pubblici uffici o dalla professione e arte. 

Ai sensi dell’art. 55-quater del D.Lgs. 165/2001 e s.m.i: 

· in caso di falsità documentali o dichiarative commesse ai fini o in occasione dell’instaurazione del rapporto di lavoro ovvero di progressione di carriera si applica comunque la sanzione disciplinare del licenziamento.

Così come previsto dall’art. 71 del D.P.R. n. 445/2000, l’Amministrazione procederà ad effettuare controlli sulla veridicità delle dichiarazioni sostitutive presentate.

COMMISSIONE DI VALUTAZIONE

La Commissione sarà composta da:
Presidente : 
Direttore Amministrativo o suo delegato

Componenti: 
N. 2  Dirigenti Amministrativi dipendenti  della Asl 3 a tempo indeterminato  
Segretario: 
Un funzionario amministrativo della Asl 3 appartenente ad un livello non inferiore al settimo
VALUTAZIONE TITOLI E COLLOQUIO

La Commissione procederà alla formulazione della graduatoria sulla base della valutazione positiva e comparata da effettuarsi in base al curriculum di carriera e professionale ed al colloquio.

Il colloquio sarà finalizzato alla valutazione della professionalità in possesso dell’aspirante.

La Commissione dispone, a tal fine, di un totale di 100 punti così ripartiti:

· n. 30 punti per titoli

· n. 70 punti per il colloquio - che si intende superato con valutazione di sufficienza di almeno 47/70.

I 30 punti riservati ai titoli saranno così divisi:

· titoli di carriera max punti 10

· titoli accademici e di studio max punti 4

· pubblicazioni e titoli scientifici max punti 4

· curriculum formativo e professionale max punti 12.

La Commissione si riserva la più ampia autonomia discrezionale nella valutazione dei candidati e nella verifica della corrispondenza delle professionalità possedute con le caratteristiche dell’incarico da ricoprire e degli obiettivi da conseguire.
Nel conferimento dell’incarico l’azienda terrà conto 

a) dell’esperienza professionale;

b) della natura e caratteristiche dei programmi da realizzare;

c) delle attitudini personali e delle capacità professionali del singolo dirigente sia in relazione alle conoscenze specialistiche che all’esperienza già acquisita in precedenti incarichi svolti anche in altre aziende o esperienze documentate di studio, ricerca o professionali presso Istituti di rilievo nazionale o internazionale. Attitudini ed esperienze dovranno riguardare, nello specifico, le funzioni relative al posto da ricoprire
d) dei risultati conseguiti in rapporto agli obiettivi assegnati nonché alle valutazioni riportate;

GRADUATORIA

La Commissione, al termine del colloquio, formulerà, sulla scorta della valutazione complessiva riportata da ogni singolo candidato, una graduatoria da cui saranno esclusi i candidati che nel colloquio abbiano conseguito una valutazione di non idoneità rispetto alle esigenze dell’organizzazione dell’Azienda.

L’esito del colloquio non sarà comunicato personalmente ai candidati ma verrà pubblicato esclusivamente nel sito internet dell’Asl 3.

CONFERIMENTO DELL’INCARICO E DURATA 

L’incarico sarà conferito con atto formale del Direttore Generale. 
L’incarico dirigenziale si perfezionerà con la stipula del contratto individuale di lavoro che dovrà essere sottoscritto entro il termine perentorio di 30 gg. dalla data di conferimento dell’incarico. Trascorso inutilmente tale termine, la mancata sottoscrizione da parte del dirigente vale come rinuncia all’incarico stesso.


L’incarico avrà durata triennale.
PESO ATTRIBUITO ALL’INCARICO

In attuazione della metodologia di graduazione degli incarichi dirigenziali di direzione di strutture complesse e strutture semplici dipartimentali dell’Area P.T.A., la graduazione dell’incarico della Struttura Semplice Dipartimentale “Qualità Organizzativa”, ai fini della determinazione del trattamento economico relativo alla retribuzione di posizione, comprensiva dell’indennità di posizione minima unificata, così come prevista dalle disposizioni contrattuali vigenti e della parte di variabile aziendale, è pari a:

€  18.000 a cui si deve aggiungere 1/12 per tredicesima mensilità.
* * * * *


Il Direttore Generale si riserva la facoltà di modificare, prorogare, sospendere o revocare  il presente bando, per legittimi ed insindacabili motivi, con la sola pubblicazione sul sito istituzionale, senza che per i concorrenti insorga alcuna pretesa o diritto e possano sollevare obiezioni di sorta.

Per eventuali chiarimenti o informazioni, gli interessati potranno rivolgersi alla Struttura Complessa Servizio Amministrazione del Personale 010/849 – 7600/7302 nei giorni feriali, escluso il sabato, dalle ore 11.00 alle ore 12.30 oppure consultare il sito aziendale www.asl3.liguria.it nella sezione “Amministrazione Trasparente”.


Per quanto non previsto dal presente bando si fa richiamo alle disposizioni di legge e contrattuali.



     


                                   IL DIRETTORE GENERALE






                                   (Dott. Luigi Carlo BOTTARO)
FAC-SIMILE DELLA DOMANDA DI AMMISSIONE

da redigere possibilmente a macchina, su carta semplice


Il/la sottoscritto/a ________ ________, nato/a a ________ il __.__.____ e residente in ________________, Via _____________________ n. ________ - C.A.P. _____ (Telefono ________________), chiede di essere ammesso/a all’Avviso di Selezione ad evidenza pubblica, per titoli e colloquio, per il conferimento dell’incarico di direzione della  Struttura Semplice Dipartimentale “Qualità Organizzativa”, ai sensi dell’art 19 comma 6 del D. Lgs 30 marzo 2001 n. 165, indetto con Deliberazione n. 313 del 28/06/2018.

Intende che ogni comunicazione, in merito al summenzionato Avviso Pubblico, sia  inviata al seguente indirizzo: ____________________________________________________________________________

A tal fine, sotto la propria responsabilità, anche ai fini penali (art. 76 D.P.R. 28.12.2000, n. 445), ai sensi di 

a) di essere cittadino italiano / ovvero 

b) di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di _______________;

c) di non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario di provvedimenti che riguardano l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale ai sensi della vigente normativa ovvero…………………………………………………………………………………………;

d) di non essere a conoscenza di essere sottoposto a procedimenti penali ovvero …………………………………………………………………………………………….;

e) di essere in possesso dei seguenti requisiti generali e specifici di ammissione: ________;
f) di aver prestato attività lavorativa alle dipendenze delle seguenti Pubbliche Amministrazioni

(indicare qualifica e periodo nonché le cause di cessazione) ________, ovvero di non aver prestato servizio presso Pubbliche Amministrazioni.

Il/la sottoscritto/a ________ ________ dichiara, altresì, di autorizzare la Asl 3 – al trattamento dei propri dati personali, ai sensi D.Lgs. 30.6.2003, n. 196, per le finalità di gestione dell’Avviso Pubblico in argomento e per quelle inerenti alla gestione dell’eventuale incarico individuale.

	Genova,
	Firma


FAC-SIMILE DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE

(Art. 46 D.P.R. 28.12.2000, n. 445)

Il sottoscritto __________________________________________________________________, 

nato a __________________ il _________________ e residente in _______________________,

Via __________________________________________________________________________,

a conoscenza delle sanzioni penali, previste dall’art. 76 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445

DICHIARA

Sotto la propria responsabilità

Di essere in possesso del seguente titolo di studio:

______________________________________________________________________________

conseguito in data   ______________ presso__________________________________________ con la seguente votazione___________

	Genova,
	Firma del Dichiarante
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FAC-SIMILE DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE

(Art. 46 D.P.R. 28.12.2000, n. 445)

Di aver partecipato ai seguenti Corsi di Formazione e di Aggiornamento professionale qualificanti ed attinenti al posto da ricoprire:

titolo del corso____________________________

dal _____________ al__________________

presso_______________________

n. ore________________ 

ovvero n. giorni ______________________

con superamento di esame finale__________

punteggio /valutazione esame finale_____________ su _______________

(spazio libero per eventuali altre dichiarazioni)

	Genova,
	Firma del Dichiarante








 



Allegato 3

FAC-SIMILE DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO DI NOTORIETA’

(Art. 47 D.P.R. 28.12.2000, n. 445)

Il sottoscritto __________________________________________________________________, 

nato a __________________ il _________________ e residente in _______________________,

Via __________________________________________________________________________,

a conoscenza delle sanzioni penali, previste dall’art. 76 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445 (riportato per esteso nel bando di concorso pubblico, relativo alla procedura in argomento),

DICHIARA

Sotto la propria responsabilità

di essere in possesso del seguente titolo di studio___________________ conseguito in data___________  presso______________________________

di essere in possesso delle seguenti esperienze lavorative in ambito dirigenziale:

dal ___________________ al ____________________presso

(spazio libero per eventuali altre dichiarazioni)

Genova, __________________

Firma del dichiarante

Allegato 4
FAC-SIMILE DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA CURRICULUM PROFESSIONALE

(Artt. 46 e 47 D.P.R. 28.12.2000, n. 445)

Il sottoscritto __________________________________________________________________, 

nato a __________________ il _________________ e residente in _______________________,

Via __________________________________________________________________________,

a conoscenza delle sanzioni penali, previste dall’art. 76 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445 (riportato per esteso nel bando di concorso pubblico, relativo alla procedura in argomento),

DICHIARA

sotto la propria responsabilità che il curriculum professionale è costituito dalle seguenti dichiarazioni:

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

Genova, __________________

Firma del dichiarante

	
	




















           


      Allegato  5
FAC-SIMILE DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA ATTO DI NOTORIETA’ 
(Artt. 19 e 47 D.P.R. 28.12.2000, n. 445)

Il sottoscritto __________________________________________________________________, 

nato a __________________ il _________________ e residente in _______________________,

Via __________________________________________________________________________,

a conoscenza delle sanzioni penali, previste dall’art. 76 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445,

DICHIARA

Sotto la propria responsabilità

Che le fotocopie allegate alla presente domanda, numerate da n. 1 a n._____ sono conformi all’originale in suo possesso.

	Genova,
	Firma del Dichiarante


Al Direttore Generale


Asl  3 


Via Bertani, 4


16125 GENOVA
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