SCHEDA DESCRITTIVA DEL COLLOQUIO

Candidato: Dott. SACCO Paolo

Luogo e data di nascita: Genova il 28 giugno 1967

Ente presso il quale presta attualmente servizio: Asl 3 di Genova

Qualifica attualmente ricoperta: Direttore f.f. della S.C. Nefrologia e Dialisi

Capacita professionali del candidato nella specifica disciplina ed esperienze professionali documen-
tate (max punti 20)

Attraverso il colloquio e I’esposizione del curriculum formativo e professionale, finalizzata
all’illustrazione delle conoscenze di tipo specialistico acquisite, si indagheranno, tra I’altro, le capa-
cita del candidato che risultano particolarmente afferent; alla posizione di lavoro ed all’ambito della
struttura complessa in questione, anche attraverso la descrizione degli obiettivi pit importanti che lo
stesso ritiene di aver raggiunto, delle innovazioni e dej miglioramenti eventualmente attuati nei con-
testi lavorativi in cui precedentemente ha operato, atti ad avallare il possesso delle specifiche cono-
scenze, competenze e specializzazione richieste per ’esercizio del ruolo da ricoprire ed il conse-

guimento degli obiettivi propri della struttura complessa, nel quadro generale di costante contrazio-
ne di risorse.

PUNTI 19

Accertamento delle capacita gestionali, organizzative e di direzione (max punti 20)

L’indagine — differente ed ulteriore rispetto a quella relativa al possesso delle conoscenze e delle
competenze tecniche-specialistiche — dovra essere, tra I’altro, finalizzata a verificare il POssesso in
capo al candidato anche dj adeguate capacita manageriali coerenti con il ruolo, di ricerca di soluzio-
ni innovative e dell’attitudine alla ricerca continua di spazi di miglioramento, nonché della capacita
di motivare le risorse umane che sara chiamato a coordinare ed a gestire concretamente, mediante
adeguato utilizzo di leve gestionali e strumenti di motivazione e di supporto dei propri collaborato-
ri, esercitando flessibilita ed autorevolezza nei rapporti con questi ultimi

PUNTI 19




Conoscenza della principale normativa di interesse sanitario (max punti 10)
Si fa riferimento in particolare ai C.C.N.L. del Comparto e della Dirigenza, al decreto legislativo 9

aprile 2008 n. 81, alla legge 502/1992 e s.m.i.. normativa sulla libera professione intramoenia, ecc.
ecc.

PUNTI 10

TOTALE PUNTI 48

AP



AVVISO PUBBLICO INCARICO S.C. "NEFROLOGIA E DIALISI "PROVA ORALE - GRIGLIA DI VALUTAZIONE

DATA 16/04/2018

COGNOME E NOME: DOTT. SACCO PAOLO

MAX PUNTI 5

U vocaboli appropriati
comprensibili e precisi
Usistematicita e
sequenza logica dei
concetti esposti
Ucapacita di sintesi

4

4
KoSao: appropriati
comprensibili e precisi
anumn:w di sintesi

O vocaboli appropriati
comprensibili e precisi

O vocaboli comprensibili
linguaggio generico

DESCRITTORI PUNTEGGIO PUNTEGGIO PUNTEGGIO PUNTEGGIO PUNTEGGIO
CORRETTEZZA E COMPLETEZZA DEI |10 8 6 4 2
CONTENUTI Xmmuozm tutti i concetti | Espone tutti i concetti |Q Espone i punti chiave |Q Espone alcuni concetti Wespone concetti errati
MAX PUNTI 10 [in maniera esaustiva con [senza approfondimenti |[ma omette alcuni 0 non pertinenti in modo
approfondimenti e concetti secondari impreciso
collegamenti
CAPACITA' ESPOSITIVE 5 3 2 1

U vocaboli imprecisi
linguaggio generico

CAPACITA' DI PENSIERO CRITICO E
PROPOSTE INNOVATIVE
MAX PUNTI 5

5
Xﬁo__mmm i concetti allo
specifico professionale e
individua le implicazioni
dei contenuti esposti per
il ruolo da ricoprire
qunoﬁm innovative
originali e percorribili

4
Collega i concetti allo
specifico professionale e
individua le implicazioni
dei contenuti esposti per
il ruolo da ricoprire

3
UCollega i concetti allo
specifico professionale

2
U individua le
implicazioni dei
contenuti esposti per il
posto da ricoprire

1
Si esprime solo
attraverso
esemplificazioni

PUNTEGGIO FINALE COLLOQUIO

. Y,
LLA MMN\ A DISCIPLINA ED ESPERIE

CAPACITA' PROFESSIONALI DELCANDIDATO NE

ZE DOCUMENTATE

V%




AVVISO PUBBLICO INCARICO S.C. "NEFROLOGIA E EMODIALISI"PROVA ORALE - GRIGLIA DI VALUTAZIONE

DATA 16/04/2018

COGNOME E NOME DOTT.SACCO PAOLO

approfondimenti e
collegamenti

concetti secondari

DESCRITTORI PUNTEGGIO PUNTEGGIO PUNTEGGIO PUNTEGGIO PUNTEGGIO
CORRETTEZZA E COMPLETEZZA DEI |10 8 6 4 2

CONTENUTI wﬂmmno:m tutti i concetti [ Espone tutti i concetti |Q Espone i punti chiave |Q Espone alcuni concetti Uespone concetti errati
MAX PUNTI 10 in maniera esaustiva con |senza approfondimenti [ma omette alcuni 0 non pertinenti in modo

impreciso

CAPACITA' ESPOSITIVE
MAX PUNTI 5

5

\g<00mco= appropriati
comprensibili e precisi
\Emmm”mBmzn:w e
sequenza logica dei
concetti esposti
gmnmn:m di sintesi

4
U vocaboli appropriati
comprensibili e precisi
Ucapacita di sintesi

3
O vocaboli appropriati
comprensibili e precisi

2
O vocaboli comprensibili
linguaggio generico

1
W vocaboli imprecisi
linguaggio generico

CAPACITA' DI PENSIERO CRITICO E
PROPOSTE INNOVATIVE
MAX PUNTI 5

5
UCollega i concetti allo
specifico professionale e
individua le implicazioni
dei contenuti esposti per
il ruolo da ricoprire
WProposte innovative
originali e percorribili

NM_mmm i concetti allo
specifico professionale e
individua le implicazioni
dei contenuti esposti per
il ruolo da ricoprire

3
QCollega i concetti allo
specifico professionale

2

O individua le
implicazioni dei
contenuti esposti per il
posto da ricoprire

1

Si esprime solo
attraverso
esemplificazioni

PUNTEGGIO FINALE COLLOQUIO

A8

P

ACCERTAMENTO DELLE CAPACITA' GESTIONALI, OR

J
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\

]
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AVVISO PUBBLICO INCARICO S.C. "NEFROLOGIA E EMODIALISI"PROVA ORALE - GRIGLIA DI VALUTAZIONE

DATA 16/04/2018

COGNOME E NOME DOTT. SACCO PAOLO

MAX PUNTI 4

\E\<08_uo= appropriati
comprensibili e precisi
\Wﬁm_ﬁmBm:n:m e
sequenza logica dei
concetti esposti
W@mumn:w di sintesi

W vocaboli appropriati
comprensibili e precisi
Ucapacita di sintesi

W vocaboli appropriati
comprensibili e precisi

O vocaboli comprensibili
linguaggio generico

DESCRITTORI PUNTEGGIO PUNTEGGIO PUNTEGGIO PUNTEGGIO PUNTEGGIO
CORRETTEZZA E COMPLETEZZA DEI |6 5 4 3 0
CONTENUTI \Kmmuo:m tutti i concetti [ Espone tuttii concetti |Q Espone i punti chiave |0 Espone alcuni concetti Uespone concetti errati
MAX PUNTI 6 in maniera esaustiva con |senza approfondimenti |ma omette alcuni 0 non pertinenti in modo
approfondimenti e concetti secondari impreciso
collegamenti
CAPACITA' ESPOSITIVE 4 3 2 1 0

O vocaboli imprecisi
linguaggio generico

PUNTEGGIO FINALE COLLOQUIO

A0

CONOSCENZA DELLA PRINCIPALE NORMATIVA DI INTERESE SANITARIO




SCHEDA DESCRITTIVA DEL COLLOQUIO

Candidato:  Dott. SAFFIOTI Stefano

Luogo e data di nascita: Genova il 28 dicembre 1954

Ente presso il quale presta attualmente servizio: ASL 1 Imperia

Qualifica attualmente ricoperta: Direttore S.C. Nefrologia e Dialisi

Capacita professionali del candidato nella specifica disciplina ed esperienze professionali documen-
tate (max punti 20)

Attraverso il colloquio e Iesposizione del curriculum formativo e professionale, finalizzata
all’illustrazione delle conoscenze di tipo specialistico acquisite, si indagheranno, tra I’altro, le capa-
cita del candidato che risultano particolarmente afferenti alla posizione di lavoro ed all’ambito della
struttura complessa in questione, anche attraverso la descrizione degli obiettivi pit importanti che lo
stesso ritiene di aver raggiunto, delle innovazioni e dei miglioramenti eventualmente attuati nei con-
testi lavorativi in cui precedentemente ha operato, atti ad avallare il possesso delle specifiche cono-
scenze, competenze e specializzazione richieste per I’esercizio del ruolo da ricoprire ed il conse-

guimento degli obiettivi propri della struttura complessa, nel quadro generale di costante contrazio-
ne di risorse.

PUNTI 18

Accertamento delle capacita gestionali, organizzative e di direzione (max punti 20)
L’indagine — differente ed ulteriore rispetto a quella relativa al possesso delle conoscenze e delle
competenze tecniche-specialistiche — dovra essere, tra I’altro, finalizzata a verificare i possesso in

capo al candidato anche dj adeguate capacita manageriali coerenti con il ruolo, di ricerca di soluzio-
ni innovative e dell’attitudine alla ricerca continua di spazi di miglioramento. nonché della capacita

PUNTI 15
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Conoscenza della principale normativa di interesse sanitario (max punti 10)

Si fa riferimento in particolare ai C.C.N.L. del Comparto e della Dirigenza, al decreto legislativo 9

aprile 2008 n. 81, alla legge 502/1992 e s.m.i.. normativa sulla libera professione intramoenia, ecc.
ecc.

PUNTI 8

TOTALE PUNTI 41

R



AVVISO PUBBLICO INCARICO S.C. "NEFROLOGIA E DIALISI "PROVA ORALE - GRIGLIA DI VALUTAZIONE

* DATA 16/04/2018 COGNOME E NOME: DOTT. SAFFIOTI STEFANO

DESCRITTORI PUNTEGGIO PUNTEGGIO PUNTEGGIO PUNTEGGIO PUNTEGGIO
CORRETTEZZA E COMPLETEZZA DEI |10 8 6 4 2
CONTENUTI Xmmuo:m tutti i concetti | Espone tutti i concetti |Q Espone i punti chiave |4 Espone alcuni concetti|despone concetti errati
MAX PUNTI 10 in maniera esaustiva con |senza approfondimenti |ma omette alcuni 0 non pertinenti in modo
approfondimenti e concetti secondari impreciso
collegamenti
CAPACITA' ESPOSITIVE 5 4 3 2 1
MAX PUNTI 5 U vocaboli appropriati R<0nmco= appropriati [ vocaboli appropriati | vocaboli comprensibili|  vocaboli imprecisi

comprensibili e precisi
Usistematicita e
sequenza logica dei
concetti esposti
Ucapacita di sintesi

comprensibili e precisi
Mcapacita di sintesi

comprensibili e precisi  |linguaggio generico linguaggio generico

CAPACITA' DI PENSIERO CRITICOE |5 x 3 2 1
PROPOSTE INNOVATIVE UCollega i concettiallo [€olNega i concetti allo UCollega i concettiallo |Q individua le Si esprime solo

MAX PUNTI 5 attraverso

specifico professionale e
individua le implicazioni
dei contenuti esposti per
il ruolo da ricoprire
WProposte innovative
originali e percorribili

individua le implicazioni
dei contenuti esposti per
il ruolo da ricoprire

specifico professionale e |specifico professionale

implicazioni dei
contenuti esposti per il
posto da ricoprire

esemplificazioni

PUNTEGGIO FINALE COLLOQUIO

&

CAPACITA' PROFESSIONALI DELCANDIDA

A&

v

ELLA SPECIFICA

LINA ED ESPERIENZE DOCUMENTATE




-

AVVISO PUBBLICO INCARICO S.C. "NEFROLOGIA E EMODIALISI"PROVA ORALE - GRIGLIA DI VALUTAZIONE

DATA 16/04/2018

COGNOME E NOME DOTT. SAFFIOTI STEFANO

approfondimenti e
collegamenti

concetti secondari

DESCRITTORI PUNTEGGIO PUNTEGGIO PUNTEGGIO PUNTEGGIO PUNTEGGIO
CORRETTEZZA E COMPLETEZZA DEI |10 8 6 4 2

CONTENUTI U espone tutti i concetti |Q Espone tutti i concetti Xmmuo:m i punti chiave |Q Espone alcuni concetti Uespone concetti errati
MAX PUNTI 10 in maniera esaustiva con |senza approfondimenti |ma omette alcuni 0 non pertinenti in modo

impreciso

CAPACITA' ESPOSITIVE
MAX PUNTI 5

5

U vocaboli appropriati
comprensibili e precisi
Usistematicita e
sequenza logica dei
concetti esposti
Ucapacita di sintesi

4
K<0nmco= appropriati
comprensibili e precisi
wﬂnmnmn:w di sintesi

3
O vocaboli appropriati
comprensibili e precisi

2
O vocaboli comprensibili
linguaggio generico

1
Q vocaboli imprecisi
linguaggio generico

CAPACITA' DI PENSIERO CRITICO E
PROPOSTE INNOVATIVE
MAX PUNTI 5

5

mAno__mmm i concetti allo
specifico professionale e
individua le implicazioni
dei contenuti esposti per
il ruolo da ricoprire
Nn_,ouonm innovative
originali e percorribili

4
Collega i concetti allo
specifico professionale e
individua le implicazioni
dei contenuti esposti per
il ruolo da ricoprire

o

3
UCollega i concetti allo
specifico professionale

2

U individua le
implicazioni dei
contenuti esposti per il
posto da ricoprire

1
Si esprime solo
attraverso
esemplificazioni

PUNTEGGIO FINALE COLLOQUIO

15

ACCERTAMENTO DELLE CAPACITA' GESTIONALI,

]
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AVVISO PUBBLICO INCARICO S.C. "NEFROLOGIA E EMODIALISI"PROVA ORALE - GRIGLIA DI VALUTAZIONE

DATA 16/04/2018 COGNOME E NOME DOTT. SAFFIOTI STEFANO
DESCRITTORI PUNTEGGIO PUNTEGGIO PUNTEGGIO PUNTEGGIO PUNTEGGIO
CORRETTEZZA E COMPLETEZZA DEI |6 5 4 3 0
CONTENUTI U espone tutti i concetti xmmuo:m tutti i concetti (d Espone i punti chiave (Q Espone alcuni concetti|despone concetti errati
MAX PUNTI 6 in maniera esaustiva con [senza approfondimenti |ma omette alcuni 0 non pertinenti in modo
approfondimenti e concetti secondari impreciso
collegamenti
CAPACITA' ESPOSITIVE 4 3 2 1 0
MAX PUNTI 4 U vocaboli appropriati N\<onmco= appropriati | vocaboli appropriati  |Q vocaboli comprensibilid vocaboli imprecisi
comprensibili e precisi  |comprensibili e precisi comprensibili e precisi  |linguaggio generico linguaggio generico
Usistematicita e xnmnmnzw di sintesi
sequenza logica dei
concetti esposti
Ucapacita di sintesi

PUNTEGGIO FINALE COLLOQUIO NW
A
/

CONOSCENZA DELLA PRINCIPALE NORMATIVA DI INTERESE SANITARIO



