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Italiana
09/07/1962 GE

Da 1990 ad oggi
EX USL XV- ASL 3

Da 1990 a 2002 Collaboratore Professionale Sanitario Educatore Professionale

(EP)

Da 2002 a 2004 Collaboratore Professionale Sanitario Esperto (EP)

Da 2004 ad oggi Collaboratore Professionale Sanitario Esperto (EP) con

Posizione Organizzativa (PO)

Per ulteriori informazioni:
www sito it



» Principali mansioni e
responsabilita

e Date

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro
» Tipo di impiego

« Principali mansioni e
responsabilita

e Date

« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Da 2004 a 2013 PO Organizzazione e Gestione Attivita Professionali EP della
Struttura Complessa Assistenza Consultoriale

Da 2014 a ottobre 2017 PO Organizzazione Gestione Attivita Professionali
EP del Dipartimento Cure Primarie e delle Attivita Distrettuali

Da maggio 2015 a settembre 2017 f.f. PO Organizzazione e Gestione
Attivita Professionali EP e Tecnici della Riabilitazione Psichiatrica (TERP) del
Dipartimento di Salute Mentale e delle Dipendenze.

Da ottobre 2017 ad oggi PO Organizzazione e Gestione Attivita Professionali
EP e TERP del Dipartimento Cure Primarie e delle Attivita Distrettuali e del
Dipartimento di Salute Mentale e delle Dipendenze

Da maggio 2015 sostituzione della Coordinatrice part time ,del Dipartimento di
Salute Mentale e Dipendenze, durante i periodi di astensione.

Collaborazione costante con Direttore SCPS, Direttore SCAC,Direttore
Dipartimento di Salute Mentale e Dipendenze, Dirigente 55 Reparto
Speciale,Dirigente SS Centro Studi e Referente di Area ,in merito al
raggiungimento degli obiettivi assegnati ai Dipartimenti.

Coordinamento di 3 Coordinatori 1 per ogni Area ( minori-disabili adulti-
psichiatrici/dipendenze)

Gestione delle risorse: 34 EP e 11 TERP secondo il modello organizzativo
vigente e sulla base delle priorita indicate dall’Azienda.

Partecipazione con Direttore SCPS e Referente di Area alla definizione della
dotazione organica di EP e TERP

Ho promosso,organizzato,assicurato |'assolvimento del debito formativo.

Ho mantenuto,in quota residuale,una parte di attivita professionale rivolta ai
pazienti,al fine di offrire al personale assegnato una consulenza che integri
competenze gestionali e competenze assistenziali “attuali”

Da 2004 a 2017 ho conseguito valutazioni ottimali in merito al raggiungimento
dei risultati nellattivit3 svolta e in merito al grado di professionalita espressa
nell’'espletamento dell'incarico.

Da 2003 ad oggi
Universita degli Studi di Genova

Professore a contratto Corso di Laurea in Scienze dell’ Educazione dal 2012 ad
oggi
Professore a contratto Corso di Laurea in Podologia dal 2003 ad oggi

Docente di :

Progetto Riabilitativo da 2012 ad oggi

Psicologia sociale da 2012 a oggi

Pedagogia generale da 2004 a 2011

Psicologia generale da 2004 a 2011

Psicologia clinica 2005 e 2006

Coordinatore Corso Integrato Scienze della Riabilitazione Corso di Laurea in
Educazione Professionale da 2012 a 2016

Commissario Sedute di Laurea Corso di Laurea in Educazione Professionale da
2012 ad oggi

Relatrice Tesi di Laurea Corso di Laurea in Educazione Professionale da 2012
ad oggi

Tutor Aziendale per 2 Tirocini formativi e di orientamento (625 ore ogni
tirocinio) Universita di Genova Anno Accademico 2017/2018

Dal 2003 ad oggi
Enti Privati in partneriato con ASL3



e Tipo di impiego

¢ Principali mansioni e
responsabilita

Istruzione e formazione

» Date

» Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

« Qualifica conseguita
 Date

« Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

» Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

+ Qualifica conseguita

e Date

« Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

« Qualifica conseguita

e Date

» Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione
 Qualifica conseguita

¢ Date
» Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

» Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

Capacita e competenze
organizzative
(IN SINTESI ULTIMI 4 ANNI)

Docente Corso 0SS

Docente Corso Riqualificazione 0SS
Relatrice tesine corsisti

Insegnamento materia Utente Disabile

1982-1987
Universita degli Studi di Genova

Laurea in Pedagogia ad indirizzo psicopedagogico 110/110 e lode
1989/90

Universita degli Studi di Genova ,Facolta di Medicina e Chirurgia
Corso post lauream in Sessuologia 89/90

Psicologia e Sessuologia

Perfezionamento in sessuologia
1999
Scuola di Formazione Aziendale SOGEA e Regione Liguria

Specializzazione Formatore Settore Handicap

2000/01

Regione Liguria,Istituto Gaslini , A.O. S.Martino, E.O.Galliera, Ospedale
Evangelico,A.O.Villa Scassi;ASL3 Genovese

Formazione Interculturale con superamento prova finale di competenze
linguistiche di inglese

2002

Scuola di Direzione Aziendale dell’'Universita

L.Bocconi per ASL3 Genovese

Corso di Formazione Manageriale con superamento esame finale

2018
« Gennaio 2018 Componente Commissione Bando di Mobilita Regionale e
Interregionale di ASL 3 per Educatori Professionali
« Tutor Aziendale per 2 studenti Corso di Laurea in Educazione Professionale
« Organizzazione e docenza per riunioni accreditate: Aggiornamenti
professionali a partire dalla mappatura delle competenze: confronto tra pari
« Organizzazione Corso ECM “L'intervento dell’Educatore Professionale nelle
fratture evolutive”

2017
« Collaborazione con A.LI.SA. per ricognizione titoli EP di ASL, 3 in applicazione
del DPCM 26/7/2011 con produzione dati per A.LL.SA. e per S.C.P.S.

« Collaborazione con Direttore Dipartimento Salute Mentale e Dipendenze e
Coordinatore EP e TERP su fabbisogno riabilitativo EP e TERP, con raccolta ed
elaborazione dati in base a D.G.R. 862/ 2011
« Collaborazione con Direttore Dipartimento Salute Mentale e Dipendenze,
Responsabile RSA Pratozanino e Coordinatrice TERP su riorganizzazione
personale riabilitativo TERP RSA Pratozanino e gestione provvedimenti
conseguenti
« Riorganizzazione attivita professionale EP SS Reparto Speciale del
Dipartimento Cure Primarie e delle Attivita Distrettuali in collaborazione con
Dirigente SS Reparto Speciale e Direttore di DSS 13
« Responsabile Scientifico Corso ECM :L'intervento educativo allinterno della
famiglia che cambia (parte seconda)



Corsi di Aggiornamento

LINGUE

e Capacita di lettura
e Capacita di scrittura
e Capacita di espressione
orale

Capacita e competenze
personali

Capacita e competenze

« Rilevazione dati accessi pazienti con Sospetto Disturbo Specifico di
Apprendimento con riorganizzazione dell‘attivita del personale assegnato

« Componente Gruppo di lavoro SCAC su Disturbi Specifici di Apprendimento

« Organizzazione e docenza per riunioni accreditate: Aggiornamenti
professionali a partire dalla mappatura delle competenze: confronto tra pari
2016

« Collaborazione con A.LIL.SA. per ricognizione titoli EP di ASL 3 in applicazione
del DPCM 26/7/2011

« Collaborazione con Direttore Dipartimento Salute Mentale e Dipendenze e
Coordinatrice EP e TERP su fabbisogno riabilitativo EP e TERP con raccolta ed
elaborazione dati in base a D.G.R. 862/ 2011

» Componente Gruppo di lavoro Best Practices

« Coadiutore Tutor Audit clinici

« Organizzazione mobilita interna per EP SCAC

« Organizzazione mobilita esterna assunzione EP SS Reparto Speciale

« Responsabile Scientifico Corso ECM :la Supervisione dell‘attivita educativa

« Responsabile Scientifico Corso ECM :L'intervento educativo allinterno della
famiglia che cambia

o Componente Gruppo di lavoro SCAC su Disturbi Specifici di Apprendimento-
riunioni con Associazione Italiana Dislessia e Comune di Genova -adempimenti
obblighi di legge.

2015

« Collaborazione con Direttore Dipartimento Salute Mentale e Dipendenze e
Coordinatrice EP e TERP su fabbisogno riabilitativo EP e TERP con raccolta dati
in base a D.G.R. 862/ 5.M.I.

« Componente Gruppo di Lavoro stesura Procedura Aziendale per la
prevenzione degli atti di violenza a danno degli operatori

« Componente Gruppo di lavoro Best Practices
Traduzione della Revisione:Promuovere il coinvolgimento di pazienti e famiglie
per ridurre gli eventi avversi

« Responsabile Scientifico Corso ECM Aggiornamenti su ICF-CY
Standardizzazione della valutazione multidimensionale dei bambini e degli
adolescenti

« Responsabile Scientifico Corso ECM Potenziamento abilita matematiche
 Coadiutore Tutor Audit clinici

o Attivitd di consulenza alla Provincia di Genova settore Formazione
Professionale Persone Disabili per ASL 3 in collaborazione con 1 NPI

o Componente Gruppo di lavoro SCAC su Disturbi Specifici di Apprendimento-
Uniformita della presa in carico dei minori con Disturbo Specifico di
Apprendimento da parte del personale assegnato

Seguo un costante aggiornamento

inglese
buono
sufficiente
buono

intuizione

capacita di lavorare in situazioni di stress
impegno verso I'organizzazione

capacita di adattamento

capacita di autocritica

capacita di ascolto



relazionali capacita di analisi dei problemi con persone con svantaggio socio-culturale
capacita di mediazione

Capacita e competenze somministrazione e scoring scale intellettive WIPPSI-WISC-WAIS
tecniche orientamento scolastico e professionale
counselling

conoscenza dei principali applicativi di Windows (office pt), di internet e posta
elettronica, uso quotidiano del pc

Altre capacita e competenze Esperienze di associazionismo (Scout) e di volontariato
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